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Титульний аркуш 
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(дата реєстрації особою електронного документа) 

107.2/9 

(вихідний реєстраційний номер електронного документа) 

 

Підтверджую ідентичність та достовірність інформації, що розкрита відповідно до вимог 

Положення про розкриття інформації емітентами цінних паперів, а також особами, які надають 

забезпечення за такими цінними паперами (далі - Положення). 

 

Т.в.о. генерального директора    Баш В.О. 
(посада)  (місце для накладання електронного 

підпису уповноваженої особи 

емітента/особи, яка надає 

забезпечення, що базується на 

кваліфікованому сертифікаті 

відкритого ключа) 

 (прізвище та ініціали керівника або 

уповноваженої особи) 

 

Річний звіт 

ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ДНIПРОВСЬКИЙ МЕТАЛУРГIЙНИЙ ЗАВОД" 

(05393056) 

за 2025 рік 

 

Рішення про затвердження річного звіту: Рішення наглядової ради емітента від 13.04.2026, протокол б/н 

вiд 13.04.2026 

Особа, яка здійснює діяльність з оприлюднення регульованої інформації:  

Особа, яка здійснює подання звітності та/або звітних даних до Національної комісії з цінних паперів та 

фондового ринку: Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України", 

21676262, Україна, DR/00002/ARM 
 

Дані про дату та місце оприлюднення річної інформації: 

Річну інформацію розміщено 

на власному вебсайті емітента 

https://dmz-

petrovka.dp.ua/index.php?page=corpdocs2 29.04.2026 

(URL-адреса вебсайту) (дата) 
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Пояснення щодо розкриття інформації 
I. Роздiл -Загальна iнформацiя 

1.2. Iнформацiя щодо усiх випускiв цiнних паперiв, за якими надається забезпечення не розкривається, 

оскiльки у Товариства вiдсутнi випуски цiнних паперiв, за якими надається забезпечення. 

1.3. Iнформацiя щодо всiх осiб, якi надають забезпечення за зобов'язаннями емiтента не розкривається, 

оскiльки у Товариства вiдсутнi зобов'язання, по яких надається забезпечення. 

1.5. Iнформацiя про рейтингове агентство не розкривається, оскiльки Товариство не проводило 

рейтингову оцiнку. 

5.ПрАТ "ДМЗ" в звiтному перiодi не приймало участi  в iнших юридичних особах. 

6.ПрАТ "ДМЗ" в звiтному перiодi не мало вiдокремлених пiдроздiлiв. 

 
Роздiл II - Iнформацiя щодо капiталу та цiнних паперiв. 

2. Iнформацiя про змiну прав на акцiї не розкривається, оскiльки протягом звiтного року в Товариствi не 

вiдбувалась: 

змiна акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим або рiвним 

пороговому значенню пакета акцiй; 

змiна осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, 

меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй; 

змiна осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими акцiями акцiонерного 

товариства, у разi, якщо сумарна кiлькiсть прав за такими акцiями стає бiльшою, меншою або рiвною 

пороговому значенню пакета акцiй. 

3.3. Iнформацiя про облiгацiї не розкривається, оскiльки у Товариства вiдсутнi непогашенi випуски 

облiгацiй та впродовж звiтного перiоду не здiйснював їх випуск. 

3.4. Iнформацiя про iншi цiннi папери не розкривається, оскiльки у Товариства вiдсутнi непогашенi 

випуски iнших цiнних паперiв та впродовж звiтного перiоду не здiйснював їх випуск. 

3.5. Iнформацiя про деривативнi цiннi папери не розкривається, оскiльки у Товариства вiдсутнi 

непогашенi деривативнi цiннi папери та впродовж звiтного перiоду Товариство не здiйснювло їх випуск. 

3.6. Iнформацiя про забезпечення випуску боргових цiнних паперiв не розкривається, оскiльки протягом 

звiтного перiоду в обiгу не перебували забезпеченi цiнiннi папери Товариства. 

3.7. Звiт про стан об'єкта нерухомостi (у разi емiсiї цiльових корпоративних облiгацiй, виконання 

зобов'язань за якими здiйснюється шляхом передачi об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва) не 

заповнюється. Товариство  не здiйснювало емiсiю цiльових корпоратиних облiгацiй, виконання 

зобов'язань за якими здiйснюється шляхом передачi об'єкта (частини об'єкта) житлового будiвництва. 

3.8. Протягом звiтного перiоду Товариство не здiйснювало викуп власних акцiй. 

3.9. Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв емiтента цiнних паперiв (крiм акцiй) такого 

емiтента не розкривається, оскiльки у власностi працiвникiв Товариства вiдсутнi цiннi папери (крiм 

акцiй) емiтента. У Товариства вiдсутнi непогашенi випуски цiнних паперiв  (крiм акцiй) та впродовж 

звiтного перiоду не здiйснював їх випуск.  

3.10. Iнформацiя про наявнiсть у власностi працiвникiв емiтента акцiй у розмiрi понад 0,1% розмiру 

статутного капiталу не розкривається, оскiльки у власностi працiвникiв Товариства вiдсутнi акцiї 

емiтента у розмiрi понад 0,1 вiдсотка статутного капiталу такого емiтента. 

4.2. Вiдомостi про змiну акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, 

меншим або рiвним пороговому значенню пакета акцiй не розкривається, оскiльки протягом звiтного 

перiоду  змiни акцiонерiв, яким належать голосуючi акцiї, розмiр пакета яких стає бiльшим, меншим або 

рiвним пороговому значенню пакета акцiй не вiдбувались. 

4.3. Iнформацiя про змiну осiб, яким належить право голосу за акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими 

стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню пакета акцiй не розкривається, оскiльки у 
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Товариства на дату складання звiту вiдсутня iнформацiя про змiну осiб, яким належить право голосу за 

акцiями, сумарна кiлькiсть прав за якими стає бiльшою, меншою або рiвною пороговому значенню 

пакета акцiй. 

4.4. Iнформацiя про змiну осiб, якi є власниками фiнансових iнструментiв, пов'язаних з голосуючими 

акцiями акцiонерного товариства, сумарна кiлькiсть яких стає  бiльшою, меншою або рiвною 

пороговому значенню пакета акцiй  не розкривається, оскiльки у Товариства вiдсутнi випуски 

фiнансових iнструментiв, якi дають право конвертувати їх в акцiї. 

 
Роздiл III- Фiнансова iнформацiя 

5.1. Iнформацiя  про прийняття рiшення про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинiв 

не розкривається, оскiльки в звiтному перiодi Товариством не приймались рiшення про попереднє 

надання згоди на вчинення значних правочинiв. 

5.2. Iнформацiя про вчинення значних правочинiв не розкривається, оскiльки в звiтному перiодi 

Товариством не приймались рiшення про надання згоди на вчинення значних правочинiв. 

5.3. Iнформацiя про  вчинення правочинiв з заiнтересованiстю не розкривається, оскiльки в звiтному 

перiодi Товариством не приймались рiшення про про  вчинення правочинiв з заiнтересованiстю. 

6. Звiт про платежi на користь держави вiдсутнiй. ПрАТ "ДМЗ" не є суб'єктом господарювання, який 

здiйснює дiяльнiсть у видобувних галузях, вiдповiдно до Закону України "Про забезпечення прозоростi 

у видобувних галузях", а також не є пiдприємством, що здiйснює заготiвлю деревини i при цьому 

становить суспiльний iнтерес.  

 
Роздiл IV Звiт керiвництва (звiт про управлiння). 

1.1.1.5. ПрАТ "ДМЗ" не заповнює дану iнформацiю оскiльки має дворiвневу систему управлiння. 

1.1.3. Iнформацiя про збори власникiв облiгацiй не надається, оскiльки Товариство не здiйснювало 

випуск облiгацiй. 

1.1.5.1.-1.1.5.3 Iнформацiя не надається, оскiльки в Товариствi дiє одноособовий виконавчий орган - 

Генеральний директор. 

1.1.7.Iнформацiя щодо опису основних характеристик систем внутрiшнього контролю Товариства, а 

також перелiк структурних пiдроздiлiв особи, якi здiйснюють ключовi обов`язки щодо забезпечення 

системи внутрiшнього контролю не розкривається, оскiльки чинне законодавство України в звiтному 

перiодi не мiстило вимог щодо обов'язкового запровадження системи внутрiшнього контролю. З цiєї 

причини у ПрАТ "ДМЗ" не запроваджено систему внутрiшнього контролю, що передбачає модель трьох 

лiнiй захисту, не має внутрiшнiх документiв щодо системи внутрiшнього контролю та не має декларацiї 

схильностi до ризикiв.  

1.1.9. Iнформацiя щодо будь-яких обмежень прав участi та голосування акцiонерiв (учасникiв) на 

загальних зборах не розкривається, оскiльки протягом звiтного перiоду були вiдсутнi такi факти.  

1.1.11. Баш В.О. протягом звiтного перiоду отримував винагороду за виконання обов'язкiв генерального 

директора у виглядi заробiтної плати згiдно укладеного з Товариством трудового контракту. Винагорода 

у натуральнiй формi не виплачувалась. Т.в.о. Генерального директора Баш. В.О. не надав згоди на 

розкриття iнформацiї щодо виплаченої йому заробiтної плати. З членами Наглядової ради 

(представниками акцiонера) укладенi цивiльно-правовi договори на безоплатнiй основi, а з членами 

Наглядової ради (незалежними директорами) - на платнiй основi. Звiт про винагороду членiв наглядової 

ради та виконавчого органу Товариства за звiтний  перiод не складався та не розмiщувався. У зв'язку з 

цим, таблиця "Iнформацiя про винагороду членiв виконавчого органу та/або ради особи" мiстить лише 

данi вiдносно членiв Наглядової ради (незалежних директорiв).  

1.1.12. Iнформацiя про полiтику розкриття iнформацiї особою не заповнюється, оскiльки Товариством 

не затверджувався внутрiшнiй документ, який регулює полiтику розкриття iнформацiї Товариством. 
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Розкриття iнформацiї здiйснюється Товариством у вiдповiдностi до вимог Закону України "Про 

акцiонернi товариства", Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi ринки", Статуту 

Товариства та та iнших нормативно-правових актiв України.  

1.1.13. Iнформацiя про радника не розкривається, оскiльки у ПрАТ "ДМЗ" не запроваджена посада 

радника з корпоративних прав. 

1.1.15 Iнформацiя, передбачена законодавством про дiяльнiсть та регулювання дiяльностi на ринку 

фiнпослуг вiдсутня, оскiльки Товариство не є фiнансовою установою.  

1.3.1. В структурi власностi Товариства фiзичних осiб, якi мають громадянство iноземної дежави зони 

ризику немає, тому iнформацiя не надається. 

1.3.2. В структурi власностi Товариства фiзичних осiб, постiйним мiсцем проживання яких є iноземнi 

держави зони ризику немає, тому  iнформацiя не надається. 

1.3.3. В структурi власностi Товариства юридичних осiб, мiсцем реєстрацiї яких є iноземнi держави зони 

ризику немає, тому iнформацiя не надається.  

1.3.4. Засновникiв, акцiонерiв, учасникiв, що вiдносяться до iнформацiї щодо наявностi їх в структурi 

власностi емiтента юридичних немає, тому  iнформацiя не надається.  

1.3.5. В органах управлiння Товариства фiзичних осiб, якi мають громадянсво iноземної держави зони 

ризику немає, тому iнформацiя не надається.  

1.3.6. У Товариства вiдсутнi дiловi вiдносини з клiєнтами/контрагентами зони ризику, або 

клiєнтами/контрагентами,  якi контролюються державою  зони ризику для клiєнтiв юридичних осiб, 

тому iнформацiя не надається. 

1.3.7. У Товариства вiдсутнi дiловi вiдносини з клiєнтами/контрагентами зони ризику, або 

клiєнтами/контрагентами,  якi контролюються державою  зони ризику для клiєнтiв фiзичних осiб, тому 

iнформацiя не надається. 

1.3.8. Дочiрнiх компанй, або вiдокремлених структурних пiдроздiлiв Товариства на територiї держави 

зони ризику у Товариство немає. 

1.3.9. Фiзичних осiб, засновником, учасником або акцiонером яких є Товариство разом з особами, 

визначеними п.п.1-3 п.47 Положення Товариство не має, тому iнформацiя не надається. 

1.3.10. Юридичних осiб, засновником, учасником або акцiонером яких єТовариство разом з особами, 

визначеними п.п.1-3 п.47 Положення Товариство не має, тому iнформацiя не надається. 

1.3.11.Корпоративних прав в юридичнiй особi, зареєстрованiй в iноземнiй державi зони ризику 

Товариство не має.  

1.3.12. Товариство не має цiнних паперiв юридичної особи, яка зареєстрована в iноземнiй державi зони 

ризику. 

2.1. Iнформацiя щодо корпоративних, акцiонерних договорiв, укладених акцiонерами у Товариства 

вiдсутня.  

2.2. Будь-яких договорiв або правочиниiв, умовою чинностi яких є незмiннiсть осiб, що здiйснюють 

контроль над Емiтентом у Товариства немає. 

3. У Товариства вiдсутнiй документ, який визначає дивiдендну полiтику, тому  iнформацiя не надається. 

4. У звiтному переодi Товариством не приймалося рiшення про виплату дивiдендiв, тому iнформацiя не 

надається. 

Рiчна фiнансова звiтнiсть поручителя (страховика/гаранта), що здiйснює забезпечення випуску боргових 

цiнних паперiв  не розкривається, оскiльки у Емiтента вiдсутнi випуски боргових цiнних паперiв, щодо 

яких укладено договiр страхування фiнансових ризикiв, предметом якого є страхування ризикiв 

невиконання зобов'язань за цiнними паперами. 

Товариство складає фiнансову звiтнiсть вiдповiдно до мiжнародних стандартiв на основi таксономiї 

фiнансової звiтностi в форматi  XBRL та подає її до Центр збору фiнансової звiтностi. 

Оскiльки в  рiчному звiтi вiдсутня форма для заповнення iнформацiї про перелiк власникiв пакетiв акцiй 
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5% i бiльше, Товариство наводе дану iнформацiю в даних  поясненнях щодо розкриття iнформацiї 

нижче. 

Власником 5% i бiльше пакету акцiй  Товариства є DRAMPISCO LIMITED (ДРАМПIСКО ЛIМIТЕД), 

Кiпр, якому належить 2247871989 штук простих iменних акцiй Товариства, що становить 97,734621% 

статутного капiталу Товариства.  

Рiчний звiт не мiстить iнформацiю про унiкальний номер запису в Єдиному державному 

демографiчному реєстрi посадових осiб, у зв'язку iз вiдсутнiстю у Товариства такої iнформацiї. 
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I. Загальна інформація 

1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 Повне найменування 
ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"ДНIПРОВСЬКИЙ МЕТАЛУРГIЙНИЙ ЗАВОД" 

2 Скорочене найменування ПрАТ "ДМЗ" 

3 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
05393056 

4 Дата державної реєстрації 25.04.1997 

5 Місцезнаходження 
49064, Україна, Дніпропетровська обл., м. Днiпро, вул. 

Маяковського, буд. 3 

6 Адреса для листування  

7 
Особа, яка розкриває 

інформацію 

V Емітент 

 Особа, яка надає забезпечення 

8 

Особа має статус підприємства, 

що становить суспільний 

інтерес 

V Так 

 Ні 

9 Категорія підприємства 

V Велике 

 Середнє 

 Мале 

 Мікро 

10 
Адреса електронної пошти для 

офіційного каналу зв'язку 
UA_Office@dmz-petrovka.dp.ua 

11 Адреса вебсайту https://dmz-petrovka.dp.ua/ 

12 Номер телефону  +38 (056) 794-83-01 

13 Статутний капітал, грн 574993782 

14 

Відсоток акцій (часток/паїв) у 

статутному капіталі, що 

належить державі 

0 

15 

Відсоток акцій (часток, паїв) 

статутного капіталу, що 

передано до статутного 

капіталу державного 

(національного) акціонерного 

товариства та/або холдингової 

компанії 

0 

16 
Середня кількість працівників 

за звітний період 
1021 

17 

Витрати на оплату праці, тис. 

грн (для розрахунку 

фіктивності для суб'єктів 

малого підприємництва) 

 

18 

Основні види діяльності із 

зазначенням їх найменування 

та коду за КВЕД 

24.10 - Виробництво чавуну, сталi та веросплавiв 

19.10 - Виробництво коксу та коксопродуктiв 

19 Структура управління особи  Однорівнева 
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V Дворівнева 

 Інше 

 

Банки, що обслуговують особу: 

1 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "БАНК КРЕДИТ ДНIПРО" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14352406 

 IBAN UA233057490000026003000012117 

 Валюта рахунку UAH/ USD/ EUR 

2 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "БАНК КРЕДИТ ДНIПРО" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14352406 

 IBAN UA343057490000026048000000689 

 Валюта рахунку UAH цiльовi кошти 

3 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "СIТIБАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
21685485 

 IBAN UA723005840000026008200627164 

 Валюта рахунку UAH 

4 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "СIТIБАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
21685485 

 IBAN UA743005840000026001200627172 

 Валюта рахунку USD 

5 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "СIТIБАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
21685485 

 IBAN UA903005840000026006200627199 

 Валюта рахунку EUR 

6 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "УКРСИББАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
09807750 

 IBAN UA273510050000026003878834619 

 Валюта рахунку UAH / USD / EUR 

7 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "УКРСИББАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
09807750 
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 IBAN UA713510050000026048703902400 

 Валюта рахунку UAH цiльовi кошти 

8 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ПЕРШИЙ УКРАЇНСЬКИЙ 

МIЖНАРОДНИЙ БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14282829 

 IBAN UA423348510000000026008124175 

 Валюта рахунку UAH / USD / EUR 

9 
Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 

АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "ПЕРШИЙ УКРАЇНСЬКИЙ 

МIЖНАРОДНИЙ БАНК" 

 
Ідентифікаційний код 

юридичної особи 
14282829 

 IBAN UA393348510000000000260478373 

 Валюта рахунку UAH цiльовi кошти 
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Судові справи: 

№ 

з/п 

Номер справи та дата 

відкриття 

провадження 

Найменування суду Позивач Відповідач Третя особа 
Позовні вимоги (в т.ч. 

їх розмір) 

Стан розгляду 

справи 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 804/4684/17 

21.07.2017 

Верховний суд (ВС) ПрАТ "ДМЗ" Схiдне мiжрегiональне 

управлiння ДПС по 

роботi з великими 

платниками податкiв 

(СМУ ДПС) 

 Оскарження ППР 

(позапланова 

перевiрка серпень - 

вересень 2016 року), 

загальна суму 137 906 

560,80грн. 

16.04.2025 ВС 

прийнято 

постанову про 

вiдмову СМУ 

ДПС в 

задоволеннi 

касацiйної 

скарги. Рiшення 

Днiпропетровсь

кого окружного 

адмiнiстративно

го суду вiд 

12.08.2024 та 

постанову 

Третього 

апеляцiйного 

адмiнiстративно

го суду вiд 

17.10.2024 

залишено без 

змiн. 

 

Штрафні санкції щодо особи: 

№ 

з/п 

Номер та дата 

рішення, яким 

накладено штрафну 

санкцію 

Орган, який наклав 

штрафну санкцію 

Суть санкції (та її 

розмір, якщо 

застосовується) 

Підстава для накладення санкції (з посиланням 

на відповідні норми законодавства) 
Інформація про виконання 

1 2 3 4 5 6 

1 Акт №0400-011003-

3/20 

04.02.2025 

Головне управлiння 

Пенсiйного фонду 

України в 

Днiпропетровськiй 

областi 

Порушення 

законодавства у сферi 

загальнообов'язкового 

державного 

соцiального 

ч.1 ст. 17, ст. 22, ч.1 ст. 23, ч.1 ст. 24, ч. 3 ст 30, 

ч.1 ст. 31, ч. 2 ст. 33 Закону України "Про 

загальнообов'язкове державне соцiальне 

страхування". 

Виконано. 
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страхування, штраф 

склав 15 276,02 грн. 

2 ППР № 285/32-00-04-

01-02-01-05393056 

12.05.2025 

Схiдне мiжрегiональне 

управлiння ДПС по 

роботi з великими 

платниками податкiв 

 Порушення 

граничних термiнiв 

реєстрацiї  розрахункiв 

коригування в ЄРПН,  

штраф становить 5 

503,77грн. 

На пiдставi Акту перевiрки  вiд 18.04.2025р. № 

250/32-00-04-01-02-01-05393056  встановленi 

порушення граничних строкiв реєстрацiї в 

ЄРПН податкових накладних /розрахункiв 

коригування  вiдповiдно п.201.10  ст.201 

Податкового Кодексу України, п.89 пiдроздiлу 2 

роздiлу ХХ ПКУ. 

Погашено за рахунок переплати по 

особовому рахунку ПДВ. 

3 №228-р 

29.05.2025 

Антимонопольний 

комiтет України 

Неподання ПрАТ 

"ДМЗ" iнформацiї 

Антимонопольному 

комiтету України у 

встановлений строк - 

штраф в сумi 350 

000,00 грн. 

П.13 ст. 50, ст. 52 Закону України "Про захист 

економiчної конкуренцiї". 

Виконано. 
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2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура 

Органи управління 

№ 

з/п 

Назва 

органу 

управління 

(контролю) 

Кількісний склад органу управління 

(контролю) 

Персональний склад органу управління 

(контролю) 

1 2 3 4 

1 Загальнi 

збори 

акцiонерiв 

9 167 акцiонерiв (рахункiв в цiнних 

паперах), згiдно перелiку акцiонерiв, 

складеного Нацiональним депозитарiєм 

України. 

Акцiонери згiдно перелiку акцiонерiв, 

складеного Нацiональним депозитарiєм 

України. 

2 Наглядова 

рада 

Наглядова рада складається з 6-ти  

(шести) членiв 

Петровський Костянтин Вiкторович 

(представник акцiонера ПАТ "ЗНВКIФ 

"СМАРТ КАПIТАЛ") 

Чорний Олександр Володимирович 

(представник акцiонера ПАТ "ЗНВКIФ 

"СМАРТ КАПIТАЛ") 

Малиш Яна Миколаївна (представник 

акцiонера ПАТ "ЗНВКIФ "СМАРТ 

КАПIТАЛ") 

Прохорець Денис Олександрович 

(представник акцiонера ПАТ "ЗНВКIФ 

"СМАРТ КАПIТАЛ") 

Горобець Олексiй Володимирович 

(незалежний директор) 

Власюк Олег Олександрович 

(незалежний директор) 

 

 

3 Генеральний 

директор 

Одноосiбний виконавичй орган Баш Вiталiй Олександрович 
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Інформація щодо посадових осіб 
Рада 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне 

найменування, 

ідентифікаційний 

код юридичної 

особи та посада(и), 

яку(і) займав(є) за 

останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 

Член наглядової 

ради (представник 

акцiонера) 

Петровський 

Костянтин 

Вiкторович 

  1956 

Вища - 

Вороши

ловоград

ський 

машино

будiвний 

iнститут, 

1978 рiк; 

технолог

iя 

машино

будуван

ня, 

металорi

зальнi 

верстати 

та 

iнструме

нти; 

iнженер-

механiк 

49 

ТОВ "Девелопмент 

Констракшн 

Холдiнг"ПрАТ 

"СУХА БАЛКА" 

34481556; 00191329. 

25.02.2008 - т.ч. - 

ТОВ "Девелопмент 

Констракшн 

Холдiнг", директор з 

безпеки; 06.05.2024 

-т.ч  член наглядової 

ради ПрАТ "СУХА 

БАЛКА". 

 

06.05.2025 

3 роки 
Ні ч 

2 

Член наглядової 

ради (представник 

акцiонера) 

Чорний Олександр 

Володимирович 
  1969 

Вища - 

Харкiвсь

кий 

державн

ий 

унiверси

тет, 1993 

рiк, 

29 

ТОВ "КУА "Смарт 

Систем АМ";ТОВ 

"Девелопмент 

Констракшн 

Холдiнг";ТОВ "Нью 

Системс 

Холдiнг";ТОВ 

"Iнвестбудкомплекс

06.05.2025 

3 роки 
Ні ч 
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спецiаль

нiсть - 

економiч

на 

теорiя, 

квалiфiк

ацiя за 

дипломо

м - 

економiс

т, 

викладач 

економiч

ної 

теорiї 

";ТОВ "Патрiя 

ЛТД";ТОВ "НС-

Фiнанс". 

35072702; 34481556; 

35349637;33061395;

36521768; 43896570. 

02.07.2007 -  т.ч. 

директор 

департаменту 

корпоративних прав 

ТОВ "КУА "Смарт 

Систем 

АМ"(основне мiсце 

роботи); 03.05.2007 

- т.ч. директор 

департамента 

корпоративних прав 

ТОВ "Девелопмент 

Констракшн 

Холдiнг" (сумiсник); 

01.08.2008 - т.ч. , 

директор ТОВ "Нью 

Системс Холдiнг" 

(сумiсник); 

31.12.2011 - т.ч. 

заст. генерального 

директора ТОВ 

"Iнвестбудкомплекс

".01.06.2013-т.ч. 

дироектор ТОВ 

"Патрiя ЛТД" 

(сумiсник); 

05.11.2020 - т.ч. 

директор ТОВ "НС-

Фiнанс" (сумiсник). 

3 

Член наглядової 

ради (представник 

акцiонера) 

Прохорець Денис 

Олександрович 
  1985 

Вища - 

Запорiзь

кий 

нацiонал

23 

- 

- 

ТОВ "Девелопмент 

Констракшн 

27.11.2025 

3 роки 
Ні ч 
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ьний 

унiверси

тет, 2007 

рiк, 

спецiаль

нiсть - 

менеджм

ент 

органiза

цiй, 

квалiфiк

ацiя за 

дипломо

м - 

менедже

р-

економiс

т 

Холдiнг" 

(iдентифiкацiйний 

код 34481556), 

начальник вiддiлу 

бюджетування, з 

26.10 2020 по 

30.11.2024; ТОВ 

"Компанiя з 

управлiння 

активами 

"ГЕРIТIДЖ 

IНВЕСТМЕНТ 

МЕНЕДЖМЕНТ" 

(iдентифiкацiйний 

код 35208646), 

начальник вiддiлу 

бюджетування; з 

01.11.2024 - за 

сумiсництвом, з 

01.12.2024 

переведений на 

основне мiсце 

роботи, працює по 

теперiшнiй час; АТ 

"БАНК КРЕДИТ 

ДНIПРО"(iдентифiк

ацiйний код 

14352406), 

менеджер 

економiчного 

аналiзу управлiння 

економiчного 

аналiзу та 

планування, з 

01.11.2024 - по 

теперiшнiй час - за 

сумiсництвом; ПАТ 

"НАСК "ОРАНТА" 

(iдентифiкацiйний 
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код 00034186), 

менеджер 

департаменту 

стратегiчного 

управлiння 

активами та 

iнвестицiями 

головного офiсу з 

20.08.2025 - по 

теперiшнiй час - за 

сумiсництвом; АТ 

"СК "IНГО" 

(iдентифiкацiйний 

код 16285602, 

старший економiст 

вiддiлу планування, 

управлiнського 

облiку та звiтностi 

управлiння 

актуарних 

розрахункiв, 

управлiнського 

облiку та фiнансової 

звiтностi 

фiнансового 

департаменту, з 

20.08.2024 по 

10.07.2025 - за 

сумiсництвом. 

4 

Член наглядової 

ради (представник 

акцiонера) 

Малиш Яна 

Миколаївна 
  1969 

Вища -  

Запорiзь

кий 

державн

иий 

унiверси

тет, 

1998р., 

спецiаль

нiсть - 

33 

ТОВ "Девелопмент 

Констракшн 

Холдiнг" 

34481556 

Директор 

06.05.2025 

3 роки 
Ні ж 
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фiнанси 

i кредит, 

квалiфiк

ацiя - 

економiс

т 

5 

Член наглядової 

ради (незалежний 

директор) 

Горобець Олексiй 

Володимирович 
  1979 

Вища - 

Харкiвсь

кий 

iнститут 

бiзнесу 

та 

менеджм

енту, 

2001 рiк, 

фiнанси, 

спецiалiс

т 

23 

ТОВ "ЕКОЛIС 

ХАРКIВ" 

40191687 

02.2017 - т.ч. ТОВ 

"ЕКОЛIС ХАРКIВ", 

комерцiйний 

директор 

 

06.05.2025 

3 роки 
Ні ч 

6 

Член наглядової 

ради (незалежний 

директор) 

Власюк Олег 

Олександрович 
  1969 

Виша - 

Схiдноу

країнськ

ий 

державн

ий 

унiверси

тет, 

1996, 

спецiаль

нiстю 

Економi

ст; 

Схiдноу

країнськ

ий 

нацiонал

ьний 

унiверси

тет iменi 

Володим

37 

ТОВ "Корея 

Моторс";ТОВ 

"Мото". 

-; 37726425 

01.08.2019 - 

01.06.2020р.ТОВ 

"Корея Моторс", 

директор; 

01.06.2020 - т.ч., 

ТОВ "Мото", 

директор. 

06.05.2025 

3 роки 
Ні ч 
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ира 

Даля, 

2010, 

спецiаль

нiсть 

Спецiалi

ст з 

права 

Виконавчий орган 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне 

найменування, 

ідентифікаційний 

код юридичної 

особи та посада(и), 

яку(і) займав(є) за 

останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 
Генеральний 

директор 

Баш Вiталiй 

Олександрович 
  1979 

Вища -

Днiпроп

етровськ

ий 

нацiонал

ьний 

унiверси

тет, 

2001р., 

спецiаль

нiсть за 

дипломо

м - 

Металор

iзальнi 

верстати 

та 

системи, 

квалiфiк

ацiя за 

дипломо

м - 

27 

ПрАТ "СУХА 

БАЛКА", ТОВ "ДI 

СI ЕЙЧ СТIЛ" 

 00191329; 42925804 

Генеральний 

директор 

20.06.2019 

До пiдбору 

кандидатури 

Ні ч 
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iнженер-

механiк 

Інші посадові особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Рік 

народже

ння 

Освіта 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне 

найменування, 

ідентифікаційний 

код юридичної 

особи та посада(и), 

яку(і) займав(є) за 

останні 5 років 

Дата набуття 

повноважень 

та строк, на 

який обрано 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

(Так/Ні) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Головний бухгалтер 
Терещенко Наталя 

Анатолiївна 
  1973 

Вища - 

Київськи

й 

державн

ий 

економiч

ний 

унiверси

тет, 

1994, 

спецiаль

нiсть - 

бухгалте

рський 

облiк,  

квалiфiк

ацiя  - 

економiс

т 

31 

ПрАТ "СУХА 

БАЛКА";ТОВ "ДI 

СI ЕЙЧ СТIЛ" 

00191329; 42925804 

З 01.11.2023 по т.ч. - 

головний бухгалтер 

ПрАТ "СУХА 

БАЛКА" (за 

сумiсництвом); з 

01.11.2023 по т.ч. - 

головний бухгалтер 

ТОВ "ДI СI ЕЙЧ 

СТIЛ". 

 

01.10.2025 

Безстроково 
Ні ж 

2 
Корпоративний 

секретар 

Корсун Свiтлана 

Олександрiвна 
  1981 

Вища - 

Харкiвсь

кий 

нацiонал

ьний 

унiверси

тет 

внутрiш

нiх 

25 

ПрАТ 

"Днiпровський 

металургiйний 

завод";ТОВ "ДI СI 

ЕЙЧ СТIЛ". 

05393056;42925804 

28.02.2018-

03.07.2023 ПрАТ 

"Днiпровський 

15.11.2024 

3 роки 
Ні ж 
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справ, 

2003, 

спецiаль

нiсть 

"Право" 

металургiйний 

завод", начальник 

вiддiлу 

корпоративних 

вiдносин та 

власностi/начальник 

сектору з 

претензiйно-

позовної роботи, 

корпоративних 

вiдносин та 

власностi. 

04.07.2023 по т.ч.  

ТОВ "ДI СI ЕЙЧ 

СТIЛ", начальник 

сектору з 

претензiйно-

позовної роботи, 

корпоративних 

вiдносин та 

власностi. 

 

3 Внутрiшнiй аудитор 
Кравчвенко Юрiй 

Вiкторович 
  1976 

Вища - 

Нацiона

льна 

Металур

гiйна 

Академi

я 

України, 

1998, 

квалiфiк

ацiя 

"Iнженер

-

економiс

т", 

спецiаль

нiсть 

32 

- 

- 

ТОВ "ДI СI ЕЙЧ 

СТIЛ"  

(iдентифiкацiйний 

код 42925804) 

менеджер з бiзнес-

аналiзу з серпня 

2019  по лютий 

2020; ПрАТ "ДМЗ 

(iдентифiкацiйний 

код 05393056)", 

директор з якостi та 

технологiї з лютого 

2020 по  листопад 

2023; заступник 

генерального 

01.11.2025 

Безстроково 
Ні ч 
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"Менедж

мент у 

промисл

овiй 

сферi 

директора з якостi 

та технологiї з 

листопада 2023 по 

жовтень 2025. 

 

Інформація щодо корпоративного секретаря 

Дата 

призначення 

на посаду 

Ім'я РНОКПП УНЗР 

Стаж 

роботи 

(років) 

Повне найменування, 

ідентифікаційний код юридичної 

особи та посада, яку займав 

Непогашена 

судимість за 

корисливі та 

посадові 

злочини 

Контактні дані 

(телефон та адреса 

електронної пошти 

корпоративного 

секретаря) 

Стать 

чоловіча/ 

жіноча - 

(ч/ж) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

15.11.2024 
Корсун Свiтлана 

Олександрiвна 
  25 

Приватне акцiонерне товариство 

"Днiпровський металургiйний завод" 

05393056 

Начальник сектору з претензiйно-

позовної роботи, корпоративних 

вiдносин та власностi 

Ні 

(056)7948435 

Svetlana.Korsun@d

mz-petrovka.dp.ua 

ж 

 

Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи 

№ 

з/п 
Посада Ім'я РНОКПП УНЗР 

Кількість акцій, 

шт. 

Від загальної 

кількості акцій 

(у відсотках) 

Кількість за типами акцій 

прості іменні 
привілейовані 

іменні 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 
Член наглядової ради 

(представник акцiонера) 

Петровський Костянтин 

Вiкторович 
  0 0 0 0 

2 
Член наглядової ради 

(представник акцiонера) 

Чорний Олександр 

Володимирович 
  0 0 0 0 

3 
Член наглядової ради 

(представник акцiонера) 

Прохорець Денис 

Олександрович 
  0 0 0 0 

4 
Член наглядової ради 

(представник акцiонера) 
Малиш Яна Миколаївна   0 0 0 0 

5 
Член наглядової ради 

(незалежний директор) 

Горобець Олексiй 

Володимирович 
  0 0 0 0 

6 
Член наглядової ради 

(незалежний директор) 

Власюк Олег 

Олександрович 
  0 0 0 0 
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7 Генеральний директор 
Баш Вiталiй 

Олександрович 
  0 0 0 0 

8 Головний бухгалтер 
Терещенко Наталя 

Анатолiївна 
  0 0 0 0 

9 Корпоративний секретар 
Корсун Свiтлана 

Олександрiвна 
  0 0 0 0 

10 Внутрiшнiй аудитор 
Кравчвенко Юрiй 

Вiкторович 
  0 0 0 0 
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Організаційна структура 

https://dmz-petrovka.dp.ua/index.php?page=corpdocs2 

 

3. Структура власності 

https://dmz-petrovka.dp.ua/index.php?page=corpdocs2 

 

4. Опис господарської та фінансової діяльності 

1. Належнiсть особи до будь-яких об'єднань пiдприємств, повне найменування та мiсцезнаходження 

об'єднання, опис дiяльностi об'єднання, строк участi особи у вiдповiдному об'єднаннi, роль особи в 

об'єднаннi, посилання на вебсайт об'єднання. 

1.  ОБ'ЄДНАННЯ ПIДПРИЄМСТВ "УКРМЕТАЛУРГПРОМ" (далi -Об'єднання). 

Мiсцезнаходження :  

49000, Днiпропетровська обл., м. Днiпро, вул. Святослава Хороброго, буд. 11. 

 Опис дiяльностi Об'єднання:  

Метою Об'єднання є сприяння розвитку металургiйної промисловостi в Українi, захист iнтересiв 

учасникiв ринку, пiдтримка iнновацiйних розробок у галузi, удосконалення виробничих процесiв та 

технологiй, а також взаємодiя з державними органами щодо створення сприятливих умов для роботи 

галузi. Об'єднання  також займається сприянням впровадженню мiжнародних стандартiв якостi, 

полiпшенням екологiчних умов виробництва та розвитку експортних можливостей металургiйної 

продукцiї України. 

Строк участi особи в Об'єднаннi: 

Безстроково до моменту добровiльного виходу iз складу Об'єднання або виключення iз членiв 

Об'єднання згiдно норм  дiючого Статуту. 

Роль учасника Об'єднання: 

На рiвнi з iншими учасниками Об'єднання має право приймати участь у вирiшеннi будь-яких питань 

його дiяльностi,  в реалiзацiї прав та обов'язкiв, визначених Статутом об'єднання.  

Вебсайт Об'єднання: 

Вiдсутня iнформацiя. 

2. УКРАЇНСЬКА НАУКОВО-ПРОМИСЛОВА АСОЦIАЦIЯ "УКРКОКС" (далi - "АСОЦIАЦIЯ") 

Мiсцезнаходження : 

49000, ДНIПРОПЕТРОВСЬКА область, мiсто ДНIПРО, площа ГЕРОЇВ МАЙДАНУ, будинок 1. 

Опис дiяльностi АСОЦIАЦIЇ: 

АСОЦIАЦIЯ об'єднує коксохiмiчнi пiдприємства України, а також науковi установи та пiдприємства, 

якi обслуговують галузь з метою координацiї їх дiяльностi для розв'язання спiльних економiчних та 

соцiальних завдань, забезпечення розвитку коксохiмiчної галузi  i  досягнення свiтового рiвня 

конкурентоспроможностi продукцiї учасникiв. 

Строк участi особи в АСОЦIАЦIЇ: 

Безстроково до моменту добровiльного виходу iз складу Об'єднання або виключення iз членiв 

АСОЦIАЦIЇ згiдно норм  дiючого Статуту. 

Роль учасника АСОЦIАЦIЇ: 

На рiвнi з iншими учасниками АСОЦIАЦIЇ має право приймати участь у вирiшеннi будь-яких питань 

його дiяльностi,  в реалiзацiї прав та обов'язкiв, визначених Статутом АСОЦIАЦIЇ.  

Вебсайт АСОЦIАЦIЇ: 

Вiдсутня iнформацiя. 

2. Спiльна дiяльнiсть, яку особа проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами, 

при цьому зазначаються сума вкладiв, мета вкладiв (отримання прибутку, iншi цiлi) та отриманий 

фiнансовий результат за звiтний рiк з кожного виду спiльної дiяльностi. 
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Спiльна дiяльнiсть з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами Товариством не здiйснюється. 

 

3. Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi запасiв, 

метод облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо). 

Перерахунок iноземної валюти 

Фiнансова звiтнiсть представлена в українськiй гривнi (грн.), яка є функцiональною валютою та 

валютою подання Пiдприємства. Операцiї в iноземних валютах перераховуються в функцiональну 

валюту по курсу Нацiонального Банку України на дату здiйснення операцiї. Монетарнi активи та 

зобов'язання, деномiнованi в iноземних валютах, перераховуються в функцiональну валюту по курсу 

Нацiонального Банку України на балансову дату. Всi курсовi рiзницi вiдображаються у складi прибутку 

або збитку. Немонетарнi статтi, якi облiковуються за iсторичною вартiстю, перераховуються по курсу 

Нацiонального Банку України на дату їх первiсного визнання. 

Визнання виручки 

" Дохiд вiд договорiв з клiєнтами 

Компанiя займається реалiзацiєю продукцiї, а також наданням послуг. Дохiд вiд договорiв з клiєнтами 

визнається, коли контроль за товарами або послугами передається клiєнту в сумi, що вiдображає 

вiдшкодування, яке Компанiя розраховує отримати в обмiн на цi товари або послуги.  

Компанiя дiйшла висновку, що вона виступає як принципал за всiма такими договорами, оскiльки вона 

зазвичай контролює товари або послуги, перш нiж передати їх клiєнту. 

Продаж товарiв та послуг 

Дохiд вiд реалiзацiї продукцiї визнається в певний момент часу, коли контроль над активом передається 

замовнику. Нормальний термiн кредитування - вiд 30 до 90 днiв пiсля доставки. 

Компанiя розглядає, чи є в договорi iншi обiцянки, якi є окремими зобов'язаннями щодо виконання, на 

якi має бути розподiлена частина цiни угоди (наприклад, гарантiї, торговi або оптовi знижки, право на 

повернення). При визначеннi цiни операцiї з продажу продукцiї Компанiя враховує наслiдки змiнного 

вiдшкодування, iснування значних компонентiв фiнансування та вiдшкодування, що виплачується 

замовнику (якщо такi є). 

Змiнна компенсацiя 

Якщо компенсацiя, обiцяна за договором, включає в себе змiнну суму, Компанiя оцiнює суму 

вiдшкодування, право на яке вона отримає в обмiн на передачу обiцяних товарiв або послуг покупцевi. 

Змiнна компенсацiя оцiнюється в момент укладення договору, i щодо її оцiнки застосовується 

обмеження до тих пiр, поки не буде вирiшена вiдповiдна невизначенiсть. Застосування обмеження 

оцiнки змiнної компенсацiї збiльшує суму виручки, визнання якої було вiдкладено. Право на повернення 

i зворотнi знижки за обсяг призводять до виникнення змiнного вiдшкодування. 

Право на повернення 

Деякi контракти надають клiєнту право повернути товар протягом визначеного перiоду. Компанiя 

використовує метод очiкуваної вартостi для оцiнки товарiв, якi не будуть повернутi, оскiльки цей метод 

найкраще передбачає суму змiнної компенсацiї, на яку Компанiя матиме право. Для облiку передачi 

продукцiї з правом на повернення Компанiя визнає виручку вiд переданої продукцiї в розмiрi 

вiдшкодування, право на яке очiкує отримати, зобов'язання щодо повернення коштiв та актив (i 

вiдповiдне коригування собiвартостi продажiв) щодо права на отримання продукцiї вiд покупцiв при 

виконаннi зобов'язання щодо повернення коштiв. 

Iстотний компонент фiнансування 

Компанiя не коригує обiцяну суму вiдшкодування з урахуванням впливу iстотного компонента 

фiнансування, якщо вона очiкує в момент укладення договору, що перiод мiж передачею обiцяної 

продукцiї або послуги покупцевi i оплатою цiєї продукцiї або послуги складає не бiльше одного року. 

Сальдо за договорами 
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Контрактний актив - це право на компенсацiю в обмiн на товари або послуги, переданi покупцевi. Якщо 

Компанiя передає товари або послуги покупцевi до того, як покупець виплатить компенсацiю, або до 

того моменту, коли вiдшкодування стає таким, що пiдлягає виплатi,  визнається актив за договором, за 

винятком сум, що подаються в якостi дебiторської заборгованостi. 

Дебiторська заборгованiсть - це право Компанiї на вiдшкодування, яке є безумовним, тобто потрiбен 

лише час, необхiдний для сплати компенсацiї. 

Зобов'язання Компанiї передати товари або послуги клiєнтовi, за якi вона отримала компенсацiю (або 

настав строк сплати такої суми) вiд клiєнта. Якщо клiєнт сплачує компенсацiю до того, як Компанiя 

передає товари або послуги клiєнту, контрактне зобов'язання визнається, якщо платiж здiйснено у складi 

поточної кредиторської заборгованостi за одержаними авансами. Контрактнi зобов'язання визнаються як 

дохiд, коли Компанiя виконує зобов'язання щодо виконання за договором. 

" Вiдсотковий дохiд 

За всiма фiнансовими iнструментами, оцiнюваними за амортизованою вартiстю вiдсотковий дохiд або 

витрати визнаються з використанням методу ефективної вiдсоткової ставки, що точно дисконтує 

очiкуванi майбутнi виплати або надходження грошових коштiв протягом очiкуваного строку 

використання фiнансового iнструменту або, якщо це доречно, менш тривалого перiоду до чистої 

балансової вартостi фiнансового активу або зобов'язання. Вiдсотковий дохiд включається до складу 

фiнансового доходу у звiтi про сукупнi доходи. 

Податки 

Податок на додану вартiсть 

Доходи, витрати, активи  визнаються за вирахуванням суми податку на додану вартiсть (ПДВ), крiм 

таких випадкiв: 

" ПДВ, що виникає при придбаннi активiв чи послуг, не вiдшкодовується податковим органом; в 

такому разi ПДВ визнається як частина витрат на придбання активу або частина витратної статтi, 

залежно вiд обставин; 

" Дебiторська i кредиторська заборгованiсть вiдображається з урахуванням суми ПДВ. 

Чиста сума податку на додану вартiсть, що вiдшкодовується податковим органом або сплачується йому, 

включається до дебiторської або кредиторської заборгованостi, вiдображеної у звiтi про фiнансовий 

стан. 

Поточний податок на прибуток 

Нарахування поточного податку на прибуток здiйснюється згiдно з українським податковим 

законодавством на основi оподатковуваного доходу i витрат, вiдображених компанiями в їх податкових 

декларацiях. В 2025 роцi ставка податку на прибуток пiдприємств складала 18%. Поточнi податковi 

зобов'язання та активи за поточний i попереднiй перiоди, оцiнюються в сумi, що належить до сплати 

податковим органам або пiдлягає вiдшкодуванню податковими органами. 

Вiдстрочений податок на прибуток 

Вiдстрочений податок на прибуток нараховується за методом зобов'язань станом на дату складання 

балансу по всiх тимчасових рiзницях мiж податковою базою активiв i зобов'язань та їх балансовою 

вартiстю, вiдображеною для цiлей фiнансової звiтностi. 

Вiдстроченi податковi зобов'язання визнаються по всiх оподатковуваних тимчасових рiзницях. 

На кожну балансову дату Компанiя переглядає балансову вартiсть вiдстрочених податкових активiв i 

зменшує їх балансову вартiсть, якщо бiльше не iснує ймовiрностi одержання достатнього 

оподатковуваного прибутку, що дозволив би реалiзувати суму такого вiдстроченого податкового активу. 

Вiдстроченi податковi активи та зобов'язання визначаються за податковими ставками (та податковими 

законами), застосування яких очiкується у роцi, в якому вiдбудеться реалiзацiя активу чи погашення 

зобов'язання, на основi дiючих або оголошених на дату балансу податкових ставок i положень 

податкового законодавства. 
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Вiдстрочений податок на прибуток, що стосується операцiй, якi облiковуються не в звiтi про сукупнi 

доходи, облiковується вiдповiдно. Вiдстрочений податок на прибуток, пов'язаний зi статтями, якi 

вiдображаються безпосередньо в складi капiталу, вiдображається в складi капiталу. 

Вiдстроченi податковi активи та вiдстроченi податковi зобов'язання пiдлягають взаємозалiку при 

наявностi повного юридичного права зарахувати поточнi податковi активи в рахунок поточних 

податкових зобов'язань, та якщо вiдстроченi податковi активи та зобов'язання стосуються одного 

суб'єкта оподаткування та одного податкового органу. 

Пенсiйнi та iншi виплати персоналу 

Державна пенсiйна програма 

Компанiя сплачує поточнi внески за державною пенсiйною програмою для своїх працiвникiв згiдно 

ставок, що дiяли протягом року, та якi застосовуються до фонду оплати працi. У звiтi про сукупнi 

доходи, пов'язанi з такими внесками, визнаються в тому ж перiодi, що й вiдповiдна сума заробiтної 

плати. 

Програма Компанiї з виплат персоналу 

" Вiдшкодування в пенсiйний фонд з виплат пiльгових пенсiй спiвробiтникам компанiї, якi 

працюють у шкiдливих умовах працi згiдно з законодавством України. 

" Разову виплату працiвникам, що виходять на пенсiю в розмiрi вiд 1 до 3-х посадових окладiв, в 

залежностi вiд стажу робiтника, згiдно колективного договору. 

Витрати на пенсiйнi та iншi довгостроковi зобов'язання по виплатах персоналу за цими програмами 

визначаються в фiнансовiй звiтностi за методом нарахування прогнозованих одиниць, що 

застосовується до всiх працiвникiв, якi залученi до програми. 

Актуарнi прибутки та збитки за планом з встановленими виплатами визнаються в повному обсязi в тому 

перiодi, в якому вони виникли, у складi iншого сукупного доходу. Такi актуарнi прибутки та збитки 

також негайно визнаються у складi нерозподiленого прибутку i не перекласифiковуються до складу 

прибутку або збитку в наступних перiодах. 

Вартiсть минулих послуг, права на винагороду за якi ще не наданi, визнається як витрата рiвними 

частинами протягом середнього перiоду, що залишився до отримання спiвробiтниками права на пенсiйнi 

винагороди. Вартiсть минулих послуг визнається негайно, якщо право на винагороду вже надано, 

вiдразу пiсля введення пенсiйного плану в дiю або прийняття змiн у пенсiйному планi. 

Актуарнi прибутки та збитки, а також вартiсть ранiше наданих послуг по iншим довгостроковим 

зобов'язанням по виплатах персоналу визнаються негайно. 

Зобов'язання за пенсiйним планом з установленими виплатами являє собою приведену вартiсть 

зобов'язань за планом з установленими виплатами (визначену з використанням ставки дисконтування, 

розрахованої на основi високоякiсних корпоративних облiгацiй), за вирахуванням ще не визнаної 

вартостi минулих послуг працiвникiв i актуарних доходiв i витрат та справедливої вартостi активiв 

плану, з якої безпосередньо повиннi бути виплаченi зобов'язання. 

Фiнансовi iнструменти - первiсне визнання i подальша оцiнка 

Фiнансовi активи 

Первiсне визнання, та оцiнка 

Фiнансовi активи класифiкуються, при первiсному визнаннi, як фiнансовi активи за амортизованою 

вартiстю; справедливою вартiстю через iнший сукупний дохiд, та справедливою вартiстю через 

прибуток або збиток. 

Класифiкацiя фiнансових активiв при первiсному визнаннi залежить вiд характеристик грошових 

потокiв фiнансового активу та бiзнес-моделi Компанiї для управлiння ними. За винятком торгової 

дебiторської заборгованостi, яка не мiстить значного фiнансового компонента або, Компанiя спочатку 

оцiнює фiнансовий актив за справедливою вартiстю плюс, у випадку фiнансового активу, що не 

оцiнюється за справедливою вартiстю через прибуток або збиток, витрати, безпосередньо пов'язанi зi 
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здiйсненням операцiї. Торгова дебiторська заборгованiсть, яка не мiстить значного фiнансового 

компонента, оцiнюється за цiною операцiї, визначеною згiдно з МСФЗ 15.  

Для того, щоб фiнансовий актив класифiкувався та оцiнювався за амортизованою вартiстю або 

справедливою вартiстю через iнший сукупний дохiд, вiн повинен призводити до грошових потокiв, якi є 

виключно платежами основної суми та вiдсоткiв на непогашену частину основної суми боргу. Ця оцiнка 

називається тестом SPPI i виконується на рiвнi iнструменту. 

Бiзнес-модель визначається на рiвнi, який найкраще вiдображає, яким чином здiйснюється управлiння 

об'єднаними в групи фiнансовими активами для досягнення певної мети бiзнесу. Бiзнес-модель 

визначає, чи будуть потоки грошових коштiв результатом збору договором грошових потокiв, або як 

для отримання передбачених договором грошових потокiв, так i для продажу фiнансових активiв. 

Подальша оцiнка 

Подальша оцiнка фiнансових активiв залежить вiд їх класифiкацiї:  

Фiнансовi активи за амортизованою вартiстю (борговi iнструменти) 

Ця категорiя є найбiльш актуальною для Компанiї. Компанiя оцiнює фiнансовi активи за амортизованою 

вартiстю, якщо виконуються обидвi з наступних умови: фiнансовий актив утримується в рамках бiзнес-

моделi, метою якої є утримання фiнансових активiв для отримання передбачених договором грошових 

потокiв та договiрнi умови фiнансового активу призводять до виникнення грошових потокiв, якi є 

виключно виплатами основної суми та вiдсоткiв по основнiй сумi. 

Фiнансовi активи за амортизованою вартiстю згодом оцiнюються за методом ефективної процентної 

ставки i пiдлягають знецiненню. Амортизована вартiсть являє собою поточну вартiсть очiкуваних 

майбутнiх грошових потокiв, дисконтованих за ринковою ставкою вiдсотка. Рiзниця мiж початковою 

сумою заборгованостi i її теперiшньою вартiстю є сумою амортизацiї.  

Амортизацiя на основi використання ефективної вiдсоткової ставки включається до складу доходiв вiд 

фiнансування у звiтi про сукупнi доходи. Витрати, обумовленi знецiненням, визнаються у звiтi про 

сукупнi доходи у складi iнших витрат в разi позик та у складi витрат на збут або iнших операцiйних 

витрат в разi дебiторської заборгованостi. 

Фiнансовi активи Компанiї за амортизованою вартiстю включають торговельну дебiторську 

заборгованiсть, а також iншу дебiторську заборгованiсть. 

Компанiя не має фiнансових активiв якi облiковуються за справедливою вартiстю через iнший сукупний 

дохiд, або за справедливою вартiстю через прибуток або збиток. 

Припинення визнання 

Компанiя припиняє визнання фiнансового активу, якщо закiнчується термiн дiї передбачених договором 

прав на грошовi потоки вiд цього фiнансового активу, або вона передає цей фiнансовий актив, i дана 

передача вiдповiдає вимогам для припинення визнання. 

Якщо Компанiя передає фiнансовий актив, вона оцiнює в якiй мiрi Компанiя зберiгає ризики i вигоди, 

пов'язанi з правом власностi на цей фiнансовий актив. Якщо Компанiя не передає й не зберiгає 

практично всi ризики i вигоди, пов'язанi з правом власностi на фiнансовий актив, а також зберегла 

контроль, то вона повинна продовжити визнання даного фiнансового активу в обсязi своєї подальшої 

участi в цьому фiнансовому активi. Компанiя також визнає пов'язане з ним зобов'язання. Переданий 

актив та пов'язане з ним зобов'язання оцiнюються на основi, що вiдображає тi права i обов'язки, якi 

Компанiя зберегла. 

Знецiнення фiнансових активiв 

Подальшi розкриття iнформацiї, що стосуються зменшення корисностi фiнансових активiв, також наданi 

в наступних примiтках: розкриття суттєвих припущень Примiтка 3 та поточна дебiторська 

заборгованiсть Примiтка 10. 

Компанiя визнає резерв на очiкуванi кредитнi збитки для всiх боргових iнструментiв, якi не 

облiковуються за справедливою вартiстю через прибуток або збиток. Очiкуванi кредитнi збитки 
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базуються на рiзницi мiж договiрними грошовими потоками, що сплачуються вiдповiдно до контракту, 

та всiма грошовими потоками, якi Компанiя очiкує отримати, дисконтованими за початковою 

ефективною процентною ставкою. Очiкуванi потоки грошових коштiв включатимуть грошовi потоки вiд 

продажу заставного майна або iншi кредитнi покращення, якi є невiд'ємною частиною договiрних умов. 

Якщо на звiтну дату вiдсутнє значне збiльшення кредитного ризику за фiнансовим iнструментом з 

моменту первiсного визнання, Компанiя оцiнює резерв пiд збитки по даному фiнансовому iнструменту в 

сумi, що дорiвнює 12-мiсячним очiкуваним кредитним збиткам. Якщо кредитний ризик по фiнансовому 

iнструменту значно збiльшився з моменту первiсного визнання Компанiя оцiнює резерв пiд збитки за 

фiнансовим iнструментом в сумi, що дорiвнює очiкуваним кредитних збитках за весь термiн. 

Для дебiторської заборгованостi та контрактних активiв Компанiя застосовує спрощений пiдхiд до 

розрахунку очiкуваних кредитних збиткiв. Таким чином, Компанiя не вiдстежує змiни у кредитному 

ризику, а замiсть цього визнає збитки вiд знецiнення визначенi на основi очiкуваних кредитних збиткiв 

протягом усього термiну дiї фiнансового активу. Компанiя використовує матрицю для визначення 

розрахунку резерву пiд знецiнення, яка грунтується на iсторичних спостереженнях кредитних втрат i 

коригується з урахуванням прогнозних оцiнок, специфiчних для позичальникiв i загальних економiчних 

умов. 

Компанiя розглядає фiнансовий актив у невиконаннi зобов'язань, якщо договiрнi платежi простроченi 

протягом 90 днiв. Однак у певних випадках Компанiя може також вважати фiнансовий актив 

неплатоспроможним, коли внутрiшня або зовнiшня iнформацiя вказує на те, що Компанiя навряд чи 

отримає непогашенi договiрнi суми в повному обсязi, перш нiж брати до уваги будь-якi кредитнi 

покращення, якi утримує Компанiя. Фiнансовий актив списується, якщо немає обгрунтованих очiкувань 

щодо повернення договiрних грошових потокiв. 

Фiнансовi зобов'язання 

Первiсне визнання та оцiнка 

Фiнансовi зобов'язання, класифiкуються вiдповiдно як фiнансовi зобов'язання, переоцiнюваннi за 

справедливою вартiстю через прибуток або збиток, кредити i позики, кредиторську заборгованiсть або 

похiднi iнструменти, визначенi як iнструменти хеджування при ефективному хеджуваннi. Компанiя 

класифiкує свої фiнансовi зобов'язання при їх первiсному визнаннi. 

Фiнансовi зобов'язання спочатку визнаються за справедливою вартiстю, зменшеною у випадку позик i 

кредитiв на витрати безпосередньо пов'язанi з їх отриманням згiдно угоди. 

Справедлива вартiсть позик i кредитiв, отриманих на неринкових умовах, визначається як приведена 

вартiсть всiх майбутнiх грошових надходжень, дисконтованих з використанням переважної ринкової 

ставки (ставок) вiдсотка для аналогiчного iнструменту (аналогiчного в вiдношеннi валюти, термiну, 

типу процентної ставки та iнших факторiв) з аналогiчним кредитним рейтингом. Рiзниця мiж сумою 

позик i кредитiв та їх справедливою вартiстю визнається у складi iнших доходiв. 

Фiнансовi зобов'язання Компанiї включають торгову та iншу кредиторську заборгованiсть i вiдсотковi 

кредити та позики. 

Подальша оцiнка 

Пiсля первiсного визнання, торгова та iнша кредиторська заборгованiсть оцiнюються за амортизованою 

вартiстю з використанням методу ефективної вiдсоткової ставки.  

Компанiя не визначила фiнансових зобов'язань за справедливою вартiстю через прибуток або збиток. 

Пiсля первiсного визнання, вiдсотковi кредити i позики оцiнюються за амортизованою вартiстю з 

використанням методу ефективної вiдсоткової ставки. Доходи i витрати за такими фiнансовими 

зобов'язаннями визнаються у звiтi про сукупнi доходи при припиненнi їх визнання, а також по мiрi 

нарахування амортизацiї з використанням ефективної вiдсоткової ставки. 

Амортизована вартiсть розраховується з урахуванням дисконтiв або премiй при придбаннi, а також 

комiсiйних або витрат, якi є невiд'ємною частиною ефективної вiдсоткової ставки. Амортизацiя 
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ефективної вiдсоткової ставки включається до складу фiнансових витрат у звiтi про сукупнi доходи. 

Припинення визнання 

Визнання фiнансового зобов'язання у звiтi про фiнансовий стан припиняється, якщо зобов'язання 

погашене, анульоване або строк його дiї минув. 

Якщо наявне фiнансове зобов'язання замiнюється iншим зобов'язанням перед тим самим кредитором на 

суттєво вiдмiнних умовах або якщо умови наявного зобов'язання значно змiненi, така замiна або змiни 

облiковуються як припинення визнання первiсного зобов'язання i початок визнання нового зобов'язання, 

а рiзниця в їх балансовiй вартостi визнається у звiтi про сукупнi доходи. 

Згортання фiнансових iнструментiв 

Згортання фiнансових активiв i фiнансових зобов'язань з вiдображенням пiдсумку в балансi 

здiйснюється тiльки за наявностi юридично закрiпленого права провести згортання визнаних сум та 

намiру здiйснити розрахунок на нетто-основi або реалiзувати актив одночасно з погашенням 

зобов'язання. 

Справедлива вартiсть фiнансових iнструментiв 

Справедлива вартiсть фiнансових iнструментiв, торгiвля якими здiйснюється на активних ринках на 

кожну звiтну дату, визначається виходячи з ринкових котирувань або котирувань дилерiв (котирування 

на купiвлю для довгих позицiй i котирування на продаж для коротких позицiй), без вирахування витрат 

за угодою. Для фiнансових iнструментiв, торгiвля якими не здiйснюється на активному ринку, 

справедлива вартiсть визначається шляхом застосування вiдповiдних методик оцiнки. Такi методики 

можуть включати використання цiн нещодавно проведених на комерцiйнiй основi операцiй, 

використання поточної справедливої вартостi аналогiчних iнструментiв; аналiз дисконтованих грошових 

потокiв або iншi моделi оцiнки. 

Основнi засоби 

Компанiя вiдображає основнi засоби за первiсною вартiстю придбання або будiвництва, без включення 

витрат на поточне обслуговування, за вирахуванням накопиченої амортизацiї та знецiнення. Первiсна 

вартiсть включає в себе фактично понесенi витрати на замiну частин обладнання при дотриманнi 

необхiдних умов визнання активiв. 

Починаючи з 1 квiтня 2021 року основнi засоби оцiнюються за справедливою вартiстю за вирахуванням 

накопиченої амортизацiї та збиткiв вiд знецiнення, визнаних пiсля дати переоцiнки. Переоцiнка 

здiйснюється з достатньою частотою для забезпечення впевненостi в тому, що балансова вартiсть 

переоцiненого активу не вiдрiзняється вiд його справедливої вартостi. 

Прирiст вартостi переоцiнки вiдображається у складi iншого сукупного доходу i вiдноситься на 

збiльшення капiталу у дооцiнках, що входить до складу власного капiталу. Однак якщо прирiст 

вiдновлює збиток вiд переоцiнки цього ж активу, визнаний унаслiдок ранiше проведеної переоцiнки у 

складi прибутку чи збитку, таке збiльшення визнається у складi прибутку чи збитку. Збиток вiд 

переоцiнки визнається у звiтi про прибуток або збиток, за винятком тiєї його частини, яка безпосередньо 

зменшує позитивну переоцiнку за тим самим активом, ранiше визнаною у складi капiталу у дооцiнках. 

Рiзниця мiж амортизацiєю на основi переоцiненої балансової вартостi активу та амортизацiєю на основi 

первiсної вартостi активу щорiчно переноситься з капiталу у дооцiнках до складу нерозподiленого 

прибутку. Крiм того, накопичена амортизацiя на дату переоцiнки виключається проти валової 

балансової вартостi активу, а чиста сума перераховується до переоцiненої вартостi активу. Пiсля 

вибуття прирiст вартостi вiд переоцiнки, пов'язаний iз конкретним активом, переноситься до складу 

нерозподiленого прибутку. 

На кожну звiтну дату керiвництво аналiзує наявнiсть можливих ознак знецiнення основних засобiв. За 

наявностi зазначених ознак керiвництво Компанiї виробляє оцiнку суми очiкуваного вiдшкодування, яка 

визнається рiвною найбiльшою з двох величин: справедливої вартостi активу, за вирахуванням витрат 

на продаж, i цiнностi використання активу. При цьому балансова вартiсть активiв зменшується до 
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величини суми очiкуваного вiдшкодування, а рiзниця визнається у виглядi витрат (збитку вiд 

знецiнення) в звiтi про операцiї або в iншому сукупному прибутку. Збиток вiд знецiнення, визнаний за 

активами в попереднi звiтнi перiоди, сторнується у випадку змiн в оцiночних показниках, 

використовуваних для визначення суми очiкуваного вiдшкодування активiв. 

Об'єкт основних засобiв знiмається з облiку пiсля його вибуття або коли одержання економiчних вигiд 

вiд його подальшого використання або вибуття не очiкується. Прибутки або збитки, що виникають у 

зв'язку зi зняттям активу з облiку (розрахованi як рiзниця мiж чистими надходженнями вiд вибуття 

активу i його балансовою вартiстю) включаються до звiту про сукупнi доходи за рiк, у якому актив був 

знятий з облiку. 

Критерiї визнання та оцiнка основних засобiв протягом 2025 року проводились пiдприємством 

вiдповiдно до вимог МСФЗ 16 "Основнi засоби", та на пiдставi "Iнструкцiї по порядку ведення облiку 

необоротних активiв" та облiкової полiтики. 

Компанiя приймає до облiку, як основнi засоби, об'єкти з термiном служби бiльше 1 року (у тому числi 

об'єкти, що знаходяться на державнiй реєстрацiї) використовуванi у виробничiй, торгiвельнiй дiяльностi, 

а також для цiлей адмiнiстративного управлiння. Об'єкти, що вiдповiдають критерiям "Майно, 

призначене для продажу", враховуються вiдособлено у складi необоротних активiв для продажу. У 

складi основних засобiв враховуються об'єкти соцiальної сфери (об'єкти, що знаходяться в 

невиробничих пiдроздiлах) за нульовою вартiстю до моменту перемiщення у виробничий пiдроздiл або 

повного вибуття об'єкту. 

Амортизацiя основних засобiв, крiм незавершеного будiвництва, нараховується за прямолiнiйним 

методом протягом передбачуваного строку корисного використання активiв. Строки корисного 

використання аналiзуються i, при необхiдностi, коригуються за станом на кожну звiтну дату. 

Компанiя нараховує амортизацiю окремо по кожному iстотному компоненту об'єкта основних засобiв. 

Витрати на утримання об'єктiв основних засобiв вiдносяться на витрати в момент їх виникнення.  

Витрати на реконструкцiю i модернiзацiю капiталiзуються, а замiненi об'єкти списуються. 

У таблицi нижче наведенi термiни корисного використання об'єктiв основних засобiв. 

 Строк корисного використання (рокiв) Середньозважений залишковий 

строк корисного використання (рокiв) 

Будiвлi та споруди 6-81 26 

Машини i обладнання 4-53 29 

Транспортнi засоби  5-20 5 

Iншi основнi засоби 2-26 5 

Незавершене будiвництво представляє собою основнi засоби на стадiї будiвництва та облiковується по 

собiвартостi. Вона включає вартiсть будiвництва, iншi прямi витрати та аванси виданi, якi пов'язанi з 

будiвництвом. Незавершене будiвництво не амортизується до тих пiр, поки вiдповiдний актив не буде 

добудований та введений в експлуатацiю. 

Оренда 

Визначення того, чи є операцiя орендою, або чи мiстить вона ознаки оренди, вiдбувається на базi аналiзу 

змiсту операцiї на дату виникнення вiдносин оренди. При цьому необхiдно встановити, чи залежить 

виконання угоди вiд використання конкретного активу або активiв та чи переходить право 

контролювати використання iдентифiкованого активу в результатi даної операцiї. 

Компанiя в якостi орендаря 

Активи у формi права користування 

Компанiя визнає активи у формi права користування на дату початку оренди (дата, на яку базовий актив 

стає доступним для використання). Активи у формi права користування оцiнюються за первiсною 

вартiстю, за вирахуванням накопиченої амортизацiї та накопичених збиткiв вiд знецiнення, з 

коригуванням на переоцiнку зобов'язань з оренди. Первiсна вартiсть активу в формi права користування 
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включає величину визнаних зобов'язань з оренди, понесенi початковi прямi витрати i оренднi платежi, 

здiйсненi на дату початку оренди або до такої дати за вирахуванням отриманих стимулюючих платежiв 

по орендi.   

Якщо у Компанiї вiдсутня достатня впевненiсть в тому, що вона отримає право власностi на 

орендований актив в кiнцi термiну оренди, визнаний актив у формi права користування амортизується 

лiнiйним методом протягом коротшого з таких перiодiв: передбачуваний термiн корисного 

використання активу або термiн оренди, а саме: 

 Строк корисного використання (рокiв) Середньозважений залишковий 

строк корисного використання (рокiв) 

Актив з права користування земельними дiлянками 2-15 9 

Активи у формi права користування перевiряються на предмет знецiнення. 

Зобов'язання з оренди 

На дату початку оренди Компанiя визнає зобов'язання з оренди, якi оцiнюються по приведенiй вартостi 

орендних платежiв, якi повиннi бути здiйсненi протягом термiну оренди. Оренднi платежi включають 

фiксованi платежi (в тому числi по сутi фiксованi платежi) за вирахуванням будь-яких стимулюючих 

платежiв по орендi до отримання, змiннi оренднi платежi, якi залежать вiд iндексу або ставки, i суми, 

якi, як очiкується, будуть сплаченi за гарантiями лiквiдацiйної вартостi. Оренднi платежi також 

включають цiну виконання опцiону на покупку, якщо є достатня впевненiсть в тому, що Компанiя 

виконає цей опцiон, i виплати штрафiв за припинення оренди, якщо термiн оренди вiдображає 

потенцiйне виконання Компанiєю опцiону на припинення оренди. Змiннi оренднi платежi, що не 

залежать вiд iндексу або ставки, визнаються як витрати в тому перiодi, в якому настає подiя або умова, 

що призводить до здiйснення таких платежiв. 

Для розрахунку приведеної вартостi орендних платежiв Компанiя використовує ставку залучення 

додаткових позикових коштiв на дату початку оренди, якщо процентна ставка, закладена в договорi 

оренди, не може бути легко визначена.  

Пiсля дати початку оренди величина зобов'язань з оренди збiльшується для вiдображення нарахування 

вiдсоткiв i зменшується для вiдображення здiйснених орендних платежiв. Крiм того, в разi модифiкацiї, 

змiни термiну оренди, змiни по сутi фiксованих орендних платежiв або змiни оцiнки опцiону на покупку 

базового активу Компанiя переоцiнює балансову вартiсть зобов'язання з оренди. 

Короткострокова оренда i оренда активiв з низькою вартiстю 

Компанiя застосовує звiльнення вiд визнання щодо короткострокової оренди до своїх короткострокових 

договорiв оренди (договiр, за яким на дату початку оренди передбачений термiн оренди становить не 

бiльше 12 мiсяцiв i який не мiстить опцiону на покупку). Компанiя також застосовує звiльнення вiд 

визнання щодо оренди активiв з низькою вартiстю до договорiв оренди офiсного обладнання, вартiсть 

якого вважається низькою. Оренднi платежi по короткостроковiй орендi та орендi активiв з низькою 

вартiстю визнаються як витрати у звiтi про сукупнi доходи прямолiнiйним методом протягом термiну 

оренди. 

Значнi судження при визначеннi термiну оренди в договорах з опцiоном на продовження 

Компанiя визначає термiн оренди, який не пiдлягає достроковому припиненню, перiод оренди разом з 

перiодами, щодо яких передбачений опцiон на продовження оренди, якщо є достатня впевненiсть в 

тому, що вiн буде виконаний, або перiодами, щодо яких передбачений опцiон на припинення оренди, 

якщо є  достатня впевненiсть в тому, що вiн не буде виконаний. 

Компанiя як орендодавець 

Оренда, при якiй Компанiя не передає майже всi ризики та вигоди, пов'язанi з володiнням активу, 

класифiкується як операцiйна оренда. Оренднi платежi вiд операцiйної оренди визнаються як дохiд в 

звiтi про прибутки i збитки на прямолiнiйнiй основi протягом термiну оренди.  Початковi прямi витрати, 

понесенi пiд час узгодження договору операцiйної оренди, додаються до балансової вартостi 
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орендованого активу i визнаються протягом строку оренди на тiй же основi, що i дохiд вiд оренди.  

Витрати на позики 

Витрати на позики, безпосередньо пов'язанi з придбанням, будiвництвом або виробництвом активу, що 

обов'язково вимагає тривалого перiоду часу для його пiдготовки до використання вiдповiдно до намiрiв 

Компанiї або до продажу, капiталiзуються як частина первiсної вартостi такого активу. Всi iншi витрати 

на позики вiдносяться на витрати у тому звiтному перiодi, в якому вони були понесенi. Витрати на 

позики включають вiдсотковi витрати та iншi витрати, понесенi Компанiєю у зв'язку з позичанням 

коштiв. 

Нематерiальнi активи 

Нематерiальнi активи первiсно визнаються за собiвартiстю на час придбання. Пiсля первiсного визнання 

за собiвартiстю, придбанi нематерiальнi активи вiдображаються за первiсною вартiстю за вирахуванням 

накопиченого зносу та збиткiв вiд зменшення корисностi. Нематерiальнi активи амортизуються 

прямолiнiйним методом протягом очiкуваного перiоду корисного використання, та оцiнюються на 

предмет втрати корисностi при наявностi ознак такої втрата корисностi.  

Згiдно з облiковою полiтикою пiдприємства строки корисного використання становлять: 

 Строк корисного використання (рокiв) Середньозважений залишковий 

строк корисного використання (рокiв) 

Комп'ютернi програми 2-6 1 

Iншi НМА, вкл. аванси виданi 2-5 0 

Критерiї визнання, оцiнка та подальший облiк нематерiальних активiв протягом 2025 року 

здiйснювалися пiдприємством у вiдповiдностi до норм МСФЗ 38 "Нематерiальнi активи", та на пiдставi 

"Iнструкцiї по порядку ведення облiку необоротних активiв" та облiкової полiтики. Iншi об'єкти 

(лiцензiї, патенти, невинятковi права користування комп'ютерними програмами з термiном служби не 

бiльше 1 року), не визнаються нематерiальними активами, враховуються у дебiторськiй заборгованостi 

за розрахунками за виданими авансами i списуються до складу витрат рiвномiрно впродовж дiї лiцензiй, 

дозволiв, сертифiкатiв, програмного забезпечення. 

Витрати на амортизацiю нематерiальних активiв визнаються в звiтi про сукупний дохiд в тiй категорiї 

витрат, яка вiдповiдає функцiї нематерiального активу. 

Запаси 

Запаси оцiнюються за меншою з двох величин: собiвартiстю або чистою вартiстю реалiзацiї.  

При передачi запасiв у виробництво, продажу та iншому вибуттi їх оцiнка здiйснювалась для сировини, 

основних матерiалiв, напiвфабрикатiв - по середньозваженiй собiвартостi, допомiжних матерiалiв, 

палива, запасних частин, малоцiнних швидкозношуваних предметiв та покупних напiвфабрикатiв за 

методом iдентифiкованої собiвартостi. 

Для запасiв, що знаходяться у роздрiбнiй торгiвлi, вибуття здiйснювалось за цiнами продажу.  

Чиста вартiсть реалiзацiї являє собою оцiночну цiну реалiзацiї в ходi звичайної господарської дiяльностi 

за вирахуванням будь-яких очiкуваних майбутнiх витрат, пов'язаних з доведенням продукцiї до 

готовностi, та витрат на її реалiзацiю. 

Зменшення корисностi нефiнансових активiв 

Станом на кожну звiтну дату Компанiя визначає ознаки можливого зменшення корисностi активу. Якщо 

такi ознаки iснують, або якщо необхiдно виконати щорiчне тестування активу на зменшення корисностi, 

Компанiя виконує оцiнку вартостi очiкуваного вiдшкодування активу.  

Вартiсть очiкуваного вiдшкодування активу визначається як бiльша з наступних величин: справедлива 

вартiсть активу або одиницi, що генерує грошовi потоки, за вирахуванням витрат на реалiзацiю, та 

вартостi використання активу. Вартiсть очiкуваного вiдшкодування активу визначається для окремого 

активу, крiм випадкiв коли актив не генерує потоки грошових коштiв, якi, в основному, незалежнi вiд 

потокiв, що генеруються iншими активами або Компанiями активiв. 
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Якщо балансова вартiсть активу перевищує його вартiсть очiкуваного вiдшкодування, актив вважається 

знецiненим та списується до вартостi очiкуваного вiдшкодування. При оцiнцi вартостi використання 

майбутнi грошовi потоки дисконтуються за ставкою дисконтування до оподаткування, яка вiдображає 

поточну ринкову оцiнку вартостi грошей у часi та ризики, властивi активу. При визначеннi справедливої 

вартостi за вирахуванням витрат на реалiзацiю застосовується вiдповiдна методика оцiнки. Цi 

розрахунки пiдтверджуються оцiночними коефiцiєнтами або iншими доступними iндикаторами 

справедливої вартостi. Збитки вiд зменшення корисностi активiв визнаються в у звiтi про сукупнi 

доходи, за винятком ранiше дооцiнених активiв, дооцiнка яких визнавалась в складi iншого сукупного 

доходу. В цьому випадку збитки вiд зменшення корисностi також визнаються в складi iншого сукупного 

доходу в межах суми попередньої дооцiнки. 

На кожну звiтну дату Компанiя визначає ознаки того, чи ранiше визнанi збитки вiд зменшення 

корисностi активу, за виключенням гудвiлу, зникли або зменшились. Якщо така ознака є, то 

розраховується вiдшкодовувана сума активу чи одиницi, що генерує грошовi потоки. Ранiше визнанi 

збитки вiд зменшення корисностi сторнуються тiльки в тому разi, якщо вiдбулись змiни в оцiнках, якi 

використовувались для визначення суми вiдшкодовування активу, пiсля останнього визнання збитку вiд 

зменшення корисностi. У вказаному випадку балансова вартiсть активу збiльшується до його 

вiдшкодовуваної суми. Отримана сума не може перевищувати балансову вартiсть (за вирахуванням 

амортизацiї), за якою даний актив визнавався б у разi, якщо в попереднi роки не був би визнаний збиток 

вiд зменшення корисностi. Таке вiдновлення вартостi визнається у звiтi про сукупнi доходи, за 

виключенням випадкiв, коли актив враховується за переоцiненою вартiстю. В останньому випадку 

вiдновлення вартостi враховується як прирiст вартостi вiд переоцiнки. 

Передплати виданi 

Передплати постачальникам вiдображаються за вартiстю, зазначеною у рахунках (разом з ПДВ), за 

вирахуванням резерву зменшення корисностi цих iнструментiв. Резерв зменшення корисностi 

нараховується у випадку, коли iснують об'єктивнi свiдчення того, що Компанiя не отримає активiв чи 

послуг в повному обсязi згiдно з умовами виданих передплат. Сума резерву розраховується як рiзниця 

мiж балансовою вартiстю та вартiстю, що може бути вiдшкодована. Збитки вiд зменшення корисностi 

визнаються в звiтi про сукупнi доходи в складi iнших операцiйних витрат. 

Резерви 

Резерв визнається тодi, коли Компанiя має теперiшнє юридичне або конструктивне зобов'язання 

внаслiдок минулих подiй, та iснує iмовiрнiсть того, що погашення зобов'язання потребуватиме вибуття 

ресурсiв, котрi втiлюють у собi економiчнi вигоди, i сума зобов'язання може бути достовiрно оцiнена. 

Якщо Компанiя очiкує, що резерв повнiстю або частково буде вiдшкодовано, наприклад, внаслiдок дiї 

угоди про страхування, вiдшкодування визнається як окремий актив, але лише тодi, коли отримання 

компенсацiї фактично визначене. Витрати що вiдносяться до нарахування резерву вiдображаються у 

звiтi про сукупнi прибутки та збитки за вирахуванням вiдшкодування. 

У випадку, коли вплив змiни вартостi грошей у часi є суттєвим, сума резерву визначається шляхом 

дисконтування прогнозованих потокiв грошових коштiв, iз застосуванням ставки дисконту до 

оподаткування, що вiдображає поточнi ринковi оцiнки вартостi грошей у часi, а також, за їх наявностi, 

ризики, пов'язанi з певним зобов'язанням. При застосуваннi дисконтування, збiльшення суми резерву, 

що вiдображає плин часу, визнається як фiнансовi витрати. 

Грошовi кошти  

Грошовi кошти, що представленi в звiтi про фiнансовий стан, складаються з грошових коштiв на 

банкiвському рахунку, готiвки в касi та короткострокових високолiквiдних депозитiв з термiном 

погашення 3 мiсяцi або менше. 

Потенцiйнi активи та зобов'язання 

Потенцiйнi активи не вiдображаються у фiнансовiй звiтностi, проте розкриваються у примiтках до 
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фiнансової звiтностi у випадку, коли приток ресурсiв, що мiстять економiчнi вигоди, є вiрогiдним.  

Потенцiйнi зобов'язання вiдображаються у фiнансовiй звiтностi, коли вiдтiк ресурсiв, що мiстять 

економiчнi вигоди, є вiрогiдним, та суми таких потокiв можуть бути визначенi. Потенцiйнi зобов'язання 

не вiдображаються у фiнансовiй звiтностi, проте розкриваються у примiтках до фiнансової звiтностi у 

випадку, коли вiдтiк ресурсiв, що мiстять економiчнi вигоди, є можливим, та суми таких потокiв можуть 

бути визначенi. Iнформацiя про потенцiйнi зобов'язання розкривається у звiтностi за винятком випадкiв, 

коли можливiсть вiдтоку ресурсiв, що мiстять економiчнi вигоди, є маловiрогiдною. 

 

4. Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи, достатнiсть робочого капiталу для 

поточних потреб, можливi шляхи покращення лiквiдностi 

Джерелами коштiв Товариства  є власний та позиковий капiтал. Товариство аналiзує строк своїх активiв 

i строки платежiв за своїми зобов'язанням та планує свою лiквiднiсть в залежностi вiд очiкуваних 

надходжень. 

Наявнi види активiв та зобов'язань, строки їх погашення наведенi у вiдповiдних Примiтках до 

фiнансової звiтностi. 

Поточний рiк для виробничих пiдприємств i гiрничо-металургiйної галузi в цiлому став перiодом 

серйозних випробувань. Воєннi дiї, втрата частини сировинної бази, звуження ринкiв збуту продукцiї, 

логiстичнi обмеження, зниження цiн на брухт та полуфабрикати на глобальному ринку, нестабiльна 

робота енергосистеми, зростання витрат на енергоресурси, дефiцит квалiфiкованих фахiвцiв - цi й багато 

iнших викликiв суттєво ускладнили роботу промисловостi 

Незважаючи на усi складнощi, пов'язанi з воєнними дiями на територiї України, внаслiдок яких 

виробництво чавуну та сталi призупинено, для полiпшення лiквiдностi Пiдприємства, тобто 

спроможностi здiйснювати платежi коштами, якi безперервно поповнюються за рахунок його дiяльностi, 

в Товариствi: 

1. Один з ключових результатiв поточного року - завершення переведення сортаменту прокатного 

виробництва на безперервнолиту заготовку, яка закуповується у партнерiв, що дозволило знизити 

собiвартiсть виробництва металопродукцiї. 

2. Продовжено випробування валкiв, якi пiдприємство закупило за кордоном, за результатами яких 

планується продовження спiвпрацi з новим постачальником. 

3. В рамках розширення сортаменту продукцiї, планується розробка та проведення дослiджень з 

освоєння нових профiлiв - коло ?60мм. 

4. Товариство розширило сферу дiяльностi, надаючи послуги з лабораторних дослiджень, ремонту 

та виготовлення деталей, металоконструкцiй та обладнання - i це вже дає певний економiчний 

результат. 

Фахiвцi ПрАТ "ДМЗ" постiйно працюють над пiдвищенням енергоефективностi Товариства: замiсть 

енергоємного обладнання встановлюють сучасне меншої потужностi, розширюють систему облiку, в 

виробничих пiдроздiлах за необхiдностi покращується освiтлення робочих зон. 

Дефiцит сировини, обмеження енергопостачання та зростання тарифiв, посилення мобiлiзацiйних 

процесiв в країнi - це виклики, якi колектив Товариства долав в поточному роцi. 

Незважаючи на складнiсть ситуацiї, ведеться робота, яка спрямована на збiльшення мобiльностi 

пiдроздiлiв та пошук варiантiв збiльшення завантаження виробничих потужностей та нових 

можливостей. 

 

5.Опис полiтики щодо дослiджень та розробок, сума витрат на дослiдження та розробку за звiтний рiк. 

За звiтний перiод полiтика щодо дослiджень та розробок не запроваджувалась, витрати не 

здiйснювались. 
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6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи: 

1) опис продуктiв (товарiв та/або послуг), якi виробляє / надає особа; 

ПрАТ "Днiпровський металургiйний завод" (ДМЗ) має повний металургiйний цикл виробництва: 

доменний цех, киснево-конверторний цех, коксохiмiчне виробництво, прокатне виробництво, яке 

представлено двома сортопрокатними станами (стан 800 та стан 550). Однак з причини зупинки 

доменної печi в 2022 роцi реалiзацiя сортового металопрокату в 2025 роцi iз власної заготiвки була 

тiльки з поодиноких заказiв iз залишкiв продукцiї на складi, в лютому 2025 року було виробництво та 

реалiзацiя сортового металопрокату з покупної заготiвки. Також пiдприємство надавало послугу з 

переробки металу. Виробництво коксохiмiчної продукцiї та її реалiзацiя вiдбувалися до травня 2025 

року. З причини зупинки коксохiмiчного виробництва у травнi 2025 року реалiзацiя залишкiв коксової 

продукцiї вiдбувалось зi складу. 

Основними продуктами, якi виробляло ДМЗ в 2025 року, є: 

Коксохiмiчнi товари 

- Кокс кам'яновугiльний / доменний; 

- Горiшок коксовий; 

- Дрiбняк коксовий; 

- Смола кам'яновугiльна; 

- Сульфат амонiю. 

Сортовий металопрокат 

- Швелери з паралельними  та похилими полками. 

- Рiвнополочнi кутики 

 

2) обсяги виробництва (у натуральному та грошовому виразi): 

" кокс доменний 75,3 тис т на суму 865,8 млн грн. 

" металопродукцiя 4,6 тис т на суму 139,8 млн грн  

 

3) середньореалiзацiйнi цiни продуктiв: 

Середньореалiзацiйнi цiни продуктiв в 2025 роцi складали: 

 

Назва Продукту 

  

Ринок Валюта Цiна без ПДВ 

Швелери з паралельними  та похилими полками СНД USD 708 

 Європа EUR 602 

 Україна UAH 36 402 

Рiвнополочнi кутики Україна UAH 30 073 

Кокс кам'яновугiльний / доменний Україна UAH 11 951 

Горiшок коксовий Україна UAH 11 766 

Дрiбняк коксовий Україна UAH 8 474 

Смола кам'яновугiльна Україна UAH 12 488 

 Європа EUR 406 

Сульфат амонiю Україна UAH 8 799 

 

4) загальна сума виручки; 

Загальна сума виручки Товариства за 2025 рiк склала 1 664 980 тис. грн. 

 

5) загальна сума експорту, частка експорту в загальному обсязi продажiв; 
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Загальна сума експорту - 109 789 тис. грн, частка експорту в загальному обсязi продажiв - 6,6%. 

 

6) залежнiсть вiд сезонних змiн; 

Основнi продукти сортового металопрокату, в загальному, постачаються для будiвництва та ремонтiв, 

взимку темпи будiвництва та ремонти знижуються, тому й об'єми постачання металопрокату 

зменшуються.  

Продукти коксового виробництва залежностi вiд сезону не мають. Сульфат амонiю використовується як 

сировина для виготовлення добрив, тому має залежнiсть вiд сезону, де високий перiод попиту виникає в 

перiод необхiдностi внесення добрив (перед посiвними роботами).  

 

7) основнi клiєнти (бiльше 5 % у загальнiй сумi виручки); 

Основними клiєнтами для постачання сортового прокату на ринок СНД є Metalica-Zuev; 

на ринок України - ТОВ "Вартiс", ТОВ "РеКон", ПП РТС-Сталь, ТОВ "Метал Холдiнг Трейд", ТОВ 

"Фiрма Вiкант"; на ринок Європи - ESG Sp.Z.o.o, Konsoecjum Stali S.A., Nypro hutn? prodej a.s., Raven a.s. 

Основними клiєнтами для постачання коксової продукцiї на ринку України є ПАТ "Запорiжсталь", ПАТ 

"Камет-Сталь", АТ "НЗФ", ТОВ "Карбонтрассервiс",  ТОВ "Метал-Вектор"; на ринок Європи - DEZA 

a.s., Quimica del NALON S.A.   

 

8) ринки збуту та країни, в яких особою здiйснюється дiяльнiсть; 

Ринки збуту сортового металопрокату: Україна, СНД (Молдова) та Європа (Польща, Чехiя, Словаччина, 

Латвiя, Литва, Угорщина). 

 Ринки збуту коксової продукцiї: Європа (Чехiя) та Україна. 

 

9) канали збуту; 

Основнi канали збуту: прямi продажi. 

 

10) основнi постачальники та види товарiв та/або послуг, якi вони постачають/надають особi, країни з 

яких здiйснюється постачання/надання товарiв/послуг; 

Основними постачальниками товарiв та послуг Товариства протягом звiтного перiоду були: 

HISAR CELIK DOKUM SANAYII VE TICARET ANONIM SIRKETI, Туреччина (валки); OKD, a.s., Чехiя 

(вугiлля); PBS Sp. Z o.o., Польща (вугiлля); WENGA sp.z.o.o, Польща (вугiлля); ПАВЛОГРАДМАШ 

ТОВ, Україна (вугiлля); ПРАТ "КАМЕТ-СТАЛЬ", Україна,(вугiлля); ТОВ "ДТ.ЮА", Україна (вугiлля); 

ТОВ "МАКРОКАПIТАЛ", Україна (вугiлля); TANGSHAN WEILANG TRADING CO. LTD, TANGSHAN 

City,CHINA (валки); ТОВ "ТПО "АРIСТА", Україна (ангiдрит); ТОВ ПЕТРОЛ ПАРТНЕР, Україна 

(бензин); ТОВ "А.Б.А. ТРЕЙД", Україна (будматерiали); ТОВ "ЕПIЦЕНТР К", Україна (будматерiали); 

ТОВ "ТЕКТУМ С", Україна (будматерiали); ТОВ Оландi, Україна (будматерiали); ПрАТ "СУХА 

БАЛКА", Україна (ГТВ); ТОВ "МЕТ КОМ ПЛАН", Україна (демонтаж металевих конструкцiй); ТОВ 

"СХIДГАЗЕНЕРГО", Україна (природний газ, електроенергiя); ТОВ "ЦЕРН", Україна (розробка звiту); 

ТОВ "Вiнтаж-М", Україна (дизпаливо); ТОВ "ДНIПРОНЕФТЬ", Україна,(дизпаливо, бензин); ТОВ 

НОВI ТРЕЙД, Україна (дизпаливо, бензин); ТОВ "ТД "ДНIПРОТЕХСЕРВIС", Україна 

(автозапчастини); ФОП "Скiтяшина К.О.", Україна (доставка питної води); ТОВ "МЕТIНВЕСТ-СМЦ", 

Україна (Заготовка, катанка); ТОВ "Проектремонтаж", Україна (замiна датчикiв СО); ТОВ 

"ВИРОБНИЧА ГРУПА "ДОБРОГОР", Україна (запчастини); УКРФУРМЕТ ТОВ НВП, Україна 

(зварювально-наплавлювальнi матерiали); ТОВ "МЕТАЛУРГПРОМТЕХЗБУТ", Україна (ЗIЗ); ТОВ 

"МIК", Україна (ЗIЗ); ТОВ "МПТЗ-Л", Україна (ЗIЗ); ТОВ ТБ "ЕНЕРГОАЛЬЯНС", Україна (кабельна 

продукцiя); ДП "МЕССЕР УКРАЇНА", Україна (кисень); ТОВ ФIРМА "ТОРГСЕРВIС", Україна (кислота 

сiрчана); ТДВ "ФЕРIТ", Україна (кованi деталi); ТОВ "ПОЛIКОЛОР", Україна (лакофарбова продукцiя); 
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ТОВ "ТОРГОВИЙ ДIМ" Крафт", Україна (металопрокат); ТОВ "АВ МЕТАЛ ГРУП", 

Україна,(металопрокат, метизнi вироби); ТОВ "НВП "ЗАВОД ЮНIК", Україна (наплавочнi матерiали); 

ТОВ "ДIАЛОГ-ТУРБО", Україна (обладнання пiдйомно-транспортне); ТОВ "ЕКОТЕХНIКА ДНIПРО", 

Україна (паливно-мастильнi матерiали); ТОВ "МЕГАРОСТ", Україна (ПММ); ТОВ "ГРIНЛАЙН 

ХIМIЯ", Україна (сода кальцинована); ТОВ "ФОРЕСТ-БУДЕКСПОРТ", Україна (шпали); 

ПРАТ"БЛАСТКО", Україна (щебiнь); ТОВ "С.П.А.Р.Т.А.", Україна(дизпаливо); ТОВ "ВСЕСВIТ-ОЙЛ-

ГРУП", Україна (дизпаливо); ПП "ТД ТАМ", Україна (металопрокат); ТОВ "А.Б.А. ТРЕЙД", Україна 

(будматерiали); ТОВ ПЕТРОЛ ПАРТНЕР, Україна (бензин); ТОВ "ТЕКТУМ С", Україна (будматерiали). 

11) особливостi стану розвитку галузi, в якiй здiйснює дiяльнiсть особа; 

В 2025р виробництво сталi в Свiтi зменшилось на -1.9%, а в Українi на -2,2%. Пiдприємства України за 

пiдсумками 2025 року збiльшили iмпорт коксу на 5,9% порiвняно з 2024 роком - до 700,65 тис. т. 

Котирування сировини - вугiлля та руди - впали на -15%. Тариф на газ та електрику в Українi зросли на 

+25%. Цiни на прокат в Свiтi залишились на тому ж рiвнi. Котирування коксу в Свiтi впали на  25%. 

 

12) опис технологiй, якi використовує особа у своїй дiяльностi; 

Дiяльнiсть ПрАТ "ДМЗ"  протягом звiтного перiоду включає наступнi основнi технологiчнi процеси: 

I) Коксохiмiчне виробництво (КХВ, зупинене в 2-му кварталi) 

1. КХВ має два основнi цехи: вуглекоксовий цех та цех уловлювання хiмiчних продуктiв. 

2. Вуглекоксовий цех:  

- працює двi технологiчнi лiнiї (блоки). Перший i другий блоки складаються з двох коксових 

батарей кожен. Кiлькiсть печей: на батареях № 1,2,5 по 37 печей, батареї № 4 - 39 печей;  

- у процесi нагрiвання кам'яновугiльної шихти без доступу повiтря вiдбуваються складнi фiзико-

хiмiчнi перетворення органiчної маси вугiлля, внаслiдок яких видiляються пароподiбнi та газоподiбнi 

продукти та утворюється твердий залишок - кокс. 

3. Цех уловлювання хiмiчних продуктiв складається з наступних вiддiлень:  

- вiддiлення конденсацiї - рiвномiрно та безперебiйно евакуює газ з камер коксових печей, 

охолоджує його та транспортує через усю подальшу апаратуру цеху, конденсує кам'яновугiльну смолу; 

- вiддiлення отримання сульфату амонiю - очищення коксового газу вiд амiаку та отримання 

сульфату амонiю. Спосiб отримання - напiвпрямий, амiак коксового газу зв'язується з сульфатом амонiю 

за допомогою сiрчаної кислоти в апаратi сатураторного типу; 

- вiддiлення отримання сирого бензолу - охолодження коксового газу  та уловлювання з нього 

бензольних вуглеводнiв, знаходиться на консервацiї з 2021 р.; 

- дiльниця сiркоочищення - очищення коксового газу вiд сiрководню. Для цього застосовується 

миш'яково-содовий метод очищення. Вхiдною сировиною дiльницi є коксовий газ, очищений вiд амiаку, 

бензольних вуглеводнiв, смоли та масел; 

- дiльниця бiохiмiчної установки - очищення фенольних стiчних вод за допомогою активного 

мулу, що складається з живих мiкроорганiзмiв i твердого субстанту, подачi повiтря (кисню). 

 

II) Прокатний цех №1 (ПЦ-1, зупинений в 1-му кварталi) 

1. Нагрiвання сталевих зливкiв у рекуперативних i регенеративних нагрiвальних колодцях. 

- час нагрiвання: 1,5 години (гарячий посад), 8 годин (холодний посад). 

- паливо: коксо-доменна сумiш, природний газ. 

2. Прокатка сталевих зливкiв на станi 1050 до отримання блюму перерiзом ?200?200 мм; 

3. Прокат на станi 800: 

- чорнова група валкiв - прокат квадратної заготовки (перетином 125, 130, 150, 160, 170 мм) та круглої 

(вiд 80 до 120 мм). 

- чистова група валкiв - прокат рудникових рейок, кранових рейок, швелерiв, СВП (шахтна стiйка). 
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4. Забезпечення прямолiнiйностi прокату: використовується технологiя правки на ролико-правильних 

машинах. 

 

III) Прокатний цех №2 (ПЦ-2) 

1. Нагрiвання заготовки в методичнiй крокуючiй печi. 

- паливо: природний газ. 

- види заготовок: перетином 125, 130, 150, 160, 170, 200 мм. 

2. Прокат заготовок на середньосортному станi 550: 

- прокат через 8 послiдовних клiтей - одна обжимна та сiм робочих; 

- отримувана продукцiя: швелери, кутики, СВП (шахтна стiйка), контактна рейка. 

3. Забезпечення прямолiнiйностi прокату: застосовується технологiя правки на ролико-правильних 

машинах. 

 

IV) Ремонтно-механiчний цех (РМЦ, з 3-го кварталу, виконання зовнiшнiх заказiв згiдно креслень): 

1. Токарна верстатна група: шпiнделi, вали, вiсi, шкiви, втулки, анкери i т.i. 

2. Фрезерна верстатна група: обробка шпоночних пазiв, фрезеровка шпiнделей та балок. 

3. Зуборiзальна верстатна група: нарiзка зубiв на конiчних шестернях та вал-шестернях. 

4. Наплавлювальна верстатна група: наплавлення повзунiв та роторiв  

5. Гiдропневматична група: розпресовка/напресовка зубчатих муфт та пiдшипникiв   

6. Лентопильна верстатна група: порiзка заготовки згiдно креслень пiд майбутнi готовi вироби.    

 

 

13) мiсце особи на ринку, на якому вона здiйснює дiяльнiсть; 

В 2025 роцi частка ПрАТ "ДМЗ" на ринку України склала 53% i 47% продукцiї було iмпортовано. 

 

14) рiвень конкуренцiя в галузi, основнi конкуренти особи; 

В сегментi сортового прокату в Українi дiють три заводи: ПрАТ "ДМЗ", ПРАТ "КАМЕТ-СТАЛЬ" та 

ПАТ "АРСЕЛОРМIТТАЛ КРИВИЙ РIГ". В сегментi коксохiмiчної продукцiї: ПРАТ "КАМЕТ-СТАЛЬ", 

ПАТ "АРСЕЛОРМIТТАЛ КРИВИЙ РIГ", ПрАТ "Харкiвський коксовий завод" та ПАТ "Запорiжкокс".  

 

15) перспективнi плани розвитку особи; 

Пiсля завершення вiйни у контекстi пiслявоєнного вiдновлення та поглиблення економiчної iнтеграцiї з 

ЄС, Товариство розробляє комплексну стратегiю модернiзацiї з урахуванням "зелених" технологiй 

виробництва для досягнення конкурентоспроможностi на європейському ринку та мiнiмiзування 

екологiчних ризикiв в Українi. 

У цьому контекстi провiдними фахiвцями пiдприємства опрацьовується питання будiвництва 

електросталеплавильного комплексу (ЕСПК) потужнiстю 450 тис.т/рiк. ЕСПК забезпечить заготовкою 

прокатнi потужностi ПрАТ "ДМЗ" та знизить шкiдливi викиди до рiвня, який дозволить експортувати 

продукцiю до ЄС при СВАМ-митах. В якостi сировини буде використовуватися покупний металобрухт. 

Собiвартiсть прокату, виготовленого з власної квадратної заготовки, дозволить отримати бiльш високу 

маржу при реалiзацiї сорту та забезпечить завантаження виробничих потужностей стану 550 до 

максимального рiчного рiвня - 190 тис.т. 

На другому етапi, з метою розширення сортаменту, пропонується модернiзувати стан 550 шляхом 

встановлення додаткових унiверсальних клетей для виробництва двутаврового прокату потужнiстю 30 

тис.т/рiк. Даний вид прокату на 100% забезпечується за рахунок iмпорту в Україну та в разi 

виробництва на ПрАТ ДМЗ зможе забезпечити додатковий маржинальний дохiд в порiвняннi з литою 

заготовкою. 
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Розширити номенклатуру продукцiї та збiльшити маржинальнiсть реалiзацiї планується за рахунок 

будiвництва на третьому етапi дрiбносортного стану потужнiстю 120 тис т/рiк. 

Намiченi етапи модернiзацiї дозволять випускати металопродукцiю, яка вiдповiдатиме екологiчним 

стандартам Європейського Союзу та вимогам транскордонного вуглецевого регулювання (CBAM). 

 

7. У разi якщо, особа є фiнансовою установою, то вказується iнформацiя передбачена пунктами 1 (в 

тому числi перелiк банкiвських та фiнансових послуг, якi фактично надавались такою фiнансовою 

установою протягом звiтного перiоду), 4, 11 - 15. 

Товариство не є фiнансовою установою. 

 

8. Опис ризикiв, як притаманнi дiяльностi особи, пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи щодо 

зменшення впливу ризикiв. 

Умови перед якими постала Україна пiд час повномасштабного росiйського вторгнення вплинули на всi 

галузi та економiку загалом, спровокувавши додатковi особливi виклики та загрози. Воєннi дiї, змiни у 

законодавствi, демографiчнi зрушення та iншi чинники стали частиною дiяльностi пiдприємств, що 

потребує належної уваги, ефективного управлiння, мiнiмiзацiї впливу негативних аспектiв та постiйного 

контролю. початком повномасштабного росiйського вторгнення кiлькiсть ризикiв для пiдприємств 

значно зросла. Воєнний стан супроводжується значними ризиками для бiзнесу, такими як переривання 

поставок, змiни в економiчному середовищi, погiршення умов працi тощо.  

Україна, яка вважається країною з економiкою, що розвивається, характеризується високими 

економiчними та полiтичними ризиками, продовжує здiйснювати економiчнi реформи i вдосконалювати 

свою законодавчу, податкову i регулятивну базу вiдповiдно до вимог ринкової економiки. Майбутня 

стабiльнiсть української економiки в значнiй мiрi залежить вiд цих реформ та ефективностi 

економiчних, фiнансових та монетарних заходiв, прийнятих урядом, а також вiд змiн у податковiй, 

юридичнiй, регулятивнiй та полiтичнiй сферах. Економiка, що розвивається схильна до негативного 

впливу падiння ринкової кон'юнктури та економiчного спаду, спостережуваних в iнших країнах свiту. 

Наслiдки свiтової фiнансової кризи, його тривалiсть, збройна вiйськова агресiя росiї, проблеми в 

промисловостi i в банкiвському секторi приводять до скорочення операцiйних грошових потокiв, 

доступностi кредитних ресурсiв, збiльшення витрат i невизначеностi щодо термiнiв або обсягу зниження 

запланованих капiтальних витрат. Непередбачене можливе погiршення ситуацiї на мiжнародних 

фiнансових i товарних ринках може зробити негативний вплив на результати дiяльностi i фiнансовий 

стан Товариства, наслiдки якого зараз визначити неможливо. 

Керiвництво впевнене, що в сформованiй ситуацiї воно вживає всiх можливих оперативних заходiв для 

забезпечення стабiлiзацiї дiяльностi Товариства, та, що продовжує та спроможне продовжувати свою 

дiяльнiсть у доступному для огляду майбутньому. 

Товариство має такi фiнансовi iнструменти, як управлiння дебiторською та кредиторською 

заборгованiстю, а також робочим капiталом, що виникають в ходi операцiйної дiяльностi. Товариство не 

здiйснювало операцiй з деривативами з метою управлiння вiдсотковим та валютним ризиками, що 

виникають внаслiдок операцiй Товариства та його джерел фiнансування. 

Товариство не здiйснювало операцiй з метою хеджування ризикiв пов'язаних з iноземною валютою. 

Керiвництво має кредитну полiтику та контролює суму кредитного ризику на постiйнiй основi. Оцiнка 

кредитного ризику проводиться по вiдношенню до всiх клiєнтiв, яким потрiбнi кредитнi умови, що 

перевищують певну суму. Бiльшiсть продажiв здiйснюється надiйним покупцям з вiдповiдною 

кредитною iсторiєю або зi 100% передплатою. 

Монiторинг та аналiз кредитного ризику Товариства проводиться iндивiдуально по кожному випадку. 

Керiвництво вважає, що кредитний ризик належним чином вiдображено у резервi зменшення вартостi, 

що облiковується як зменшення активiв.  
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Мета Товариства полягає в пiдтримцi безперервностi та гнучкостi фiнансування її операцiйної 

дiяльностi шляхом залучення кредитних ресурсiв та використання права вiдстрочки платежу 

постачальникам. Товариство аналiзує строк своїх активiв i строки платежiв за своїми зобов'язанням i 

планує свою лiквiднiсть в залежностi вiд очiкуваних надходжень вiд погашення фiнансових 

iнструментiв. 

Основними джерелами фiнансування Товариства були грошовi потоки вiд операцiйної дiяльностi та iншi 

джерела вiд пов'язаних компанiй. 

Метою управлiння капiталом Товариства є збереження можливостi продовжувати безперервну 

дiяльнiсть Товариства в майбутньому для забезпечення прибутку i користi iншим зацiкавленим 

сторонам, а також забезпечення фiнансування операцiйної дiяльностi, капiтальних вкладень та стратегiї 

розвитку Товариства. Полiтика Товариства стосовно управлiння капiталом нацiлена на забезпечення i 

пiдтримку оптимальної структури капiталу.  

Керiвництво Товариства регулярно здiйснює монiторинг структури капiталу i може змiнювати полiтику 

управлiння капiталом та цiлi, в залежностi вiд економiчного середовища, настроїв ринку i стратегiї 

розвитку. 

 

9. Стратегiя подальшої дiяльностi особи щонайменше на рiк (щодо розширення виробництва, 

реконструкцiї, полiпшення фiнансового стану, опис iстотних факторiв, якi можуть вплинути на 

дiяльнiсть особи в майбутньому). 

З урахуванням поточної ситуацiї в Українi, галузi та дiючих обмежень, вiдповiдно до прийнятого на 

2026 рiк плану роботи, намiченi наступнi операцiйнi напрямки дiяльностi: 

- виробництво прокату з давальницької заготовки 40 тис.т. 

- виробництво запчастин в умовах РМЦ. 

План виробництва на 2026 рiк складено виходячи з припущення, що воєннi дiї триватимуть i тому 

потужностi з виробництва чавуну та сталi не будуть завантаженi (виробництво на коксохiмiчному 

майданчику зупинене). 

Незважаючи на складнiсть ситуацiї, пiдприємством ведеться робота, яка спрямована на збiльшення 

мобiльностi пiдроздiлiв та пошук варiантiв збiльшення завантаження виробничих потужностей та нових 

можливостей. 

У липнi поточного року спецiалiзований цех з ремонту металургiйного устаткування розширив сферу 

дiяльностi - органiзоване токарно-верстатне вiддiлення, працiвники якого проводять складнi ремонти та 

виготовляють деталi та обладнання для промислових партнерiв. В цеху одночасно виконують 

замовлення для пiдприємств трубної галузi, гiрничо-металургiйного комплексу та машинобудування. 

Фахiвцi пiдприємства проводять монiторинг ринку та тендерних пропозицiй вiд компанiй, оперативно 

оцiнюють можливiсть виконання замовлення, готують пропозицiї та договори. В 2026 роцi планується 

продовжити виконувати для контрагентiв робот з виготовлення i ремонту запчастин та 

металоконструкцiй. 

В рамках пiдвищення енергоефективностi в наступному роцi планується продовження робiт з будування 

нового водоводу з берегової насосної станцiї № 1 для постачання технiчної води на дiльницю очисних 

споруд для забезпечення ПЦ-2. На вiдмiну вiд iснуючого, новий водовод буде наземним, що дозволить 

отримати економiю енергоресурсiв на постачання води споживачам та знизити комунiкацiйнi втрати 

води в рази. 

Зважаючи на необхiднiсть вiдновлення України пiсля завершення вiйськових дiй, вiдновлення активного 

будiвництва на постраждалих територiях та пожвавлення на ринку металопрокату, робить продукцiю 

Товариства затребуваною для будiвельної галузi при вiдновленнi iнфраструктурних об'єктiв країни i з 

урахуванням того, що потужностi металургiйного виробництва збереженi, ПрАТ "ДМЗ" буде готове до 

вiдновлення роботи повного металургiйного циклу. 
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10. Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв, а також якщо плануються будь-якi 

значнi iнвестицiї або придбання, то також необхiдно надати їх опис, включаючи суттєвi умови 

придбання або iнвестицiї, їх вартiсть i спосiб фiнансування. 

За останнi п'ять рокiв були введенi в експлуатацiю основнi засоби (в т.ч. кап.ремонти, модернiзацiї i т.д), 

без врахування вартостi активу у формi права користування землi:  

2021 рiк-121 963 тис.грн  

2022 рiк - 150 506 тис.грн.  

2023 рiк- 20 184 тис.грн. 

2024 рiк -67 371 тис.грн.  

2025 рiк - 32 403 тис.грн. 

За останнi п'ять рокiв були вiдчуженi основнi засоби, якi застарiли та/або у використаннi яких 

Товариство не має потреби.  

2021 рiк- 11 096 тис.грн. 

2022 рiк - 40 701 тис.грн.  

2023 рiк- 3 326 тис.грн.  

2024 рiк- 5 701 тис.грн. 

2025рiк - 12 530 тис.грн. 

 

11. Основнi засоби особи, включаючи об'єкти оренди та будь-якi значнi правочини особи щодо них; 

виробничi потужностi та ступiнь використання обладнання, спосiб утримання активiв, 

мiсцезнаходження основних засобiв. Крiм того, необхiдно описати екологiчнi питання, що можуть 

позначитися на використаннi активiв пiдприємства, плани капiтального будiвництва, розширення або 

удосконалення основних засобiв, характер та причини таких планiв, суми видаткiв, у тому числi вже 

зроблених, методи фiнансування, прогнознi дати початку та закiнчення дiяльностi та очiкуване 

зростання виробничих потужностей пiсля її завершення. 

Всi основнi засоби, що використовує в своїй дiяльностi Товариство, належать йому на правi власностi 

або правi користуваннi (оренда земельних дiлянок).  

Станом на 31.12.2025 р:  

Первiсна вартiсть ОЗ (без активу з права користування земельними дiлянками), тис.грн 6 782 296 

Знос ОЗ (без активу з права користування земельними дiлянками) , тис.грн 6 309 467 

Ступiнь зносу основних засобiв (без активу з права користування земельними дiлянками) по 

пiдприємству , % 93 

Спосiб утримання активiв: об'єкти основних засобiв використовуються за цiльовим призначенням.  

Бiльша частина основних засобiв пiдприємства знаходиться за адресою 49064 м. Днiпро, вул. Ударникiв, 

31. Коксохiмiчне виробництво (КХВ) знаходиться за адресою вул. Коксохiмiчна 1, а Прокатний цех №2 

(Стан 550) - вул. Набережна заводська 17.  

Обмеження щодо використання активiв вiдсутнi.Обмеження щодо використання активiв вiдсутнi. 

 

12. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи, в тому числi ступiнь залежностi вiд законодавчих або 

економiчних обмежень. 

До проблем, що впливали на господарську дiяльнiсть ПрАТ "ДМЗ" в 2025 роцi у зв'язку з вiйськовою 

агресiєю росiйської федерацiї проти України можна вiднести: 

- часткова зупинка виробничих потужностей та їх низьке завантаження; 

- збiльшення вiдсотку iмпорту в Україну коксохiмiчної продукцiї та металопродукцiї; 

- зниження експорту та змiна попиту; 

- зменшення обсягiв замовлень на реалiзацiю коксiвної продукцiї та мiнiмальний технологiчний рiвень 
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завантаження виробничих потужностей привiв до зупинки виробничої дiяльностi на коксохiмiчному 

майданчику; 

- зупинення видобутку вiтчизняного коксiвного вугiлля; 

- зменшення попиту на окремi види металопродукцiї, що зумовлено зупинкою роботи видобувних 

пiдприємств в умовах бойових дiй; 

- посилення кризових явищ та нестача оборотних коштiв; 

- логiстичнi обмеження, якi пов'язанi з ударами по залiзничнiй iнфраструктури, блокада морських 

портiв; 

- дефiцит енергоресурсiв, який пов'язаний з атаками на критичну iнфраструктуру та блекаутами в 

енергосистемi; 

- нестабiльнiсть полiтичної обстановки; 

- змiна споживчих вимог до продукцiї, що випускається пiдприємством; 

- високу залежнiсть вiд органiзацiй, виконуючих послуги залiзничних перевезень та експедирування 

сировини та готової продукцiї; 

- нестабiльна кон'юнктуру свiтового ринку металу; 

- постiйне зростання цiн та тарифiв на залiзорудну сировину, паливо, енергоносiї та залiзничнi вантажнi 

перевезення; 

- наявнiсть значного обсягу морально та фiзично зношеного обладнання та застарiлих технологiй на 

виробництвi. 

При цьому однiєю з iстотних проблем, що значно впливає на дiяльнiсть заводу, та котру необхiдно 

вирiшити для подальшої успiшної роботи в боротьбi за ринок збуту залишається пiдвищення якостi 

продукцiї та зниження її собiвартостi. Розв'язання цiєї проблеми не можливе без здiйснення 

реконструкцiї та модернiзацiї дiючих виробничих потужностей. 

 

13. Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду 

(загальний пiдсумок) та очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв (контрактiв). 

Укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду немає. 

 

14. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи, середня чисельнiсть позаштатних 

працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом, чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах 

неповного робочого часу (дня, тижня), розмiр фонду оплати працi. Крiм того, зазначається про факти 

змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення вiдносно попереднього року. 

Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв (осiб) -  984 особи. 

Середня чисельнiсть позаштатних працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом - 32 особи. 

Працюючих за цивiльно-правовими договорам - 5 осiб. 

Чисельнiсть працiвникiв, якi працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня) - 102 особи. 

Розмiр фонду оплати працi складає 307 803 тис. грн. 

Розмiр фонду оплати працi в звiтному перiодi зменшено на  118 807 тис. грн., або - 28,6% по 

вiдношенню до 2024 року.  

Зменшення фонду оплати працi у 2025 роцi по вiдношенню до 2024 р. зумовлено зупинкою  роботи 

основних цехiв у зв'язку з вiдсутнiстю сировини та ринку збуту готової продукцiї та, як наслiдок, 

скороченням персоналу. 

 

15. Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного перiоду, 

умови та результати цих пропозицiй. 

За звiтний перiод ПрАТ "ДМЗ" не отримувало будь-яких пропозицiй щодо реорганiзацiї з боку третiх 

осiб. 
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16. Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та 

результатiв дiяльностi особи. 

Iнша iнформацiя, яка може бути iстотною для оцiнки стейкхолдерами фiнансового стану та результатiв 

дiяльностi особи вiдсутня. 

 

Інформація щодо отриманих особою ліцензій 

Вид діяльності Номер ліцензії 
Дата 

видачі 

Орган державної влади, що 

видав ліцензію 

Дата 

закінчення 

строку дії 

ліцензії (за 

наявності) 

1 2 3 4 5 

Провадження дiяльностi з 

використання джерел 

iонiзуючого випромiнювання 

ОВ 060004 14.08.2013 Центральна державна 

iнспекцiя з ядрної та 

радiацiйної безпеки 

Держiнспекцiї ядерного 

регулювання України 

14.08.2034 

Виробництво теплової енергiї на 

теплоелектроцентралях, ТЕС, 

АЄС, когенерацiйних 

установках та установках з 

використанням нетрадицiйних 

або поновлюваних джерел 

енергiї 

б/н 17.05.2016 Нацiональна комiсiя що 

здiйснює державне 

регулювання у сферах 

енергетики та комунальних 

послуг 

 

Медична практика б/н 19.05.2016 Мiнiстерство охорони здоров'я 

України 

 

Перевезення небезпечних 

вантажiв залiзничним 

транспортом 

б/н 27.05.2016 Державна служба України з 

безпеки на транспортi 

(УКРТРАНСБЕЗПЕКА) 

 

Виробництво особливо 

небезпечних хiмiчних речовин, 

перелiк яких визначається КМУ 

б/н 27.05.2016 Мiнiстерство екологiї та 

природних ресурсiв України 

 

Централiзоване водопостачання 

та водовiдведення 

б/н 23.03.2017 Днiпропетровська обласна 

державна адмiнiстрацiя 

 

Будiвництво об'єктiв, що за 

класом наслiдкiв 

(вiдповiдальностi) належать до 

об'єктiв з середнiми та значними  

наслiдками 

б/н 13.09.2017 Державна архiтектурно-

будiвельна iнспекцiя України 

 

Надання освiтнiх послуг 

навчальними закладами, 

пов'язаних з одержанням 

професiйної освiти на рiвнi 

квалiфiкацiйних вимог до 

професiйно-технiчного 

навчання, перепiдготовки, 

пiдвищення квалiфiкацiї 

б/н 25.10.2018 Мiнiстерство освiти i науки 

України 

 

На право зберiгання пального 

(виключно для потреб власного 

0462041420250

0131 

22.01.2025 Головне управлiння ДПС в 

Днiпропетровськiй областi 
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споживання чи промислової 

переробки) 

На право зберiгання пального 

(виключно для потреб власного 

споживання чи промислової 

переробки) 

0462041420250

0132 

22.01.2025 Головне управлiння ДПС в 

Днiпропетровськiй областi 

 

Придбання, зберiгання, 

використання, реалiзацiя 

(вiдпуск) прекурсорiв (списку 2 

таблицi IV) Перелiку 

наркотичних засобiв, 

психотропних речовин i 

прекурсорiв 

б/н 16.12.2021 Державна служба України з 

лiкарських засобiв 

16.12.2026 

 

Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 

засобів 

Власні основні 

засоби, тис. грн 

Орендовані основні 

засоби, тис. грн 

Основні засоби, 

усього, тис. грн 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

на початок 

періоду 

на 

кінець 

періоду 

1. Виробничого призначення: 3 063 168 472 829 518 171 499 137 3 581 339 971 966 

  будівлі та споруди 946 186 193 724 0 0 946 186 193 724 

  машини та обладнання 2 029 367 266 253 0 0 2 029 367 266 253 

  транспортні засоби 86 633 12 667 0 0 86 633 12 667 

  земельні ділянки 0 0 518 171 499 137 518 171 499 137 

  інші 982 185 0 0 982 185 

2. Невиробничого 

призначення: 
1 0 0 0 1 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 1 0 0 0 1 0 

Усього 3 063 169 472 829 518 171 499 137 3 581 340 971 966 

Додаткова інформація Строк корисного використання (рокiв): 

Будiвлi та споруди 6-81 

Машини i обладнання 4-53 

Транспортнi засоби  5-20 

Iншi основнi засоби 2-26 

Актив з права користування земельними дiлянками 2-15 

Станом на 31.12.2025 року : 

Первiсна вартiсть ОЗ (без активу з права користування земельними 

дiлянками), тис.грн 6 782 296 

Знос ОЗ (без активу з права користування земельними дiлянками), 

тис.грн 6 309 467 

Ступiнь зносу основних засобiв (без активу з права користування 

земельними дiлянками) по пiдприємству, % 93 

Товариство не припиняє нарахування амортизацiї на об'єкти основних 

засобiв пiд час їх переведення на реконструкцiю, модернiзацiю, 
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консервацiю. Станом на 31 грудня 2025 року залишкова вартiсть таких 

об'єктiв складає 49 791 тис.грн. 

У фiнансову оренду об'єкти основних засобiв не надавались. 

Компанiя щорiчно переглядає строки корисного використання з метою 

найбiльш надiйної оцiнки основних засобiв. Станом на 31.12.2025 за 

пiдсумками проведеної iнвентаризацiї були змiненi строки корисного 

використання по об'єктах залiзничного цеху.  

Комплекс будiвель, споруд та обладнання були переданi в якостi 

забезпечення за договорами застави рухомого та нерухомого майна. 

Станом на 31 грудня 2025 року залишкова вартiсть таких об'єктiв 

складає 171 748 тис.грн. 

Детально iнформацiя про основнi засоби емiтента розкрита в Примiтках 

до фiнансової звiтностi. 

 

 

 

Інформація щодо вартості чистих активів 

Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів, 

тис.грн 

-58 261 2 430 438 

Статутний капітал, тис.грн 574 994 574 994 

Скоригований статутний капітал, 

тис.грн 

574 984 574 984 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до розміру зареєстрованого статутного 

капіталу особи 

-10,13 422,69 

Співвідношення (у відсотках) вартості 

чистих активів особи за звітний період 

до вартості чистих активів за 

попередній звітний період 

-2,4 93,05 

Висновок Згiдно з "Концептуальною основою фiнансової звiтностi" капiтал є синонiмом чистих 

активiв, тобто чистi активи дорiвнюють рядку 1495 балансу пiдприємства. Скоригований 

статутний капiтал розраховується як показник по рядку 1400 балансу, скоригований на 

суму рядкiв 1425 ,1430 балансу. 

Розрахункова вартiсть чистих активiв акцiонерного товариства за звiтний перiод менша 

вiд статутного та скоригованого статутного капiталу, що  потребує прийняття вiдповiдних 

рiшень згiдно статтi 16 Закону України "Про акцiонернi товариства". 

 

 

Інформація про зобов'язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 

частина 

боргу (тис. 

грн) 

Відсоток за 

користування 

коштами 

(відсоток річних) 

Дата 

погашення 

Кредити банку X 0 X X 

у тому числі:  

Зобов’язання за цінними паперами X 0 X X 

у тому числі:  
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за облігаціями (за кожним власним 

випуском): 
X 0 X X 

за іпотечними цінними паперами (за 

кожним власним випуском): 
X 0 X X 

за сертифікатами ФОН (за кожним 

власним випуском): 
X 0 X X 

за векселями (всього): X 0 X X 

за іншими цінними паперами (у тому 

числі за деривативами) (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

за фінансовими інвестиціями в 

корпоративні права (за кожним 

видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 170 756 X X 

Фінансова допомога на зворотній 

основі 
X 0 X X 

Інші зобов'язання та забезпечення X 3 362 769 X X 

Усього зобов'язань та забезпечень X 3 533 525 X X 
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Інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції 

№ 

з/п 

Основний вид 

продукції 

Обсяг виробництва Обсяг реалізованої продукції 

у натуральній 

формі (фізична 

одиниця виміру) 

у грошовій формі, 

тис.грн 

у відсотках до всієї 

виробленої 

продукції 

у натуральній 

формі (фізична 

одиниця виміру) 

 у грошовій формі, 

тис.грн 

у відсотках до всієї 

реалізованої 

продукції 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Кокс доменний 75262 т 865769 86,1 76179 т 881626 86,34 

2 Чавун та 

металопродукцiя 

4554 т 139771 13,9 4547 139489 13,6 
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Інформація про собівартість реалізованої продукції 

№ з/п Склад витрат 
Відсоток від загальної собівартості реалізованої продукції (у 

відсотках) 

1 2 3 

1 Сировина та основнi матерiали 44,2 

2 Енергетика 11,6 

3 Заробiтна плата та нарахування 13,4 

4 Iншi витрати 30,7 

 

Інформація про осіб, послугами яких користується особа 

Повне найменування або ім'я Державна установа "Агенство з 

розвитку iнфраструктури фондового 

ринку України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Державна організація (установа, 

заклад) 

Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 

Місцезнаходження 03150, Україна, м. Київ, вул. 

Антоновича, 51, оф. 1206 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності № DR/00001/ARA, № DR 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 

фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 18.02.2019 

Міжміський код та телефон (044)4983815 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

84.13 - Регулювання та сприяння 

ефективному веденню екокномiчної 

дiяльностi 

62.01 - Комп'ютерне програмування 

Вид послуг, які надає особа Оприлюднення регульованої 

iнформацiї у загальнодоступнiй 

iнформацiйнiй базi даних НКЦПФР,  

подання електронної звiтностi та/або 

адмiнiстративних даних до НКЦПФР 

 

Повне найменування або ім'я Публiчне акцiонерне товариство 

"Нацiональний депозитарiй України" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 

Місцезнаходження 04107, Україна, м. Київ, вул. Тропiнiна, 

7-г 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності Свiдоцтво № 1340 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та 
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інший документ фондового ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 08.05.2008 

Міжміський код та телефон (044)5910404 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

63.11 - Оброблення даних, розмiщення 

iнформацiї на веб-вузлах i пов'язана з 

ними дiяльнiсть 

62.09 - Iнша дiяльнiсть у сферi 

iнформацiйних технологiй i 

комп'ютерних систем 

62.02 - Консультування з питань 

iнформатизацiї 

Вид послуг, які надає особа Обслуговування випуску акцiй ПрАТ 

"ДМЗ" 

 

Повне найменування або ім'я АКЦIОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО 

"СТРАХОВА КОМПАНIЯ "IНГО" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Акціонерне товариство 

Ідентифікаційний код юридичної особи 16285602 

Місцезнаходження 01054, Україна, м. Київ, вул. 

Бульварно-Кудрявська, буд. 33 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності Витяг з ДРФУ 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Нацiональний Банк України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 26.04.2024 

Міжміський код та телефон (044)4902744 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

65.12 - Iншi види страхування, крiм 

страхування життя 

- - - 

- - - 

Вид послуг, які надає особа Страхування майна, ОСЦПВВНТЗ, 

медичне страхування, страхування 

об'єктiв пiдвищенної небезпеки 

 

Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "ГРАНТ ТОРНТОН 

ЛЕГIС" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 34764976 

Місцезнаходження 01004, Україна, м. Київ, вул. 

Терещенкiвська, 11-А 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності №3915 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

Аудиторська палата України 

Дата видачі ліцензії або іншого документа 25.10.2018 
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Міжміський код та телефон (044)4843364 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.20 - Дiяльнiсть у сферi 

бухгалтерського облiку й аудиту; 

консультування з питань 

оподаткування (основний) 

- - - 

- - - 

Вид послуг, які надає особа Аудит рiчної фiнансової звiтностi 

ПрАТ "ДМЗ" 

 

Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "Профiлiгал" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 45076860 

Місцезнаходження 03150, Україна, м. Київ, вул. Ямська, 

буд. 41, оф.9 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності - 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

- 

Дата видачі ліцензії або іншого документа  

Міжміський код та телефон 0930079898 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.10 - Дiяльнiсть у сферi права 

69.20 - Дiяльнiсть у сферi 

бухгалтерського облiку й аудиту; 

консультування з питань 

оподаткування 

70.22 - Консультування з питань 

комерцiйної дiяльностi й керування 

Вид послуг, які надає особа Надання юридичних послуг 

 

Повне найменування або ім'я ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ 

ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "ДI СI ЕЙЧ 

СТIЛ" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 42925804 

Місцезнаходження 04071, Україна, м. Київ, вул. Верхнiй 

Вал, 68 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності - 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

- 

Дата видачі ліцензії або іншого документа  

Міжміський код та телефон д/н 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 70.22 - Консультування з питань 
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коду за КВЕД комерцiйної дiяльностi й керування 

66.30 - Управлiння фондами 

66.19 - Iнша допомiжна дiяльнiсть у 

сферi фiнансових послуг, крiм 

страхування та пенсiйного 

забезпечення 

Вид послуг, які надає особа Правове забезпечення дiяльностi 

Товариства 

 

Повне найменування або ім'я Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "ЮРИДИЧНА 

КОМПАНIЯ "АРТ-ЛЕКС" 

РНОКПП  

УНЗР  

Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою 

відповідальністю 

Ідентифікаційний код юридичної особи 42690244 

Місцезнаходження 04071, Україна, м. Київ, вул. Верхнiй 

Вал, 68 

Номер ліцензії або іншого документа на цей вид діяльності - 

Найменування державного органу, що видав ліцензію або 

інший документ 

- 

Дата видачі ліцензії або іншого документа  

Міжміський код та телефон (044)4956488 

Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та 

коду за КВЕД 

69.10 - Дiяльнiсть у сферi права 

- - - 

- - - 

Вид послуг, які надає особа Правове забезпечення дiяльностi 

Товариства 
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II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ 

з/п 

Тип та/або клас 

акцій 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Кількість акцій, 

шт. 

Номінальна 

вартість, грн 
Права та обов'язки 

Наявність 

публічної 

пропозиції та/або 

допуску до торгів 

на організованих 

ринках капіталу 

Облік часток особи в 

обліковій системі часток 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Простi iменнi 105/1/2017 2 299 975 128 0,25 Кожна проста 

акцiя Товариства 

надає акцiонеру - 

її власнику 

однакову 

сукупнiсть прав. 

Акцiонери - 

власники простих 

акцiй Товариства 

поряд з правами, 

якi обумовленi в 

Статутi та нормах 

чинного 

законодавства, 

мають право: 

- Брати участь в 

управлiннi 

Товариством у 

порядку, 

передбаченому  

Статутом 

Товариства. 

Одна проста акцiя 

Товариства надає 

акцiонеру один 

голос для 

Емiтент не 

здiйснював 

публiчної  

пропозицiї, 

допуску до торгiв 

на органiзованих 

ринках капiталу не 

було. 

- 
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вирiшення 

кожного питання 

на Загальних 

зборах, окрiм 

випадкiв 

проведення 

кумулятивного 

голосування. 

- Брати участь у 

розподiлi 

прибутку 

Товариства та 

одержувати його 

частку (дивiденди) 

у разi їх 

оголошення i 

виплати в порядку 

i способами, 

передбаченими 

законодавством 

України i цим 

Статутом. 

- Отримувати 

iнформацiю про 

господарську 

дiяльнiсть 

Товариства, в 

обсязi i в порядку, 

визначених 

законодавством 

України i цим 

Статутом.  

- Вносити 

пропозицiї на 

розгляд Загальних 

зборiв та iнших 



 

53 

 

органiв 

Товариства. 

- У разi емiсiї 

Товариством 

додаткових акцiй 

шляхом 

приватного 

розмiщення 

користуватися 

переважним 

правом на 

придбання 

додатково 

розмiщуваних 

акцiй Товариства в 

кiлькостi, 

пропорцiйнiй 

частцi належних 

акцiонеру простих 

акцiй у загальнiй 

кiлькостi простих 

акцiй.  

- У разi лiквiдацiї 

Товариства 

отримувати 

частину майна 

Товариства або 

його вартостi 

пропорцiйно до 

вартостi належних 

їм акцiй 

Товариства в 

черговостi i 

порядку, 

передбаченому 

законодавством 
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України i цим 

Статутом. 

- Продавати чи 

iншим чином 

вiдчужувати 

належнi йому 

акцiї в будь-який 

час без будь-якого 

погодження з 

iншими 

акцiонерами чи 

органами 

Товариства. 

-  Вимагати 

викупу 

Товариством всiх 

чи частини 

належних 

акцiонеру акцiй у 

випадках i в 

порядку, 

передбачених 

законодавством 

України i цим 

Статутом та з 

урахування 

виключень, 

передбачених 

пiдпунктом 

5.12.3.дiючої на 

звiтну дату 

редакцiї Статуту. 

- Продати акцiї 

Товариству в разi, 

якщо Товариством 

прийнято рiшення 
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про придбання 

таких акцiй. 

- У випадках, 

передбачених 

законодавством 

України захищати 

в судовому 

порядку свої 

порушенi цивiльнi 

права, в тому 

числi вимагати вiд 

Товариства 

вiдшкодування 

збиткiв.  

- Акцiонери 

(акцiонер), якi 

сукупно є 

власниками 5 або 

бiльше вiдсоткiв 

простих акцiй 

Товариства вiд 

загальної кiлькостi 

розмiщених 

голосуючих акцiй 

Товариства на 

дату внесення 

пропозицiй, мають 

право внести 

пропозицiї до 

проекту порядку 

денного Загальних 

зборiв в порядку, 

передбаченому 

законодавством 

України.  

Акцiонери 
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(акцiонер), якi 

сукупно є 

власниками 10 або 

бiльше вiдсоткiв 

простих акцiй 

Товариства вiд 

загальної кiлькостi 

розмiщених 

голосуючих акцiй 

Товариства, мають 

право: 

-

 призначат

и своїх 

представникiв для 

нагляду за 

реєстрацiєю 

акцiонерiв, 

проведенням 

Загальних зборiв, 

голосуванням та 

пiдбиттям його 

пiдсумкiв; 

- вимагати, 

а в передбачених 

законодавством 

України випадках 

- скликати 

позачерговi Збори 

акцiонерiв 

Товариства; 

- вимагати 

проведення 

спецiальної 

перевiрки 

фiнансово-
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господарської 

дiяльностi 

Товариства 

Ревiзiйною 

комiсiєю, а за її 

вiдсутностi - 

аудитором. 

Акцiонери 

(акцiонер), якi 

сукупно є 

власниками 

бiльше нiж 10 

вiдсоткiв акцiй 

Товариства вiд 

загальної кiлькостi 

розмiщених 

голосуючих акцiй 

Товариства, мають 

право вимагати 

проведення 

аудиторської 

перевiрки 

дiяльностi 

Товариства. 

 

Акцiонери - 

власники простих 

акцiй Товариства 

поряд iз 

обов'язками, 

обумовленими в 

iнших статтях 

цього Статуту та 

нормах чинного 

законодавства, 

зобов'язанi: 



 

58 

 

- Дотримуватися 

Статуту, iнших 

внутрiшнiх 

документiв 

Товариства. 

- Виконувати 

рiшення Загальних 

зборiв, iнших 

органiв 

Товариства. 

- Виконувати свої 

зобов'язання перед 

Товариством, у 

тому числi, 

пов'язанi з 

майновою участю. 

- Оплачувати акцiї 

у розмiрi, порядку 

та засобами, що 

передбаченi 

Статутом. 

- Не 

розголошувати 

комерцiйну 

таємницю та 

конфiденцiйну 

iнформацiю про 

дiяльнiсть 

Товариства. 

Акцiонери 

Товариства вправi 

укласти мiж 

собою договiр, за 

яким на акцiонерiв 

покладаються 

додатковi 
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обов'язки, у тому 

числi обов'язок 

участi у Загальних 

зборах, i 

передбачається 

вiдповiдальнiсть 

за його 

порушення. 

Всi вiдносини 

акцiонерiв мiж 

собою та 

Товариством щодо 

справ i дiяльностi 

Товариства 

регулюються 

законодавством 

України, 

установчими i 

внутрiшнiми 

документами 

Товариства та 

рiшеннями його 

органiв 

управлiння. 

 

3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер 

свідоцтва 

про 

реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 

що зареєстрував 

випуск 

Міжнародний 

ідентифікаційн

ий номер 

Тип цінного 

папера 

Форма 

існування 

та форма 

випуску 

Номінальна 

вартість, грн 

Кількість 

акцій, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, 

грн 

Частка у 

статутному 

капіталі (у 

відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

11.07.1997 608/1/97 Державна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

- Акція проста 

документарна 

Не 

визначено 

0,25 849 350 4

40 

212 337 610 100 
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фондового ринку іменна 

Додаткова інформація Код ISIN - вiдсутнiй оскiльки Закон України "Про цiннi папери та фондовий ринок" вiд 23.02.2006 р. №3480-IV, набрав чиннiсть 

пiсля прийняття рiшення про випуск акцiй.  

 

04.08.2006 28/04/1/06 Днiпропетровським 

територiальним 

управлiням Державної 

комiсiї з цiнних 

паперiв та фондового 

ринку 

- Акція проста 

документарна 

іменна 

Документа

рні іменні 

0,25 849 350 4

40 

212 337 610 100 

Додаткова інформація Код ISIN - вiдсутнiй оскiльки Закон України "Про цiннi папери та фондовий ринок" вiд 23.02.2006 р. №3480-IV, набрав чиннiсть 

пiсля прийняття рiшення про випуск акцiй.  

У зв'язку з визначенням форми випуску акцiй як документарна, Днiпропетровським територiальним управлiням ДКЦПФР було 

здiйснено замiну свiдоцтва про реєстрацiю випуска акцiй №608/1/97 вiд 11.07.1997 на свiдоцтво про реєстрацiю випуску акцiй 

№28/04/1/06 вiд 04.08.2006. 

Код ISIN - вiдсутнiй оскiльки Закон України "Про цiннi папери та фондовий ринок" вiд 23.02.2006 р. №3480-IV, набрав чиннiсть 

пiсля прийняття рiшення про випуск акцiй.  

 

19.07.2007 326/1/07 Державна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

UA0406691008 Акція проста 

документарна 

іменна 

Документа

рні іменні 

0,25 1 849 350 

440 

462 337 610 100 

Додаткова інформація  Свiдоцтво про реєстрацiю випуску акцiй №326/1/07 вiд 19.07.2007 видане у зв'язку з збiльшенням статутного капiталу на 250 000 

000,00 грн., шляхом додаткового розмiщення простих iменних акцiй  у кiлькостi  1 000 000 000 штук, а свiдоцтво ро реєстрацiю 

випуску акцiй № 28/04/1/06  вiд 04.08.2006 та тимчасове свiдоцтво про реєстрацiю випуску акцiй №326/1/07-Т вiд 19.07.2007 

анульоване. 

 

 

21.04.2010 104/1/10 Державна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

UA4000067003 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

0,25 1 849 350 

440 

462 337 610 100 

Додаткова інформація Свiдоцтво про реєстрацiю випуску акцiй №104/1/10 вiд 21.04.2010 видане у зв'язку iз змiноюю форми iснування акцiй з 

документарної на бездокументарну, у зв'язку з чим Державною комiсiєю  з цiнних паперiв та фондового ринку анульоване свiдоцтво  

про реєстрацiю випуску акцiй № 326/0/07 вiд 19.07.2007. 

 

14.06.2011 327/1/11 Державна комiсiя з UA4000067003 Акція проста Електронні 0,25 2 299 974 574 993 610 100 
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цiнних паперiв та 

фондового ринку 

бездокумента

рна іменна 

іменні 440 

Додаткова інформація 01.11.2010 Загальними зборами прийнято рiшення про реорганiзацiю Товариства шляхом приєднання ВАТ "Днiпрококс", у зв'язку з 

чим було прийнято рiшення про збiльшення статутного капiталу Товариства на суму 112 656 000,00 грн, у зв'язку з приєднанням 

реорганiзованого ВАТ "Днiпрококс". Таким чином, статутнй капiтал Товариства став дорiвнювати сумi статутних капiталiв ВАТ 

"Днiпрококс" та Товариства i становив 574 993 610,00грн, в кiлькостi 2 299 974 440 шт., номiнальною вартiстю - 0,25 грн., форма 

iснування бездокументарна. Оплата акцiй грошовими коштами не здiйснювалась. Акцiї товариства розмiщувались лише сере 

акцiонерiв ВАТ "Днiпрококс". 

У зв'язку з зазначеним було видане свiдоцтво про реєстрацiю випуску акцiй № 327/1/11 вiд 14.06.2011. 

03.11.2017 105/1/2017 Нацiональна комiсiя з 

цiнних паперiв та 

фондового ринку 

UA4000067003 Акція проста 

бездокумента

рна іменна 

Електронні 

іменні 

0,25 2 299 975 

128 

574 993 782 100 

Додаткова інформація Свiдоцтво про реєстрацiю випуску акцiй №105/1/2017 вiд 03.11.2017 видане у зв'язку з збiльшенням статутного капiталу на 172,00 

грн., шляхом додаткового розмiщення простих iменних акцiй  у кiлькостi  688 штук, номiнальною вартiстю - 0,25 грн., а свiдоцтво ро 

реєстрацiю випуску акцiй №327/1/11 вiд 14.06.2011анульоване. 

З 01.07.2016 простi iменнi акцiї ПрАТ "ДМЗ", вiдповiдно до рiшення Котирувальної комiсiї ПАТ "Українська бiржа" № 1664 вiд 

30.06.2016, виключено бiржового списку ПАТ "Українська бiржа" на пiдставi п. 12.9 Правил ПАТ "Українська бiржа" у звязку з 

перереєстрацiю емiтента приватним акцiонерним товариством. Торгiвля цiнними паперами Товариства на внутрiшнiх та зовнiшнiх 

ринках не здiйснюється. 

 

Уточнення щодо наявності обмежень за акціями 

Міжнародний ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій (з них голосуючих), 

шт. 

Кількість викуплених акцій (кількість 

акцій прирівняних до викуплених), 

шт. 

Кількість інших не голосуючих акцій, 

шт. 

1 2 3 4 

UA4000067003 2262716790 45544 37212794 

 

Інформація про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів особи, в тому числі необхідність отримання від особи або інших власників 

цінних паперів згоди на відчуження таких цінних паперів 

Дата випуску 

Найменування 

органу, що 

зареєстрував 

випуск 

Вид цінних 

паперів 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Найменування 

органу, що наклав 

обмеження 

Характеристика обмеження Строк обмеження 

1 2 3 4 5 6 7 
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03.11.2017 Нацiональна 

комiсiя з цiнних 

паперiв та 

фондового ринку 

Акція проста 

бездокументарна 

іменна 

UA4000067003 Голосiївський 

районний суд м. 

Києва 

Ухвалою Голосiївського 

районного суду м. Києва вiд 

10.11.2022 по справi № 

752/25987/21 накладено арешт у 

кримiнальному провадженнi 

№12021100000000845, вiдомостi 

щодо якого внесенi 20.08.2021 до 

Єдиного реєстру досудових 

розслiдувань за ознаками 

кримiнальних правопорушень, 

передбачених ч. 2 ст. 364, ч. 2 ст. 

209,ч. 1 ст. 220-2, ч. 3 ст. 110-2 КК 

України на цiннi папери емiтентiв, 

зокрема, i на акцiї простi iменнi 

(ISIN UA4000067003) ПрАТ 

"Днiпровський металургiйний 

завод" (ЄДРПОУ 05393056), 

шляхом позбавлення тимчасового 

права на вiдчуження, 

розпорядження та/або 

користування вказаними цiнними 

паперами емiтентiв. 

До ухвалення 

Голосiївським 

районним судом м. 

Києва рiшення про 

скасування арешту 

акцiй ПрАТ "ДМЗ" 

(ISIN UA4000067003). 

Додаткова 

інформація 

Рішення суду або уповноваженого державного органу, яким накладено обмеження: Ухвала суду у справi № 752/25987/21 від 10.11.2022 

 

Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права голосу за якими обмежено, а також кількість 

голосуючих акцій, права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано іншій особі 

Дата 

реєстрації 

випуску 

Номер свідоцтва 

про реєстрацію 

випуску 

Міжнародний 

ідентифікаційний 

номер 

Кількість акцій у 

випуску, шт. 

Загальна 

номінальна 

вартість, грн 

Загальна 

кількість 

голосуючих 

акцій, шт. 

Кількість 

голосуючих 

акцій, права 

голосу за 

якими 

обмежено, 

шт. 

Кількість голосуючих 

акцій, права голосу за 

якими за результатами 

обмеження таких прав 

передано іншій особі, шт. 

1 2 3 4 5 6 7 8 
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03.11.2017 105/1/2017 UA4000067003 2 299 975 128 574 993 782 2 262 716 790 0 0 

Додаткова 

інформація 

Характеристика обмеження: У Товариства вiдсутня iнформацiя щодо кiлькостi голосуючих акцiй, права голосу за якими обмежено, а також 

щодо кiлькостi голосуючих акцiй, права голосу за якими за результатами такого обмеження передано iншiй особi. 
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III. Фінансова інформація 

1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням 

найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 

реалізації продукції (товарів, 

робіт, послуг), тис.грн 

Відсоткове вираження по 

відношенню від сукупного 

доходу особи за результатами 

звітного року 

1 2 3 

19.10 - Виробництво коксу та 

коксопродуктiв 

1077463 64,71 

24.10 - Виробництво чавуну, сталi та 

феросплавiв 

504896 30,32 

 

2. Річна фінансова звітність 

https://dmz-petrovka.dp.ua/htm/corpdocs2_file.php?id=101 

URL-адреса вебсторінки Центру збору фінансової звітності, за якою розміщено електронний файл 

фінансової звітності: 

https://portal.frs.gov.ua/PublicData/PublicDataSubmissionPack.aspx?submission_pack_version_id=201097 

 

3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності 

Довідка щодо відомостей про аудиторський звіт щодо фінансової звітності за звітний рік: 

1 Повне найменування ПРИВАТНЕ АКЦIОНЕРНЕ 

ТОВАРИСТВО "ДНIПРОВСЬКИЙ 

МЕТАЛУРГIЙНИЙ ЗАВОД" 

2 Ідентифікаційний код юридичної особи 05393056 

3 Найменування суб'єкта аудиторської діяльності Товариство з обмеженою 

вiдповiдальнiстю "ГРАНТ 

ТОРНТОН ЛЕГIС" 

4 Ідентифікаційний код суб'єкта аудиторської 

діяльності 

34764976 

5 Реєстраційний номер облікової картки платника 

податків / серія (за наявності) та номер паспорта 

(для фізичних осіб, які через свої релігійні 

переконання відмовляються від прийняття 

реєстраційного номера облікової картки 

платника податків відповідно до закону) для 

аудитора, який одноосібно провадить 

аудиторську діяльність 

- 

6 Реєстровий номер та дата внесення реєстрової 

інформації до Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності аудиторської фірми 

3915 25.10.2018 

7 Реєстровий номер аудитора, який одноосібно 

провадить аудиторську діяльність в Реєстрі 

аудиторів та суб'єктів аудиторської діяльності 

- 

8 Розділ Реєстру аудиторів та суб'єктів 

аудиторської діяльності (аудитори - "1"; суб'єкти 

аудиторської діяльності - "2"; суб'єкти 

аудиторської діяльності, які мають право 

4 - суб'єкти аудиторської діяльності, 

які мають право проводити 

обов'язковий аудит фінансової 

звітності підприємств, що 

https://dmz-petrovka.dp.ua/htm/corpdocs2_file.php?id=101
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проводити обов'язковий аудит фінансової 

звітності - "3"; суб'єкти аудиторської діяльності, 

які мають право проводити обов'язковий аудит 

фінансової звітності підприємств, що становлять 

суспільний інтерес - "4") 

становлять суспільний інтерес 

9 Звітний період, за який проведено аудит 

фінансової звітності 

з 01.01.2025 по 31.12.2025 

10 Думка аудитора (немодифікована - "01"; із 

застереженням - "02"; негативна - "03"; відмова 

від висловлення думки - "04") 

01 - немодифікована 

11 Номер та дата договору на проведення аудиту 661/2025 від 04.12.2025 

12 Дата початку та дата закінчення аудиту з 04.12.2025 по 06.04.2026 

13 Дата аудиторського звіту 08.04.2026 

14 Інформація про виявлені факти аудитором або 

ключовим партнером при виконанні завдання з 

обов'язкового аудиту фінансової звітності 

підприємства, що становить суспільний інтерес, 

що могли мати місце або мали місце порушення, 

зокрема шахрайство щодо фінансової звітності 

такого підприємства, та інформація про вжиття 

відповідних заходів щодо усунення цих 

порушень органом управління підприємства 

При виконаннi завдання з 

обов'язкового аудиту фiнансвої 

звiтностi ПрАТ "ДМЗ" 

аудиторською фiрмою не виявленi 

факти порушень, в т.ч. факти 

шахрайства щодо фiнансової 

звiтностi. 

 

Аудиторський звіт до річної фінансової звітності: 
URL-адреса вебсторiнки Центру збору фiнансової звiтностi, за якою розмiщено електронний файл 

фiнансової звiтностi, у складi якого розкрито аудиторський звiт до рiчної фiнансової звiтностi: 

https://portal.frs.gov.ua/PublicData/PublicDataSubmissionPack.aspx?submission_pack_version_id=201097 

 

4. Твердження щодо річної інформації 

Керiвництво ПрАТ "ДМЗ" засвiдчує про те, що, наскiльки йому вiдомо, рiчна фiнансова звiтнiсть, 

складена вiдповiдно до Мiжнародних стандартiв фiнансової звiтностi, передбачених Законом України 

"Про  бухгалтерський облiк та фiнансову звiтнiсть в Українi", мiстить достовiрну та об'єктивну 

iнформацiю про стан активiв, пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки емiтента, а також про те, що 

звiт про управлiння мiстить достовiрну та об'єктивну iнформацiю про розвиток i здiйснення 

господарської дiяльностi, i стан емiтента, разом з описом основних ризикiв та невизначеностей, з якими 

вони стикаються у своїй господарської дiяльностi. 

 

IV. Нефінансова інформація 

1. Звіт керівництва (звіт про управління) 
1. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи 

Шановнi акцiонери, працiвники, партнери та всi зацiкавленi особи!  

2025 рiк став для Товариства перiодом серйозних випробувань. Триваюча вiйськова агресiя, втрата 

вiтчизняної сировинної бази, логiстичнi обмеження та нестабiльнiсть енергосистеми суттєво ускладнили 

роботу промисловостi. Через зупинку шахт у Покровську пiдприємство було вимушене перейти на 

дорожче iмпортне вугiлля, що призвело до збиткiв та зупинки коксохiмiчного виробництва. 

Попри цi виклики, Товариство зосередилося на питаннях пiдвищення енергоефективностi,  розширенню 
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сфери дiяльностi та пiдвищенню ефективностi роботи пiдприємства в цiлому. 

Питання безпеки та екологiї залишаються незмiнними прiоритетами. 

Товариство продовжує дивитися у майбутнє. Дякуємо колективу за стiйкiсть, а акцiонерам - за довiру та 

пiдтримку у цi складнi часи. 

Голова Наглядової ради ПрАТ "ДМЗ". 

 

2. Звернення до акціонерів/учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи 

Шановнi акцiонери, працiвники, партнери та всi зацiкавленi особи! 

2025 рiк став для ПрАТ "ДМЗ" роком великих випробувань та фундаментальних змiн. Вiйськова агресiя 

та втрата доступу до вiтчизняної сировини через зупинку шахт у Покровську змусили переглянути 

модель роботи пiдприємства. 

Попри вимушену зупинку коксохiмiчного виробництва та логiстичнi складнощi, пiдприємством 

ведеться робота, яка спрямована на збiльшення мобiльностi пiдроздiлiв та пошук варiантiв збiльшення 

завантаження виробничих потужностей та нових можливостей. 

ПрАТ "ДМЗ" протягом  звiтного перiоду розширив сферу дiяльностi, надаючи послуги з ремонтiв та 

лабораторних дослiджень, що вже дає позитивний економiчний результат. 

Завдяки переходу на використання безперервнолитої заготовки Товариство суттєво знизило собiвартiсть 

металопродукцiї.  

Також, впровадженi заходи з енергоефективностi, що дозволять значно скоротити витрати природного 

газу та електроенергiї. 

Обсяги шкiдливих викидiв в атмосферу у 2025 роцi в порiвняннi з 2024 роком знизилися на 70,68%.  

Зважаючи на необхiднiсть вiдновлення України пiсля завершення вiйськових дiй, вiдновлення активного 

будiвництва на постраждалих територiях та пожвавлення на ринку металопрокату, робить продукцiю 

Товариства затребуваною для будiвельної галузi при вiдновленнi iнфраструктурних об'єктiв країни i з 

урахуванням того, що потужностi металургiйного виробництва збереженi, ПрАТ "ДМЗ" буде готове до 

вiдновлення роботи повного металургiйного циклу. 

Нашим прiоритетом є модернiзацiя пiдприємства, яка дозволить виробництво продукцiї у вiдповiдностi 

до європейських стандартiв. 

Дякуємо кожному працiвнику за вiдданiсть, а партнерам - за незмiнну пiдтримку.  

Т.в.о. Генерального директора ПрАТ "ДМЗ" Вiталiй БАШ 

 

3. Інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи 

З урахуванням поточної ситуацiї в Українi, галузi та дiючих обмежень, вiдповiдно до прийнятого на 

2026 рiк плану роботи, намiченi наступнi операцiйнi напрямки дiяльностi: 

- виробництво прокату з давальницької заготовки 40 тис. т.. 

План виробництва на 2026 рiк складено виходячи з припущення, що воєннi дiї триватимуть i тому 

потужностi з виробництва чавуну та сталi не будуть завантаженi (виробництво на коксохiмiчному 

майданчику зупинене). 

Незважаючи на складнiсть ситуацiї, пiдприємством ведеться робота, яка спрямована на збiльшення 

мобiльностi пiдроздiлiв та пошук варiантiв збiльшення завантаження виробничих потужностей та нових 

можливостей. 

У липнi поточного року спецiалiзований цех з ремонту металургiйного устаткування розширив сферу 

дiяльностi - органiзоване токарно-верстатне вiддiлення, працiвники якого проводять складнi ремонти та 

виготовляють деталi та обладнання для промислових партнерiв. В цеху одночасно виконують 

замовлення для пiдприємств трубної галузi, гiрничо-металургiйного комплексу та машинобудування. 

Фахiвцi пiдприємства проводять монiторинг ринку та тендерних пропозицiй вiд компанiй, оперативно 

оцiнюють можливiсть виконання замовлення, готують пропозицiї та договори. В 2026 роцi планується 
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продовжити виконувати для контрагентiв робот з виготовлення i ремонту запчастин та 

металоконструкцiй. 

В рамках пiдвищення енергоефективностi в наступному роцi планується продовження робiт з будування 

нового водоводу з берегової насосної станцiї № 1 для постачання технiчної води на дiльницю очисних 

споруд для забезпечення ПЦ-2. На вiдмiну вiд iснуючого, новий водовод буде наземним, що дозволить 

отримати економiю енергоресурсiв на постачання води споживачам та знизити комунiкацiйнi втрати 

води в рази. 

Зважаючи на необхiднiсть вiдновлення України пiсля завершення вiйськових дiй, вiдновлення активного 

будiвництва на постраждалих територiях та пожвавлення на ринку металопрокату, робить продукцiю 

Товариства затребуваною для будiвельної галузi при вiдновленнi iнфраструктурних об'єктiв країни i з 

урахуванням того, що потужностi металургiйного виробництва збереженi, ПрАТ "ДМЗ" буде готове до 

вiдновлення роботи повного металургiйного циклу. 

Як зазначено вище, пiсля завершення вiйни у контекстi пiслявоєнного вiдновлення та поглиблення 

економiчної iнтеграцiї з ЄС, пiдприємство розробляє комплексну стратегiю модернiзацiї з урахуванням 

"зелених" технологiй виробництва для досягнення конкурентоспроможностi на європейському ринку та 

мiнiмiзування екологiчних ризикiв в Українi. 

У цьому контекстi провiдними фахiвцями пiдприємства опрацьовується питання будiвництва 

електросталеплавильного комплексу (ЕСПК) потужнiстю 450 тис. т/рiк. ЕСПК забезпечить заготовкою 

прокатнi потужностi ПрАТ "ДМЗ" та знизить шкiдливi викиди до рiвня, який дозволить експортувати 

продукцiю до ЄС при СВАМ-митах. В якостi сировини буде використовуватися покупний металобрухт. 

Собiвартiсть прокату, виготовленого з власної квадратної заготовки, дозволить отримати бiльш високу 

маржу при реалiзацiї сорту та забезпечить завантаження виробничих потужностей стану 550 до 

максимального рiчного рiвня - 190 тис. т.. 

На другому етапi, з метою розширення сортаменту, пропонується модернiзувати стан 550 шляхом 

встановлення додаткових унiверсальних клiтей для виробництва двотаврового прокату потужнiстю 30 

тис. т/рiк. Даний вид прокату на 100% забезпечується за рахунок iмпорту в Україну та в разi 

виробництва на ПрАТ ДМЗ зможе забезпечити додатковий маржинальний дохiд в порiвняннi з литою 

заготiвкою. 

Розширити номенклатуру продукцiї та збiльшити маржинальнiсть реалiзацiї планується за рахунок 

будiвництва на третьому етапi дрiбносортного стану потужнiстю 120 тис т/рiк. 

Намiченi етапи модернiзацiї дозволять випускати металопродукцiю, яка вiдповiдатиме екологiчним 

стандартам Європейського Союзу та вимогам транскордонного вуглецевого регулювання (CBAM). 

 

 

4. Інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо деривативних 

цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить клірингову діяльність 

центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової діяльності центрального контрагента), 

якщо це впливає на оцінку його активів, зобов'язань, фінансового стану і доходів або витрат 

Протягом звiтного року Товариством не укладалися деривативнi контракти i не вчинялися правочини 

щодо деривативних цiнних паперiв. 

 

1) Завдання та політика особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі політика щодо 

страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої використовуються операції 

хеджування 

ПрАТ "ДМЗ" не укладало деривативнi контракти та не вчиняло правочини щодо деравативних цiнних 

паперiв, також вiдсутнi намiри щодо вчинення таких правочинiв. Враховуючи зазначене Товариством не 

надається iнформацiя щодо завдання та полiтики  щодо управлiння фiнансовими ризиками, у тому числi 
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полiтики щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операцiї, для якої використовуються 

операцiї хеджування. 

 

2) Схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 

потоків 

ПрАТ "ДМЗ" не укладало деривативнi контракти та не вчиняло правочини щодо деравативних цiнних 

паперiв, також вiдсутнi намiри щодо вчинення таких правочинiв. Вiдповiдно до вищезазначеного 

iнформацiя щодо схильностi Товариства до цiнових ризикiв, кредитного ризику, ризику лiквiдностi 

та/або ризику грошових потокiв не надається. 

 

 

1) звіт про корпоративне управління 

Частина 1. Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа, та/або 

практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені законодавством 

вимоги 
 

Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа 

 Прийнято рішення про застосування іншого кодексу 

Назва органу управління, яким 

прийнято рішення про затвердження 

застосування іншого кодексу 

Загальнi збори акцiонерiв 

Дата прийняття рішення щодо 

затвердження застосування іншого 

кодексу 

04.09.2024 

URL-адреса з текстом кодексу 

https://www.nssmc.gov.ua/documents/kodeks-

korporatyvnoho-upravlinnia-kliuchovi-vymohy-i-

rekomendatsii/ 

 

Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад визначені 

законодавством вимоги 

 

Відповідніс

ть практики 

(Так/Ні) 

Опис наявної практики/обґрунтування 

відхилення 

1. Цілі особи 

В статуті та/або внутрішніх 

документах особи визначена мета 

щодо створення довгострокової 

сталої цінності в інтересах особи та 

її стейкхолдерів 

так Вiдповiдно до Статуту ПрАТ "ДМЗ"  

метою дiяльностi Товариства є 

одержання прибутку вiд провадження 

господарської дiяльностi в iнтересах 

Товариства та Акцiонерiв.  

Також, 04.09.2024 (дата складання 

протоколу про пiдсумки голосування) 

рiчними Загальними зборами акцiонерiв 

ПрАТ "ДМЗ", якi були проведенi 

дистанцiйно 29.08.2024,  прийнято 

рiшення використовувати Товариством 

Кодекс корпоративного управлiння: 
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ключовi вимоги i рекомендацiї, 

затвердженого Рiшенням Нацiональної 

комiсiї з цiнних паперiв та фондового 

ринку вiд 12.03.2020 № 118 (надалi за 

текстом - Кодекс корпоративного 

управлiння). 

Кодексом корпоративного управлiння 

передбачено, що Товариство обiзнано з 

кращими практиками щодо взаємодiї iз 

стейкхолдерами i прагне впроваджувати 

такi практики, наскiльки це можливо. 

Товариство дотримується всiх 

вiдповiдних законодавчих вимог, 

спрямованих на захист стейкхолдерiв та 

заохочення взаємодiї iз стейкхолдерами. 

2. Акціонери та стейкхолдери 

Права акціонерів так Кожна проста акцiя Товариства надає 

акцiонеру - її власнику однакову 

сукупнiсть прав. 

Акцiонери - власники простих акцiй 

Товариства поряд з правами, якi 

обумовленi в iнших статтях цього 

Статуту та нормах законодавства, мають 

право: 

- брати участь в управлiннi 

Товариством у порядку, передбаченому 

цим Статутом. Одна проста акцiя 

Товариства надає Акцiонеру один голос 

для вирiшення кожного питання на 

Загальних зборах, окрiм випадкiв 

проведення кумулятивного голосування; 

- отримувати дивiденди; 

- отримувати iнформацiю про 

господарську дiяльнiсть Товариства, в 

обсязi i в порядку, визначених 

законодавством i цим Статутом;  

- у разi емiсiї Товариством 

додаткових акцiй шляхом приватного 

розмiщення користуватися переважним 

правом на придбання додатково 

розмiщуваних акцiй Товариства в 

кiлькостi, пропорцiйнiй частцi належних 

Акцiонеру простих акцiй у загальнiй 

кiлькостi простих акцiй;  

- у разi лiквiдацiї Товариства 

отримувати частину майна Товариства 

або його вартостi пропорцiйно до 
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вартостi належних їм акцiй Товариства в 

черговостi i порядку, передбаченому 

законодавством i цим Статутом; 

- продавати чи iншим чином 

вiдчужувати належнi йому акцiї в будь-

який час без будь-якого погодження з 

iншими Акцiонерами чи органами 

Товариства; 

- вимагати викупу Товариством 

всiх чи частини належних Акцiонеру 

акцiй у випадках i в порядку, 

передбачених законодавством i цим 

Статутом та з урахування виключень, 

передбачених пунктом 12.20 цього 

Статуту. 

- продати акцiї Товариству в разi, 

якщо Товариством прийнято рiшення 

про придбання таких акцiй; 

- у випадках, передбачених 

законодавством, захищати в судовому 

порядку свої порушенi цивiльнi права, в 

тому числi вимагати вiд Товариства 

вiдшкодування збиткiв; 

- вносити пропозицiї щодо питань, 

включених до проєкту порядку денного 

Загальних зборiв, а також стосовно 

нових кандидатiв до складу органiв 

Товариства, кiлькiсть яких не може 

перевищувати кiлькiсний склад кожного 

iз органiв. Пропозицiї Акцiонерiв 

(Акцiонера), якi (який) є власниками 

(власником) 5 (п'яти) i бiльше вiдсткiв 

голосуючих акцiй, пiдлягають 

обовязковому включенню до проєкту 

порядку денного Загальних зборiв. 

Акцiонери (акцiонер), якi (який) на дату 

складення перелiку Акцiонерiв, якi 

мають право на участь у Загальних 

зборах, сукупно є власниками 

(власником) 5 i бiльше вiдсоткiв 

голосуючих акцiй, можуть призначити 

своїх представникiв для здiйснення 

нагляду за реєстрацiєю Акцiонерiв, 

проведенням Загальних зборiв, 

голосуванням та пiдбиттям його 

пiдсумкiв. 

Акцiонери (акцiонер), якi (який) на день 
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подання вимоги сукупно є власниками 

(власником) 5 i бiльше вiдсоткiв 

голосуючих акцiй Товариства, можуть: 

- вимагати скликання Загальних 

зборiв, а у разi неприйняття Наглядовою 

радою рiшення про скликання Загальних 

зборiв - самостiйно скликати та провести 

Загальнi збори; 

- вимагати проведення аудиту 

фiнансової звiтностi та консолiдованої 

фiнансової звiтностi Товариства. Аудит 

на вимогу Акцiонерiв, якi є власниками 5 

(п'яти) i бiльше вiдсоткiв голосуючих 

акцiй Товариства, може проводитися не 

бiльше 2 (двох) разiв на календарний рiк; 

- вимагати проведення за рахунок 

таких Акцiонерiв спецiальної перевiрки 

фiнансово-господарської дiяльностi 

Товариства суб'єктом аудиторської 

дiяльностi. 

 

Права міноритарних акціонерів так Мiноритарнi акцiонери надiленi такими 

ж правами, як i всi iншi акцiонери, 

вiдповiдно до кiлькостi належних їм 

акцiй 

1) загальні збори акціонерів 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість отримувати додаткову 

інформацію достатню, щоб 

сформувати поінформовану думку 

щодо всіх питань, які 

розглядатимуться під час загальних 

зборів не менше, ніж за 30 днів до 

дати їх проведення 

так Особи, якi мають право брати участь у 

загальних зборах, мають можливiсть 

отримувати достатню додаткову 

iнформацiю для того, щоб сформувати 

поiнформовану думку щодо всiх питань, 

якi розглядатимуться пiд час загальних 

зборiв не менше, нiж за 30 днiв до дати їх 

проведення. 

Біографічні дані про кандидатів до 

складу органів управління, у тому 

числі про освіту та професійний 

досвід, розкриваються одночасно із 

повідомленням про проведення 

загальних зборів 

ні Бiографiчнi данi про кандидатiв до 

складу органiв управлiння, у тому числi 

про освiту та професiйний досвiд, не 

розкриваються одночасно iз 

повiдомленням про проведення 

загальних зборiв, а зазначаються в 

бюлетенях для кумулятивного 

голосування, а також на запит акцiонера. 

Особи, які мають право брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість голосувати, а також 

так В звiтному роцi Товариством скликало та  

проводило дистанцiйнi загальнi збори, у 

яких акцiонери мають право брати 
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отримувати матеріали, пов'язані із 

загальними зборами, дистанційно 

(за допомогою засобів електронного 

зв'язку тощо) 

участь дистанцiйно, в тому числi 

отримувати матерiали, пов'язанi з 

загальними зборами за допомогою 

засобiв електронного зв'язку тощо. 

Керівник, фінансовий директор, 

більшість членів ради (більшість 

невиконавчих директорів ради 

директорів) і зовнішній аудитор 

беруть участь у річних загальних 

зборах 

так У Загальних зборах можуть брати участь 

особи, включенi до перелiку Акцiонерiв, 

якi мають право на таку участь, або їх 

представники. У Загальних зборах за 

запрошенням особи, яка скликає Загальнi 

збори, також можуть брати участь iншi 

особи.  

Особи, які мають можливість брати 

участь у загальних зборах, мають 

можливість ставити усні запитання 

стосовно питань порядку денного і 

отримувати відповіді на них 

ні Протягом звiтного перiоду загальнi 

збори проведились дистанцiйно у 

вiдповiдностi до вимог Порядку 

скликання та проведення дистанцiйних 

загальних зборiв акцiонерiв, 

затвердженого рiшенням Нацiональної 

комiсiї з цiнних паперiв та фондового 

ринку вiд 06.03.2023 № 236 (надалi - 

Порядок№ 236), який не передбачає 

можливiсть ставити уснi запитання 

стосовно питань порядку денного i 

отримувати вiдповiдi на них. 

Детальний регламент проведення 

загальних зборів визначено 

статутом та/або внутрішніми 

документами 

так Регламент проведення загальних зборiв 

(очних)  визначено Статутом, а щодо 

проведення зборiв дистанцiйно - 

Порядком № 236. 

Протокол та рішення загальних 

зборів (включаючи кількість 

голосів, поданих "за" та "проти" 

кожного рішення), а також відповіді 

на ключові запитання, що були 

порушені під час загальних зборів, 

розкриваються протягом 5 робочих 

днів з дати проведення загальних 

зборів 

так В звiтному 2025 роцi протоколи та 

рiшення дистанцiйних загальних зборiв 

розкривались на вебсайтi Товариства. 

 

Адреса вебсайту особи забезпечує 

надання всієї інформації, яка 

необхідна акціонерам для сприяння 

їх участі у загальних зборах та 

інформування про рішення, 

ухвалені під час загальних зборів 

так https://dmz-petrovka.dp.ua/ 

2) взаємодія з акціонерами 

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії з акціонерами, 

яка визначає параметри 

так Процеси взаємодiї з акцiонерами 

визначаються Статутом та iншими 

внутрiшнiми документами ПрАТ "ДМЗ". 
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взаємовідносин між особою та її 

акціонерами 

 

Створено відділ (функцію) з питань 

взаємодії з 

інвесторами/акціонерами, який 

відповідає на запити інвесторів та 

сприяє участі акціонерів в 

управлінні особою, а також 

забезпечує можливість для 

міноритарних акціонерів донести 

свої погляди до уваги ради 

так Статутом Товариства передбачено, що 

Наглядовою радою призначається 

Корпоративний секретар, що вiдповiдає 

за ефективну поточну взаємодiю 

Товариства з акцiонерами, iншими 

iнвесторами, координацiю дiй 

Товариства щодо захисту прав та 

iнтересiв акцiонерiв, пiдтримання 

ефективної роботи Наглядової ради, а 

також виконує iншi функцiї, визначенi 

Законом України "Про акцiонернi 

товариства", статутом Товариства. 

3) поглинання 

Радою визначено принципи, як вона 

діятиме у разі пропозиції щодо 

поглинання, зокрема: 

а) не вчиняти дії щодо протидії 

поглинанню без відповідного 

рішення загальних зборів; 

б) надавати акціонерам 

збалансований аналіз недоліків і 

переваг будь-якої пропозиції щодо 

поглинання; 

в) загальні збори приймають 

остаточне рішення про схвалення 

або відхилення пропозицій щодо 

поглинання 

ні У разi надходження пропозицiї щодо 

поглинання Наглядова рада дiятиме у 

вiдповiдностi до чинного законодавства. 

4) інші стейкхолдери  

Радою затверджено та розкрито 

політику взаємодії зі 

стейкхолдерами, яка визначає 

параметри взаємовідносин між 

особою та її стейкхолдерами 

ні Полiтика взаємодiї зi стейкхолдерами, 

яка визначає параметри взаємовiдносин 

зi стейкхолдерами в звiтному перiодi не 

запроваджувалась. 

 

Особою визначено перелік своїх 

стейкхолдерів, зокрема і тих, з 

якими необхідно налагодити 

безпосередню взаємодію 

ні Через широке коло стейкхолдерiв, 

зокрема i тих, з якими необхiдно 

налагодити безпосередню взаємодiю, 

Товариство не має змоги визначити їх 

перелiк. 

 

Особа розкриває звіт щодо аспектів 

взаємодії зі стейкхолдерами 

ні Звiт щодо аспектiв взаємодiї зi 

стейкхолдерами не готується 

Товариством. 

3. Наглядова рада 

Члени наглядової ради не входять ні Закон України "Про акцiонернi 
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до складу наглядових рад у більш 

ніж 3 інших юридичних особах 

товариства", Статут  та Положення про 

Наглядову раду Товариства не мiстять 

заборони займати вiдповiднi посади 

члена наглядової ради у iнших 

юридичних особах. 

Особа веде облік відвідування 

засідань наглядової ради та її 

комітетів 

так Товариство веде реєстрацiю протоколiв 

Наглядової Ради  та Комiтетiв з 

фiксацiєю членiв, якi прийняли участь у 

вiдповiдному засiданнi та голосуваннi. 

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають і пояснюють 

обов'язок членів наглядової ради 

сумлінно виконувати свої функції і 

дотримуватися принципу лояльності 

стосовно особи 

так  Положення про Наглядову раду 

Товариства передбачає обов'язок членiв 

Наглядової ради  дiяти в iнтересах 

Товариства добросовiсно, розумно та не 

перевищувати своїх повноважень. 

Обов'язок дiяти добросовiсно i розумно 

означає необхiднiсть проявляти 

сумлiннiсть, обачливiсть та належну 

обережнiсть, якi були б у особи на такiй 

посадi за подiбних обставин. 

Наглядовій раді та її членам 

забезпечена можливість доступу до 

будь-якої інформації, яка необхідна 

їй для ефективного виконання 

обов'язків 

так Вiдповiдно до внутрiшнiх положень 

Товариства Наглядовiй радi та її членам 

забезпечена можливiсть доступу до будь-

якої iнформацiї, яка необхiдна їй для 

виконання обов'язкiв. 

Наглядова рада регулярно оцінює 

результати діяльності особи та 

виконавчого органу відповідно до 

цілей особи 

так Вiдповiдно до внутрiшнiх положень 

Товариства визначено, що Генеральний 

директор  повинен регулярно, не рiдше, 

нiж один раз на рiк, звiтувати перед 

Наглядовою радою Товариства. Крiм 

регулярних звiтiв, Генеральний директор 

звiтує Наглядовiй радi на її письмову 

вимогу у випадках визначених 

Положенням про Генерального 

директора Товариства. 

Статут особи та/або її внутрішні 

документи визначають, що 

наглядова рада не має права 

втручатися у поточне управління 

особою, у тому числі у питання, які 

належать до сфери відповідальності 

виконавчого органу, крім як у 

випадках надзвичайних обставин, 

які визначені належним чином 

ні Статутом та Положенням про Наглядову 

раду Товариства визначено, що 

Наглядова рада є колегiальним органом, 

який в межах компетенцiї, визначеної 

Статутом та Законом України "Про 

акцiонернi товариства", здiйснює 

управлiння Товариством, а також 

контролює та регулює дiяльнiсть 

Генерального директора Товариства. 

Розмір і навички членів наглядової 

ради відповідають потребам особи, 

її розміру та ступеню складності її 

так Обранi загальними зборами Товариства 

члени Наглядової ради вiдповiдають 

критерiям професiйної належностi та 
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діяльності вiдповiдностi займаним посадам. 

Професiйний досвiд та склад Наглядової 

ради достатнiй для прийняття 

вiдповiдних управлiнських рiшень. 

Наглядовою радою визначені і 

регулярно переглядаються 

кваліфікаційні вимоги до кандидатів 

у члени наглядової ради 

ні Наглядовою радою переглядаються 

вимоги до кандидатiв у члени за потреби 

або у разi змiн у законодавствi. 

Відбір та призначення членів 

наглядової ради відбувається на 

основі професійних якостей, 

досягнень і відповідності кандидатів 

конкретним критеріям, а також з 

урахуванням необхідності 

періодичного оновлення складу 

ні Такi критерiї не визначенi в Товариствi. 

В особі наявна формалізована 

процедура перевірки кандидатів у 

члени наглядової ради, яка зокрема 

включає перевірку добропорядності, 

наявності конфлікту інтересів, 

компетентності, навичок і досвіду 

кандидата 

ні Формалiзована процедура перевiрки 

кандидатiв у члени Наглядової ради 

Товариства вiдсутня протягом звiтного 

перiоду. 

Процедура відбору передбачає 

можливість залучення зовнішніх 

радників та/або процес відкритого 

пошуку 

ні Вiдповiдне залучення може бути 

здiйснене за окремим рiшення 

уповноваженого органу. 

Наглядова рада розробляє плани 

наступництва для членів наглядової 

ради та виконавчого органу 

ні У звiтному перiодi Наглядова рада не 

розробляла плани наступництва для 

членiв наглядової ради та виконаччого 

органу 

Наглядовою радою затверджено 

політику щодо різноманіття складу 

наглядової ради та виконавчого 

органу 

ні Не передбачено вимогами чинного 

законодавства України 

. 

Представники однієї зі статей 

становлять не менше 40 % від 

складу наглядової ради 

так Представниками Наглядової ради 

Товариства протягом звiтного перiоду 

були п'ять чоловiкiв та одна жiнка. При 

цьому внутрiшнi документи не мiстять 

обмежень щодо перебування у складi 

Наглядової ради жiнок. 

 

Незалежні члени наглядової ради 

становлять не менше половини від її 

загального складу 

ні Загальнi збори обирають членiв 

Наглядової ради у кiлькостi 6 (шести) 

осiб, при цьому не менш як 2 (двоє) з 

членiв повиннi становити незалежнi 

директори. 
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Члени наглядової ради проходять 

вступний тренінг після їх обрання, 

який серед іншого покриває: 

а) обов'язки, функції і сфери 

відповідальності членів наглядової 

ради; 

б) незалежність, включаючи 

незалежність мислення; 

в) порядок роботи наглядової ради; 

г) питання відповідальності; 

ґ) питання стратегії особи; 

д) політики особи, включаючи 

питання етики, конфлікту інтересів 

та запобігання корупції; 

е) питання звітності та систем 

контролю, включаючи внутрішній 

та зовнішній аудит; 

є) роль комітетів наглядової ради 

ні Не передбачено вимогами чинного 

законодавства України 

. 

Наглядова рада розробляє план 

навчання, який визначає, з яких 

питань необхідно пройти додаткове 

навчання її членам 

так Члени Наглядової ради Товариства не 

потребують додаткового навчання. 

Голову наглядової ради обрано 

серед незалежних членів 

ні Не передбачено вимогами чинного 

законодавства України 

. 

Голові наглядової ради забезпечено 

можливість для комунікації з 

акціонерами, у тому числі 

мажоритарними 

так Наявна можливiсть для комунiкацiї з 

акцiонерами. 

Функції голови наглядової ради 

визначаються у внутрішніх 

документах особи 

так Функцiї голови Наглядової ради 

визначенi Статутом та Положенням про 

Наглядову раду Товариства. 

Створена посада та призначено 

корпоративного секретаря 

так З метою взаємодiї Товариства з 

акцiонерами, iншими iнвесторами, 

координацiї дiй Товариства щодо захисту 

прав та iнтересiв акцiонерiв, органiзацiю 

та проведення Загальних зборiв 

акцiонерiв, забезпечення пiдготовки та 

проведення ефективної роботи 

Наглядової ради, а також забезпечення 

обмiну iнформацiї мiж органами 

управлiння Товариства, Наглядовою 

радою ПрАТ "ДМЗ" запроваджено в 

Товариствi   посаду Корпоративного 

секретаря та призначено вiдповiдну 

особу. 
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1) комітети наглядової ради 

Наглядовою радою створено 

комітети та затверджені внутрішні 

документи, які регулюють їх 

діяльність 

так Наглядовою радою створено Комiтет з 

питань визначення винагороди 

посадовим особам та з питань 

призначень та Комiтет з питань аудиту,  

та затвердженi внутрiшнi документи, якi 

регулюють їх дiяльнiсть. 

Комітет з питань аудиту складається 

з незалежних членів наглядової 

ради, які мають знання у сфері 

фінансів, галузевий досвід та досвід 

з питань бухгалтерського обліку, 

аудиту, контролю та управлінням 

ризиками 

ні До складу Комiтету входить 3 (три) 

члени Наглядової ради, два з яких є 

незалежними директорами. 

Члени комітету з питань аудиту не 

входять до складу інших комітетів 

наглядової ради 

ні Не передбачено вимогами чинного 

законодавства України. 

Комітет з призначень складається з 

незалежних членів наглядової ради, 

які мають знання в галузі 

управління людськими ресурсами і 

навичками пошуку професіоналів до 

складу наглядової ради і 

виконавчого органу 

ні До складу Комiтету з питань визначення 

винагороди посадовим особам та з 

питань призначень входить 3 (три) члени 

Наглядової ради, два з яких є 

незалежними директорами. 

Комітет з питань винагороди 

складається з незалежних членів 

наглядової ради, які мають знання 

щодо практик визначення 

винагороди та заохочення до 

ефективного виконання обов'язків 

ні До складу Комiтету з питань визначення 

винагороди посадовим особам та з 

питань призначень входить 3 (три) члени 

Наглядової ради, два з яких є 

незалежними директорами. 

Більшість комітету з питань ризиків 

становлять незалежні члени 

ні В звiтному перiодi Наглядовою радою не 

створювався комiтет з питань ризикiв. 

 

4. Виконавчий орган 

Виконавчий орган розробляє 

стратегію особи, яка затверджується 

рішенням Наглядової ради 

так Генеральний директор розробляє основнi 

напрямки дiяльностi та розвитку 

Товариства, якi затверджуються 

Нагляловою радою Товариства. 

 

 

Наглядова рада визначає ключові 

показники ефективності 

Виконавчому органу для 

відстеження прогресу у досягненні 

цілей особи 

так Наглядова рада Товариства визначає 

ключовi показники ефективностi 

Генеральному директору 

Виконавчий орган регулярно звітує так Генеральний директор звiтує  Наглядовiй 
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Наглядовій раді про прогрес у 

впровадженні стратегії особи  

радi щодо виконання основних напрямiв 

дiяльностi Товариства. 

Виконавчий орган інформує голову 

Наглядової ради про будь-які значні 

події, які сталися в період між 

засіданнями Наглядової ради 

так Генеральний директор на постiйнiй 

основi iнформує членiв Наглядової Ради 

про питання як  поточної дiяльностi 

Товариства,  так i будь-яких iнших подiй 

якi можуть вплинути на дiяльнiсть 

Товариства. 

6. Винагорода 

Винагорода членів ради і 

виконавчого органу визначена на 

підставі та відповідає ринковим 

показникам у галузі для такого виду 

особи 

ні У Товариствi дiє одноособовий 

виконавчий  орган - Генеральний 

директор. Генеральний директор 

отримує винагороду за виконання 

обов'язкiв генерального директора у 

виглядi заробiтної плати згiдно 

укладеного з Товариством трудового 

контракту.  

Вiдповiдно до рiшення загальних зборiв 

акцiонерiв Товариства  з кожним членом 

наглядової ради Товариства укладається 

цивiльно-правовий договiр, яким, у тому 

числi, встановлюється розмiр винагороди 

членам Наглядової ради. 

Розмір винагороди для виконавчого 

органу пов'язаний з результатами 

діяльності особи 

так Розмiр винагороди (заробiтної плати) 

Генерального директора залежить вiд 

результатiв дiяльностi Товариства. 

Винагорода членів ради 

(невиконавчих директорів) є 

фіксованою та не залежить від 

досягнення особою фінансових 

показників 

ні З членами Наглядової ради-

представниками акцiонерiв  укладенi 

цивiльно-правовi договори на 

безоплатнiй основi. З членами 

Наглядової ради (незалежними 

директорами) укладенi цивiльно-правовi 

договори, якими визначено розмiр їх 

винагороди. 

7. Розкриття інформації і прозорість 

В особі затверджена та 

оприлюднена політика щодо 

розкриття інформації, яка визначає 

інформацію, що її повинна 

розкривати особа 

ні В звiтному перiодi у Товариствi не 

затверджено полiтику щодо розкриття 

iнформацiї, що повинна бути розкрита 

Товариством. 

Товариство в даному питаннi керується 

Законом України "Про акцiонернi 

товариства", iншими нормативними 

документами  що регулюють розкриття 

iнформацiї Товариства та Статутом 

Товариства. 

Рада (невиконавчі директори ради так Наглядова рада здiйснює нагляд за 
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директорів) здійснює нагляд за 

виконавчим органом (виконавчими 

директорами ради директорів) у 

підготовці фінансових звітів і 

забезпечуєскладання фінансових 

звітів особи відповідно до чинного 

законодавства та міжнародних 

стандартів фінансової звітності 

Генеральним директором щодо 

пiдготовки фiнансової звiтностi. 

Адреса вебсайту особи містить 

окремий розділ, присвячений 

виключно питанням корпоративного 

управління 

так https://dmz-petrovka.dp.ua/ 

8. Система контролю і стандарти етики 

В особі створена система 

внутрішнього контролю, яка 

відповідає моделі концепції "трьох 

ліній захисту" 

ні В звiтному перiодi чинне законодавство 

України не мiстило 

вимог щодо обов'язкового 

запровадження Товариством системи 

внутрiшнього контролю "трьох лiнiй 

захисту" 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) має механізми 

внутрішнього контролю особи, 

маючи змогу залучити 

внутрішнього аудитора та 

зовнішнього аудитора 

так Наглядова рада вiдповiдно до  

повноважень передбачених Статутом 

Товариства та чинним законодавством 

має змогу залучати внутрiшнього та 

зовнiшнього аудитора з метою 

внутрiшнього контролю Товариства. 

Функція комплаєнс та ризик-

менеджменту підзвітна раді 

(невиконавчим директорам ради 

директорів) 

ні В звiтному перiодi чинне законодавство 

України не мiстило 

вимог щодо обов'язкової пiдзвiтностi 

комплаєнс та ризик-менеджменту 

Наглядовiй радi.  

В особі затверджено політику з 

питань управління ризиками 

ні В звiтному перiодi чинне законодавство 

України не мiстило 

вимог щодо обов'язкового затвердження 

Товариством полiтики з питань 

управлiння ризиками. 

В особі затверджено декларацію 

схильності до ризиків 

ні В звiтному перiодi чинне законодавство 

України не мiстило 

вимог щодо обов'язкового затвердження 

Товариством декларацiї схильностi до 

ризикiв. 

Рада (невиконавчі директори ради 

директорів) розглядає звіт щодо 

управління ризиками 

ні В звiтному перiодi така практика не 

застосовувалась. 

В особі затверджено та 

оприлюднено кодекс етики 

ні В звiтному перiодi чинне законодавство 

України не мiстило 

вимог щодо обов'язкового затвердження 
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Товариством кодексу етики. 

В особі забезпечено можливість 

анонімно і безпечно повідомляти 

про неправомірну чи неетичну 

поведінку 

ні Така практика не запроваджена 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

запобігання корупції 

ні Товариство керується чинним 

законодавством України щодо 

запобiгання корупцiї. 

В особі затверджено та 

оприлюднено політику щодо 

конфлікту інтересів, яка покриває 

такі питання: 

a) конфлікту інтересів, запобігання і 

управління конфліктом інтересів; 

б) правочинів із заінтересованістю; 

в) інсайдерської торгівлі; та 

г) зловживання службовим 

становищем 

ні В звiтному перiодi чинне законодавство 

України не мiстило 

вимог щодо обов'язкового затвердження 

Товариством полiтик щодо конфлiкту 

iнтересiв. 

9. Оцінка корпоративного управління 

В особі формалізована процедура 

щорічної самооцінки членів ради 

ні В звiтному перiодi чинне законодавство 

України не мiстило 

вимог щодо обов'язкової щорiчної 

самооцiнки членiв Наглядової ради. 

За результатами щорічної 

самооцінки членів ради 

розробляється план дій для 

підвищення ефективності роботи 

членів ради та практик 

корпоративного управління 

ні Така практика не застосовується. 

Кожні три роки проводиться 

комплексна оцінка системи 

корпоративного управління із 

залученням незалежного 

зовнішнього експерта 

ні В звiтному перiодi чинне законодавство 

України не мiстило 

вимог щодо проведення оцiнки системи 

корпоративного управлiння з залученням 

незалежного зовнiшнього експерта 

 

Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників) та загальний опис прийнятих на 

таких зборах рішень: 3 (3) 

Дата проведення 30.04.2025 

Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 

X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова рада 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

1. Про розгляд звiту Наглядової ради Товариства про дiяльнiсть за 2024 рiк та прийняття 

рiшення за результатами розгляду такого звiту. 

Прийняте рiшення: 
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1. Затвердити звiт Наглядової ради Товариства про дiяльнiсть за 2024 рiк. 

2. Роботу Наглядової ради Товариства за 2024 рiк визнати задовiльною. 

2. Про розгляд висновкiв аудиторського звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi та 

затвердження заходiв за результатами розгляду такого звiту. 

Прийняте рiшення: 

Прийняти до вiдома  висновки звiту суб'єкта аудиторської дiяльностi (незалежного аудитора)  

TOB "ГPAHT TOPHTOH ЛЕГIC" щодо перевiрки фiнансової звiтностi ПрАТ "ДМЗ" 

вiдповiдно до мiжнародних стандартiв за рiк, що закiнчився 31 грудня 2024 року. Визначити, 

що необхiднiсть вживання заходiв за результатами розгляду висновкiв звiту незалежного 

аудитора  щодо фiнансової  звiтностi  ПрАТ "ДМЗ" за 2024 рiк вiдсутня. 

3. Про затвердження результатiв фiнансово-господарської дiяльностi за 2024 рiк та 

затвердження порядку покриття збиткiв Товариства. 

Прийняте рiшення: 

1. Затвердити чистий збиток Товариства за 2024 рiк в сумi 222 117 тис. грн. (двiстi 

двадцять два мiльйони сто сiмнадцять тисяч гривень 00 копiйок). 

2. Визначити, що збитки в сумi 222 117 тис. грн. (двiстi двадцять два мiльйони сто 

сiмнадцять тисяч гривень 00 копiйок) будуть покритi за рахунок поточних доходiв Товариства 

у 2025-2026 роках. 

3. Про припинення повноважень членiв Наглядової ради Товариства. 

Прийняте рiшення: 

Припинити повноваження членiв Наглядової ради Товариства в наступному складi: 

- Александров Артем Володимирович (представник акцiонера ПАТ "ЗНВКIФ "СМАРТ 

КАПIТАЛ"); 

- Чорний Олександр Володимирович (представник акцiонера ПАТ "ЗНВКIФ "СМАРТ 

КАПIТАЛ"); 

- Малиш Яна Миколаївна (представник акцiонера ПАТ "ЗНВКIФ "СМАРТ КАПIТАЛ"); 

- Петровський Костянтин Вiкторович (представник акцiонера ПАТ "ЗНВКIФ "СМАРТ 

КАПIТАЛ"); 

- Горобець Олексiй Володимирович (незалежний директор); 

- Власюк Олег Олександрович (незалежний директор). 

4. Про обрання членiв Наглядової ради Товариства. 

За результатами голосування членами Наглядової ради Товариства обрано 6 осiб: 

№ п. п. ПIБ 

1 Неретiн Клим Юрiйович (представник акцiонера ПАТ "ЗНВКIФ "СМАРТ КАПIТАЛ") 

2 Чорний Олександр Володимирович (представник акцiонера ПАТ "ЗНВКIФ "СМАРТ 

КАПIТАЛ") 

3 Малиш Яна Миколаївна (представник акцiонера ПАТ "ЗНВКIФ "СМАРТ КАПIТАЛ") 

4 Петровський Костянтин Вiкторович (представник акцiонера ПАТ "ЗНВКIФ "СМАРТ 

КАПIТАЛ") 

5 Горобець Олексiй Володимирович (незалежний директор) 

6 Власюк Олег Олександрович (незалежний директор) 

5. Про затвердження умов цивiльно-правових договорiв, що укладатимуться з членами  

Наглядової ради Товариства, обрання особи, яка уповноважується на пiдписання цивiльно-

правових договорiв з членами Наглядової ради Товариства. 

Прийняте рiшення: 

1. Затвердити умови цивiльно-правових договорiв, якi укладатимуться з членами Наглядової 

ради Товариства,  якими, у тому числi, встановлюється розмiр винагороди членам Наглядової 
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ради. 

2. Надати повноваження Генеральному директору Товариства або особi яка виконує його 

обов'язки, на пiдписання цивiльно-правових договорiв, якi будуть укладенi з членами 

Наглядової ради Товариства. 

6. Про внесення змiн до Статуту Товариства, шляхом викладення та затвердження його в 

новiй редакцiї. 

Прийняте рiшення:  

1. Внести змiни до Статуту Товариства,  шляхом викладення та затвердження його в новiй 

редакцiї. 

2. Уповноважити Головуючого i Секретаря рiчних Загальних зборiв акцiонерiв пiдписати 

Статут Товариства в новiй редакцiї. 

3. Доручити Генеральному директору Товариства або особi яка виконує його обов'язки,  

особисто або через представника Товариства, на пiдставi виданої довiреностi, забезпечити у 

встановленому законодавством порядку державну реєстрацiю Статуту Товариства в новiй 

редакцiї, затвердженiй цими рiчними Загальними зборами акцiонерiв Товариства. 

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://dmz-petrovka.dp.ua/htm/corpdocs2_file.php?id=42 

 

Дата проведення 12.06.2025 

Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 

X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова рада 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 

1. Прийняття рiшення про iнiцiювання процедури превентивної реструктуризацiї 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ДНIПРОВСЬКИЙ МЕТАЛУРГIЙНИЙ 

ЗАВОД". 

Прийняте рiшення:  

Iнiцiювати процедуру превентивної реструктуризацiї ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "ДНIПРОВСЬКИЙ МЕТАЛУРГIЙНИЙ ЗАВОД" вiдповiдно до Кодексу 

України з процедур банкрутства. Уповноважити Генерального директора Товариства або 

особу, яка виконує його обов'язки, вжити всiх необхiдних заходiв, якi передбаченi Кодексом 

України з процедур банкрутства, для iнiцiювання процедури превентивної реструктуризацiї 

ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА "ДНIПРОВСЬКИЙ МЕТАЛУРГIЙНИЙ 

ЗАВОД", з правом делегування вiдповiдних повноважень. 

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://dmz-petrovka.dp.ua/htm/corpdocs2_file.php?id=49 

 

Дата проведення 27.11.2025 

Спосіб проведення  очне голосування 

 електронне голосування 

X опитування (дистанційно) 

Суб'єкт скликання Наглядова рада 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 
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1. Про призначення суб'єкта аудиторської дiяльностi для надання послуг з обов'язкового 

аудиту фiнансової звiтностi за результатами 2025 року. 

Прийняте рiшення:  

Призначити ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВIДПОВIДАЛЬНIСТЮ "ГРАНТ ТОРНТОН 

ЛЕГIС" (iдентифiкацiйний код 34764976) суб'єктом аудиторської дiяльностi для надання 

послуг з обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi ПРИВАТНОГО АКЦIОНЕРНОГО 

ТОВАРИСТВА "ДНПРОВСЬКИЙ МЕТАЛУРГIЙНИЙ ЗАВОД" (iдентифiкацiйний код 

05393056) за результатами 2025 року. 

2. Про надання генеральному директору згоди на лiквiдацiю (списання) основних засобiв 

коксохiмiчного та металургiйного виробництва, якi  не використовуються у виробничiй 

дiяльностi Товариства. 

Прийняте рiшення:  

Надати генеральному директору Товариства або особi, яка виконує його обов'язки, згоду  на 

лiквiдацiю (списання) основних засобiв коксохiмiчного та металургiйного виробництва, якi не 

використовуються у виробничiй дiяльностi Товариства. Такi заходи здiйснювати в порядку 

передбаченому планом превентивної реструктуризацiї. 

Доручити генеральному директору Товариства або особi, яка виконує його обов'язки, 

пiдписати вiд iменi Товариства всi необхiднi документи, з метою реалiзацiї рiшення з даного 

питання. 

 

URL-адреса протоколу 

загальних зборів: 

https://dmz-petrovka.dp.ua/htm/corpdocs2_file.php?id=85 

 

 

Частина 4. Рада 

Персональний склад ради та її комітетів 

Ім'я члена ради, строк 

повноважень у звітному 

періоді 

РНОКПП УНЗР 

Голова/ 

заступни

к голови 

ради 

 Голова / член комітету 

ради 

Назва 

комітету 

- 1 

Назва 

комітету 

- 2 

Назва 

комітету - 

3 

Петровський Костянтин 

Вiкторович (з 06.05.2025 на 3 

роки) 

  X  V  

Чорний Олександр 

Володимирович (з 06.05.2025 

на 3 роки) 

      

Малиш Яна Миколаївна (з 

06.05.2025 на 3 роки) 

   V   

Прохорець Денис 

Олександрович (з 27.11.2025 

на 3 роки) 

      

Горобець Олексiй 

Володимирович (з 06.05.2025 

на 3 роки) 

   X V  

Власюк Олег Олександрович 

(з 04.09.2024 на 3 роки) 

   V X  
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Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 

Кількість 

засідань ради у 

звітному періоді: 

28 

з них очних: 28 

з них заочних: 0 
Опис ключових 

рішень ради: 

У 2025 роцi Наглядовою радою ПрАТ "ДМЗ" проведено 28 засiдань, на яких 

розглядались питання стосовно: 

1. Затвердження та внесення змiн до органiзацiйної структури управлiння 

ПрАТ "ДМЗ" та про погодження звiльнення/призначення заступникiв 

генерального директора, керiвникiв основних напрямкiв роботи ПрАТ "ДМЗ". 

2. Про скликання та проведення дистанцiйних позачергових та рiчних 

Загальних зборiв акцiонерiв Товариства (далi - Загальнi збори) та визначення дати 

їх проведення; про визначення дати, на яку буде складений перелiк акцiонерiв, якi 

мають бути повiдомленi про скликання Загальних зборiв; про визначення дати, на 

яку буде складений перелiк акцiонерiв, якi мають право на участь у Загальних 

зборах; про обрання голови та секретаря Загальних зборiв; про призначення 

реєстрацiйної комiсiї Загальних зборiв; про обрання лiчильної комiсiї Загальних 

зборiв; про затвердження порядку денного Загальних зборiв акцiонерiв 

Товариства, разом iз проектом рiшень  щодо кожного з питань, включених до 

порядку денного, тексту повiдомлення про скликання Загальних зборiв; щодо 

затвердження дати розмiщення бюлетеня для голосування з питань порядку 

денного Загальних зборiв у вiльному для акцiонерiв доступi на власному веб-сайтi 

Товариства; щодо прийняття рiшення про затвердження форми i тексту бюлетеня 

для голосування на Загальних зборах; про визначення вiдповiдальної особи за 

здiйснення органiзацiї i проведення Загальних зборiв акцiонерiв Товариства. 

3. Про узгодження умов договору на надання послуг з обов'язкового аудиту 

фiнансової звiтностi  Товариства за 2025 рiк та обрання особи, уповноваженої на 

пiдписання такого договору . 

4. Про обрання/призначення голови наглядової ради, внутрiшнього 

аудитора. 

5. Про визначення персонального складу комiтетiв наглядової ради 

Товариства. 

6. Про затвердження внутрiшнiх положень Товариства. 

На засiданнях Наглядової ради, також розглядались й iншi питання поточної 

господарської дiяльностi Товариства, та приймались вiдповiднi рiшення. 

 

 

Інформація про проведені засідання комітетів ради та загальний опис прийнятих рішень 

 Назва комітету - 1 Назва комітету - 2 Назва комітету - 3 

Кількість 

засідань 

комітету ради у 

звітному періоді: 

2 (Комiтет  з  питань 

аудиту) 

1 (Комiтет  з питань 

визначення 

винагороди посадовим 

особам та з питань 

призначень) 

 

з них очних: 2 1  

з них заочних: 0 0  

Опис ключових 

рішень комітету 

Протягом звiтного 

перiоду Комiтетом з 

Протягом звiтного 

перiоду Комiтетом з 
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ради: питань аудиту 

Наглядової ради ПрАТ 

"ДМЗ" проведено 2 

(два) засiдання, на 

яких розглядались 

питання стосовно: 

  органiзацiї 

проведення Конкурсу 

з вiдбору суб'єктiв 

аудиторської 

дiяльностi, якi можуть 

бути призначенi для 

надання послуг з 

обов'язкового аудиту 

фiнансової звiтностi 

Товариства, 

вiдповiдно до Порядку 

затвердженого 

рiшенням Наглядової 

Ради вiд  12.09.2024; 

 

  розгляд 

вiдповiдних 

конкурсних 

пропозицiй та 

пiдготовка висновку 

щодо вiдповiдностi 

учасникiв Конкурсу 

вимогам Закону 

України "Про аудит 

фiнансової звiтностi та 

аудиторську 

дiяльнiсть" та 

Конкурснiй 

документацiї; 

 

  пiдготовка 

Наглядовiй Радi 

Товариства 

рекомендацiй щодо 

обрання/призначення 

суб'єктом 

аудиторської 

дiяльностi для надання 

послуг з обов'язкового 

аудиту фiнансової 

звiтностi Товариства 

питань визначення 

винагороди посадовим 

особам та з питань 

призначень Наглядової 

ради ПрАТ "ДМЗ" 

проведено 1 (одне) 

засiдання, на якому 

розглядались питання 

стосовно: 

  перевiрки 

кандидатiв на посаду 

Внутрiшнього 

аудитора Товариства 

на вiдповiднiсть 

вимогам, яким 

повинен вiдповiдати 

внутрiшнiй аудитор 

згiдно Закону України 

"Про акцiонернi 

товариства" та Наказу 

Мiнiстерства фiнансiв 

України №1247 "Про 

затвердження 

стандартiв 

внутрiшнього аудиту".   

  визначення та 

рекомендування до 

схвалення Наглядовою 

радою кандидатури на 

замiщення вакантної 

посади Внутрiшнього 

аудитора. 
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за 2025 рiк 

аудиторську фiрму 

ТОВ "ГРАНТ 

ТОРНТОН ЛЕГIС". 

 

Оцінка 

незалежності 

суб'єктів 

аудиторської 

діяльності, які 

надають послуги 

з обов'язкового 

аудиту 

Суб'єкт аудиторської 

дiяльностi, який 

надавав послуги з 

обов'язкового аудиту 

фiнансової звiтностi 

станом на 31.12.2025 

вiдповiдає критерiям 

незалежностi. 

  

У складi Наглядової ради Товариства функцiонують два постiйнi комiтети, утворенi   Наглядовою 

радою Товариства 10 вересня 2024 року , а саме: 

 - Комiтет  з  питань аудиту; 

 - Комiтет з питань визначення винагороди посадовим особам та з питань призначень. 

 

 

Звіт ради 

Наглядова рада є колегiальним органом, який в межах компетенцiї, визначеної Статутом та Законом 

України "Про акцiонернi товариства", здiйснює управлiння Товариством, а також контролює та регулює 

дiяльнiсть Генерального директора Товариства. 

06.05.2025 (дата складання протоколу про пiдсумки голосування) рiчними Загальними зборами 

акцiонерiв ПрАТ "ДМЗ", якi були проведенi дистанцiйно 30.04.2025, прийнято рiшення про обрання 

Наглядової ради Товариства у складi 6 (шести) членiв Наглядової ради Товариства строком на 3 (три) 

роки, а саме: 

1. Неретiн Клим Юрiйович (представник акцiонера ПАТ "ЗНВКIФ "СМАРТ КАПIТАЛ"); 

2. Чорний Олександр Володимирович (представник акцiонера ПАТ "ЗНВКIФ "СМАРТ 

КАПIТАЛ"); 

3. Малиш Яна Миколаївна (представник акцiонера ПАТ "ЗНВКIФ "СМАРТ КАПIТАЛ"); 

4. Петровський Костянтин Вiкторович (представник акцiонера ПАТ "ЗНВКIФ "СМАРТ 

КАПIТАЛ"); 

5. Горобець Олексiй Володимирович (незалежний директор); 

6. Власюк Олег Олександрович (незалежний директор). 

 

Рiшенням Наглядової ради ПрАТ "ДМЗ" вiд 16.05.2025 (Протокол Наглядової ради б/н вiд 16.05.2025) 

обрано Головою Наглядової ради Товариства Петровського Костянтина Вiкторовича (представника 

акцiонера ПАТ "ЗНВКIФ "СМАРТ КАПIТАЛ") строком на 3 (три) роки.  

 

Вiдповiдно до отриманого Товариством 27.11.2025 повiдомлення акцiонера ПАТ "ЗНВКIФ "СМАРТ 

КАПIТАЛ" про замiну члена наглядової ради - представника акцiонера ПАТ "ЗНВКIФ "СМАРТ 

КАПIТАЛ", замiнено представника акцiонера ПАТ "ЗНВКIФ "СМАРТ КАПIТАЛ" Неретiна Клима 

Юрiйовича на представника акцiонера ПАТ "ЗНВКIФ "СМАРТ КАПIТАЛ"  у складi Наглядової ради 

Товариства Прохорця Дениса Олександровича. 

 

 Наглядової ради Товариства на кiнець звiтного перiоду дiяла у наступному складi: 
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1. Петровський Костянтин Вiкторович (представник акцiонера ПАТ "ЗНВКIФ "СМАРТ КАПIТАЛ") 

- Голова Наглядової ради; 

2. Чорний Олександр Володимирович (представник акцiонера ПАТ "ЗНВКIФ "СМАРТ 

КАПIТАЛ"); 

3. Малиш Яна Миколаївна (представник акцiонера ПАТ "ЗНВКIФ "СМАРТ КАПIТАЛ"); 

4. Прохорець Денис Олександрович (представник акцiонера ПАТ "ЗНВКIФ "СМАРТ КАПIТАЛ"); 

5. Горобець Олексiй Володимирович (незалежний директор); 

6. Власюк Олег Олександрович (незалежний директор). 

 

Протягом звiтного перiоду в складi Наглядової ради Товариства дiяли наступнi комiтети Наглядової 

ради Товариства: 

" Комiтет з питань аудиту; 

" Комiтет з питань визначення винагороди посадовим особам та з питань призначень. 

 

Рiшенням Наглядової ради ПрАТ "ДМЗ" вiд 06.06.2025 (Протокол Наглядової ради б/н вiд 06.06.2025 

визначено наступний персональний склад комiтетiв Наглядової ради Товариства: 

1.  Комiтет з  питань аудиту Наглядової ради Товариства: 

- Горобець Олексiй Володимирович (незалежний директор) - голова комiтету; 

- Власюк Олег Олександрович (незалежний директор) - член комiтету. 

- Малиш Яна Миколаївна (представник акцiонера ПАТ "ЗНВКIФ "СМАРТ КАПIТАЛ") - член 

комiтету. 

2. Комiтет з питань визначення винагороди посадовим особам та з питань призначень Наглядової  

ради Товариства: 

- Власюк Олег Олександрович (незалежний директор) - голова комiтету. 

- Горобець Олексiй Володимирович (незалежний директор) - член комiтету; 

- Петровський Костянтин Вiкторович (представник акцiонера ПАТ "ЗНВКIФ "СМАРТ КАПIТАЛ") 

- член комiтету. 

 

У 2025 роцi Наглядовою радою ПрАТ "ДМЗ" проведено 28 засiдань, на яких розглядались питання 

стосовно: 

1. Затвердження та внесення змiн до органiзацiйної структури управлiння ПрАТ "ДМЗ" та про 

погодження звiльнення/призначення заступникiв генерального директора, керiвникiв основних 

напрямкiв роботи ПрАТ "ДМЗ". 

2. Про скликання та проведення дистанцiйних позачергових та рiчних Загальних зборiв акцiонерiв 

Товариства (далi - Загальнi збори) та визначення дати їх проведення; про визначення дати, на яку буде 

складений перелiк акцiонерiв, якi мають бути повiдомленi про скликання Загальних зборiв; про 

визначення дати, на яку буде складений перелiк акцiонерiв, якi мають право на участь у Загальних 

зборах; про обрання голови та секретаря Загальних зборiв; про призначення реєстрацiйної комiсiї 

Загальних зборiв; про обрання лiчильної комiсiї Загальних зборiв; про затвердження порядку денного 

Загальних зборiв акцiонерiв Товариства, разом iз проектом рiшень  щодо кожного з питань, включених 

до порядку денного, тексту повiдомлення про скликання Загальних зборiв; щодо затвердження дати 

розмiщення бюлетеня для голосування з питань порядку денного Загальних зборiв у вiльному для 

акцiонерiв доступi на власному веб-сайтi Товариства; щодо прийняття рiшення про затвердження форми 

i тексту бюлетеня для голосування на Загальних зборах; про визначення вiдповiдальної особи за 

здiйснення органiзацiї i проведення Загальних зборiв акцiонерiв Товариства. 

3. Про узгодження умов договору на надання послуг з обов'язкового аудиту фiнансової звiтностi  
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Товариства за 2025 рiк та обрання особи, уповноваженої на пiдписання такого договору . 

4. Про обрання/призначення голови наглядової ради, внутрiшнього аудитора. 

5. Про визначення персонального складу комiтетiв наглядової ради Товариства. 

6. Про затвердження внутрiшнiх положень Товариства. 

На засiданнях Наглядової ради, також розглядались й iншi питання поточної господарської дiяльностi 

Товариства, та приймались вiдповiднi рiшення. 

Наглядова рада вважає, що у звiтному перiодi був визначений оптимальний шлях реалiзацiї поставлених 

перед Наглядовою радою завдань, що дозволило Товариству, у перiод вiйськової агресiї росiйської 

федерацiї проти України та негативної ринкової ситуацiї, яка склалася в металургiйнiй галузi, 

здiйснювати господарську дiяльнiсть з дотриманням вимог встановлених Статутом Товариства та 

законодавством в цiлому. 

 

 

Інформація про одноосібний виконавчий орган та загальний опис прийнятих рішень 

Ім'я керівника, термін 

повноважень у звітному періоді 

Баш Вiталiй Олександрович, термiн повноважень у звiтному 

перiодi -12 мiс. 

РНОКПП  

УНЗР  
Опис ключових рішень керівника У звiтному перiодi основним завданням Генерального директора 

було ефективне оперативне управлiння та органiзацiя дiяльностi 

ПрАТ "ДМЗ". 

Так,  в 2025 роцi ключовими рiшеннями генерального директора 

були: 

- перехiд на роботу з давальницькою сировиною, вiдмовившись 

вiд власного виробництва чавуну та сталi у звiтному перiодi; 

- зупинка дiяльностi коксохiмiчного виробництва через рiзке 

зменшення замовлень та неможливiсть досягти мiнiмального 

технологiчного рiвня завантаження було прийнято рiшення ; 

- розширення сфери надання послуг, зокрема, послуги з 

лабораторних дослiджень, ремонту та виготовлення деталей i 

металоконструкцiй для стороннiх замовникiв. 

Ім'я заступника(ів) керівника, 

термін повноважень у звітному 

періоді 

 

РНОКПП  

УНЗР  
Сфера відповідальності 

заступника керівника 

 

Ім'я та посада особи, яка 

виконувала обов'язки керівника 

у звітному періоді, період 

протягом якого особа 

здійснювала виконання 

обов'язків керівника 

 

РНОКПП  

УНЗР  
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Звіт виконавчого органу 

У звiтному перiодi основною метою Генерального директора було забезпечення ефективної роботи 

Товариства, забезпечення безперебiйного постачання основної сировини, технiчного переоснащення 

виробничих процесiв, пiдвищення технiчного рiвня виробництва. 

 

Виробничо-економiчна дiяльнiсть Товариства в 2025 роцi. 

24 лютого 2022 року у зв'язку з вiйськовою агресiєю Росiйської Федерацiї проти України Указом 

Президента України № 64/2022 введено особливий правовий режим, що вводиться у разi загрози 

нацiональнiй безпецi - воєнний стан на територiї України, який на даний момент продовжено до 04 

травня 2026 року. Воєннi дiї мають негативнi наслiдки на ситуацiю в країнi i, зокрема, в металургiйнiй 

галузi. 

Поточний рiк для виробничих пiдприємств i гiрничо-металургiйної галузi в цiлому став перiодом 

серйозних випробувань. Воєннi дiї, втрата частини сировинної бази, звуження ринкiв збуту продукцiї, 

логiстичнi обмеження, зниження цiн на брухт та полуфабрикати на глобальному ринку, нестабiльна 

робота енергосистеми, зростання витрат на енергоресурси, дефiцит квалiфiкованих фахiвцiв - цi й багато 

iнших викликiв суттєво ускладнили роботу промисловостi. 

До наведених вище чинникiв, якi iстотно впливали на дiяльнiсть пiдприємства, додалося нарощування 

iмпорту в Україну коксу, втрата видобувних потужностей вiтчизняного коксiвного вугiлля та iншi. Так з 

вiйськовими дiями поблизу м.Покровськ, були зупиненi всi шахти видобутку коксiвного вугiлля та 

припинено постачання вiтчизняного коксiвного вугiлля. 

Для пiдтримки завантаження потужностей ПрАТ "ДМЗ" був вимушений перейти на використання 

вугiлля з Європейських країн, вартiсть якого на 30-40% вище в порiвняннi з вiтчизняними аналогами. Це 

призвело до накопичення збиткiв при виробництвi коксу. Крiм того, доступнiсть iмпортного вугiлля на 

ринку була обмежена кiлькiсно та недостатньою для завантаження потужностей пiдприємства з 

виробництва коксу на мiнiмальному рiвнi. 

Окрiм проблем з доступнiстю вугiлля та його цiною, зменшився обсяг ринку коксу як готової продукцiї. 

Основна причина негативної ринкової кон'юнктури пов'язана з зупинкою основними пiдприємствами 

металургiйної галузi доменних та феросплавних печей на тривалий капiтальний ремонт. 

У зв'язку зi зменшенням обсягiв замовлень на реалiзацiю коксiвної продукцiї, мiнiмальний 

технологiчний рiвень завантаження виробничих потужностей не був досягнутим. Це призвело до того, 

що ПрАТ "ДМЗ" вимушений був зупинити виробничу дiяльнiсть на коксохiмiчному майданчику. 

У звiтному перiодi, працюючи на моделi виробництва з давальницької сировини, чавун та сталь не 

вироблялись, виробництво коксу доменного склало (сiчень-травень) - 75,3 тис. т, прокату - 36,1 тис. т, 

що в порiвняннi з бюджетним рiвнем складає 28,2% для коксу та 51,6% для прокату. 

Зменшення обсягiв виробництва прокату пов'язано з рядом причин. Агресивний експорт Китаю призвiв 

до зниження цiн на глобальних ринках, що вiдповiдно призвело до зниження конкурентоспроможностi 

сталевих виробникiв України через високi цiни на енергiю, логiстику, iмпортне вугiлля. 

Ще однiєю причиною, яка стримувала виробництво металопродукцiї в умовах Товариства, є зростання 

iмпорту металопродукцiї в Україну, зокрема, з Туреччини та Китаю. Ця країна має потужний 

виробничий потенцiал та може задовольнити суттєву частку потреб українських покупцiв в умовах 

поточної низької вартостi логiстики та вiдкритостi торгових коридорiв. 

Показники виробництва продукцiї в порiвняннi з 2024 роком мають аналогiчну тенденцiю внаслiдок 

наведених вище причин: 

- по коксу доменному - зменшення на 74,0%; 

- по прокату - зменшення на 19,1%. 

Дефiцит сировини, обмеження енергопостачання та зростання тарифiв, посилення мобiлiзацiйних 

процесiв в країнi - це виклики, якi колектив Товариства долав в поточному роцi. 
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Це виклики, якi колектив та пiдприємство успiшно долили незважаючи на обмеження. Так, на 

Днiпровському металургiйному заводi впроваджували рiшення для збереження 

конкурентоспроможностi в складних економiчних умовах. 

Один з ключових результатiв поточного року - завершення переведення сортаменту прокатного 

виробництва на безперервно литу заготовку, яка закуповується у партнерiв, що дозволило знизити 

собiвартiсть виробництва металопродукцiї. 

В поточному роцi завершено випробування iмпортних валкiв та прийнято рiшення переходу на 

використання iмпортних валкiв, оскiльки їх цiна в два рази нижче нiж у вiтчизняних виробникiв. 

В рамках розширення сортаменту продукцiї, планується розробка та проведення дослiджень з освоєння 

нових профiлiв - коло ?60мм. 

ПрАТ "ДМЗ" розширив сферу дiяльностi, надаючи послуги з лабораторних дослiджень, ремонту та 

виготовлення деталей, металоконструкцiй та обладнання - i це вже дає певний економiчний результат. 

Що стосується структури виробленої металопродукцiї в 2025 роцi, пiдприємство випускало продукцiю 

ПЦ №2 в сортаментi: швелера 91,6%, кутики 0,6% шахтна стiйка 7,8%. 

В умовах частково завантажених потужностей Товариства, питання скорочення витрат на 

електроенергiю i природний газ, а також пiдвищення ефективностi роботи стають максимально 

актуальними. 

Фахiвцi ПрАТ "ДМЗ" постiйно працюють над пiдвищенням енергоефективностi Товариства: замiсть 

енергоємного обладнання встановлюють сучасне меншої потужностi, розширюють систему облiку, в 

виробничих пiдроздiлах за необхiдностi покращується освiтлення робочих зон. 

В поточному роцi пiдроздiли працювали з встановленими лiмiтами споживання енергоносiїв в умовах 

простою або роботи обладнання, також було впроваджено низку заходiв, направлених на зниження 

енерговитрат. 

З метою скорочення витрат електроенергiї на холостий хiд силових трансформаторiв, в поточному роцi 

було змiнено схеми електропостачання, прокладенi новi кабелi, виконано перепiдключення значної 

кiлькостi обладнання. Завдяки переобладнанню мереж з роботи вивели близько 10 трансформаторiв. 

З метою скорочення витрат електричної енергiї на береговiй насоснiй станцiї № 2 у лютому встановили 

частотний перетворювач на електродвигун насосу, який забезпечує технiчною водою прокатний цех № 

2. 

В рамках пiдвищення надiйностi та вдосконалення дiючої автоматизованої системи облiку 

електроенергiї у 2025 роцi встановлювали точковi додатковi прилади облiку електричної енергiї. Для 

зменшення витрат впродовж року в пiдроздiлах та на основних мережах продовжували встановлювати 

точковi прилади облiку технiчної та мiської води. 

 

Фiнансовi полiтики 

Результат роботи ПрАТ "ДМЗ" за показником EBITDA (аналiтичний показник, рiвний обсягу прибутку 

до вирахування витрат по вiдсотках, сплати податкiв i амортизацiйних вiдрахувань) порiвняно з 

пiдсумками роботи в 2024 роцi (261 млн. грн.) зменшився на 391 млн. грн. i склав -130 млн. грн. 

Основними чинниками такого результату є:+/(-) до EBITDA, млн. грн  (391) 

 - змiна цiн на продукцiю        (348) 

 - змiна обсягiв виробництва продукцiї      (443) 

 - вплив цiн придбання сировини, матерiалiв     232 

в тому числi:     

  вугiлля (цiна та структура)       269 

  цiни на енергоносiї        (42) 

- змiна фонду заробiтної плати, послуг стороннiх органiзацiй та податкiв 182 

 - iншi неоперацiйнi витрати       (14) 
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Охорона працi та безпека 

На робочих мiсцях в кожному структурному пiдроздiлi для працiвникiв Товариства створенi умови 

працi у вiдповiдностi нормативно-правовим вимогам, а також забезпечується дотримання законодавства 

про права людини з охорони працi, промислової та пожежної безпеки. 

Промисловi будiвлi, споруди, агрегати, виробничi примiщення, територiя, робочi мiсця, побутовi 

примiщення пiдтримуються у вiдповiдностi будiвельним та санiтарним нормам i вимогам нормативних 

актiв з охорони працi шляхом проведення технiчного обслуговування, поточних та капiтальних 

ремонтiв; органiзованi пiшохiднi маршрути (мости, переходи та пiдходи до пiдроздiлiв), якi 

пiдтримуються у справному станi. 

На ПрАТ "ДМЗ" органiзовано в установленому порядку навчання робiтникiв за професiями, у т.ч. 

працiвникiв, переведених на iншу роботу. За 12 мiсяцiв 2025 року перепiдготовку за професiями 

пройшло - 49 осiб, навчено другої (сумiжної) професiї - 27 осiб, пiдвищили квалiфiкацiю у т.ч. (КЦП) -

115 осiб.  

Щорiчно за рахунок коштiв пiдприємства органiзовується спецiальне навчання i перевiрка знань 

вiдповiдних нормативно-правових актiв з охорони працi працiвникiв, зайнятих на роботах з пiдвищеною 

небезпекою або там, де потрiбен професiйний добiр.  

У перiод з 01.01.2025 по 31.12.2025 органiзовано навчання для 51 працiвника в зовнiшнiх навчальних 

центрах:  

- навчання з професiї "Машинiст крана автомобiльного" (перепiдготовка) - 1 осiб; 

- навчання з перепiдготовки за професiєю "Контролер брухту та вiдходiв металу" -1 особа; 

- функцiональне навчання у сферi цивiльного захисту - 2 особи;  

-навчання на курсах цiльового призначення на право проведення радiацiйного контролю 

дозиметричними приладами - 2 особи; 

- навчання на курсах цiльового призначення на право проведення радiацiйного брухту та вiдходiв 

металу на хiмiчну безпеку -2 особи; 

- навчання з правил охорони працi пiд час виконання робiт на висотi - 14 осiб; 

- навчання за темою "Сучаснi пiдходи до управлiння якостi медичного обслуговування" -1 особа; 

- навчання з професiї "Оператор котельнi" -6 осiб 

- обов'язкове пiдвищення квалiфiкацiї з електробезпеки V гр. допуску - 9 осiб; 

         -пiдвищення квалiфiкацiї за програмою  "Мобiлiзацiйна пiдготовка пiдприємств, органiзацiй та 

установ в Українi" -1 особа; 

        - функцiональне навчання керiвного складу та фахiвцiв, дiяльнiсть яких пов'язана з органiзацiєю i 

здiйснення заходiв з питань цивiльного захисту - 6 осiб; 

       - пiдвищення квалiфiкацiї молодших спецiалiстiв з медичною освiтою "Лiкувально-профiлактична 

справа" - 3 особи 

- перевiрка знань для групи локомативних бригад - 1 особа; 

- проведення технiчного навчання (консультацiї) та приймання теоретичного iспиту локомотивних 

бригад -2 особи 

Сума витрат за 12 мiсяцiв 2025 року становила - 110 005,66 грн                                                                                                                                                                                                                                                                           

На ПрАТ "ДМЗ", згiдно чинного законодавства України, забезпечено фiнансування та органiзовано 

проведення попереднього (при прийомi на роботу) та перiодичних (протягом трудової дiяльностi) 

медичних оглядiв працiвникiв, зайнятих на важких роботах, роботах зi шкiдливими та небезпечними 

умовами працi, або таких, де є потреба у професiйному вiдборi, а також щорiчного обов'язкового 

медичного огляду трудящих. 

Попереднiй (при прийомi на роботу) та перiодичний медичнi огляди проводились у вiдокремленому 

структурному пiдроздiлi "УНIВЕРСИТЕТСЬКА ЛIКАРНЯ" Днiпровського державного медичного 
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унiверситету" за договором. Фiнансування медоглядiв проводиться за рахунок коштiв Товариства. 

Медичнi огляди проводяться у повному обсязi, згiдно з наказом МОЗ України №246 вiд 21.05.2007 року 

"Про затвердження Порядку проведення медичних оглядiв працiвникiв певних категорiй". 

Перiодичнi медичнi огляди були проведенi згiдно  плану-графiку, затвердженому наказом по 

пiдприємству вiд 17.04.2025 №145.   Перiодичний медогляд пройшли 476 чол. на суму 249 205,00 грн. 

Попереднiй (при прийомi на роботу) медогляд та у зв'язку з переводами пройшли - 266 чол. на суму 42 

629,50 грн. 

Працiвники, для яких обов'язковий попереднiй та перiодичний медогляд лiкаря-психiатра, пройшли 

медогляд у психоневрологiчному диспансерi структурного пiдроздiлу "УНIВЕРСИТЕТСЬКА 

ЛIКАРНЯ" Днiпровського державного медичного унiверситету" за договором за рахунок "Роботодавця":   

- медогляд психiатра пройшли 73 чол., на суму - 22 484,00 грн. 

Психофiзiологiчна експертиза для працiвникiв, якi виконують роботи пiдвищеної небезпеки та де є 

потреба у професiйному вiдборi проводиться згiдно наказу МОЗ України та ДК України по нагляду за 

охороною працi  вiд 23.09.1994р. №263/121 за договором з ТОВ "МЕДIКОМ КРИВБАС", за рахунок 

"Роботодавця". 

Психо-фiзiологiчна експертиза проведена  110 чол. на суму 11 000,00 грн. 

Витрати за 12 мiсяцiв 2025 р. становили  325 318,50 грн. 

За 12 мiсяцiв 2024 працiвники Товариства були забезпеченi 100% спецiальним одягом, спецiальним 

взуттям та iншими засобами iндивiдуального захисту, згiдно затверджених норм. 

Для запобiгання нещасних випадкiв на ПрАТ "ДМЗ" проводяться щомiсячнi наради, де обговорюються 

питання охорони працi та промислової безпеки.  

За 12 мiсяцiв 2025 року на ПрАТ "ДМЗ" сталося 2 нещасних випадки, пов'язаних з виробництвом, iз 

них: 

- 2 нещасних випадки (легкi). 

За 12 мiсяцiв 2024 року на ПрАТ "ДМЗ" сталося 2 нещасних випадки, пов'язаних з виробництвом, iз 

них: 

- 1 нещасний випадок (легкий); 

- 1 нещасний випадок (тяжкий). 

Плановий показник LTIFR в 2025 роцi становив - 2,0, фактичний показник LTIFR склав 1,28. 

Плановий показник LTIFR в 2024 роцi становив - 2,0, фактичний показник LTIFR склав 0,76. 

В 2025 роцi коефiцiєнт тяжкостi загального травматизму склав 32,5. Коефiцiєнт тяжкостi загального 

травматизму в 2024 роцi склав 45,0.  

В 2025 роцi коефiцiєнт частоти загального травматизму склав 2,03. Коефiцiєнт частоти загального 

травматизму в 2024 роцi склав 1,17. 

Коефiцiєнт частоти смертельного травматизму в 2025 роцi склав 0. В 2024 роцi коефiцiєнт частоти 

смертельного травматизму склав 0. 

В 2025 роцi було втрачено днiв працездатностi - 65. В 2024 роцi в результатi нещасних випадкiв, 

пов'язаних з виробництвом, було втрачено днiв працездатностi - 90.  

В 2025 роцi на ПрАТ "ДМЗ"  не зареєстрованi випадки професiйних захворювань. 

В 2024 роцi на ПрАТ "ДМЗ"  не зареєстрованi випадки професiйних захворювань. 

На ПрАТ "ДМЗ" видiляються кошти на охорону працi в рамках оперативного бюджету Товариства у 

перiод дiї воєнного стану в Українi. Витрати на дотримання вимог охорони працi та промислової 

безпеки на ПрАТ "ДМЗ" в 2025 роцi становлять 0,41 % вiд суми реалiзованої продукцiї.  

Серед профiнансованих заходiв, направлених на дотримання вимог охорони працi та промислової 

безпеки у т.ч.: демонтаж аварiйних будiвель та споруд, ремонти обладнання, примiщень та покрiвлi, 

забезпечення грошової компенсацiї щодо безкоштовної видачi працiвникам молока, забезпечення 

питного режиму, забезпечення працiвникiв спецiальним одягом, спецiальним взуттям та iншими 
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засобами iндивiдуального захисту, проведення медоглядiв, полiпшення освiтлення на виробничих 

дiльницях i територiї ПрАТ "ДМЗ", технiчне обслуговування лабораторних пристроїв для 

iнструментальних вимiрiв, поточний ремонт металоконструкцiй, трубопроводiв. 

 

Екологiчнi аспекти 

Виробнича дiяльнiсть пiдприємства у 2025 роцi здiйснювалась згiдно дiючого природоохоронного 

законодавства i за наявностi дозволiв на викиди забруднюючих речовин в атмосферне повiтря 

стацiонарними джерелами для металургiйного та коксохiмiчного виробництва, дозволу на спецiальне 

водокористувавання. 

Згiдно статистичного звiту "№1-екологiчнi витрати" у 2025 роцi на охорону навколишнього природного 

середовища витрачено всього 20 530,9 тис. грн. З них: капiтальнi iнвестицiї склали 635,3 тис. грн.; 

поточнi витрати - 17 331,2 тис. грн.; витрати на спецiалiзованi екологiчнi послуги склали 2 564,4 тис. 

грн. Сума екологiчного податку, перерахованого у держбюджет, склала 1 446,24  тис. грн., рентна плата 

за забiр свiжої технiчної води склала 746,76 тис. грн. 

 

Iнформацiя щодо виконання природоохоронних програм. 

ПрАТ "ДМЗ" є учасником обласної та мiської екологiчних програм строк дiї яких закiнчився у 2025 

роцi. Природоохоронними програмами передбачена реалiзацiя заходiв з охорони атмосферного повiтря, 

заходiв з охорони та рацiонального використання водних ресурсiв, в сферi поводження та використання 

вiдходiв виробництва, монiторингу атмосферного повiтря та пiдземних вод.  

 

"Днiпропетровська обласна комплексна програма (стратегiя) екологiчної безпеки та збереження клiмату 

Днiпропетровської областi на 2016-2025 роки". 

Пiдприємством у встановленi строки були реалiзованi  усi взятi на себе зобов'язання, окрiм двох, строк 

виконання яких був запланований на 2025 рiк. Захiд "Реконструкцiя БХО з замiною аерацiйної системи, 

трубопроводiв, ємнiсних споруд" був реалiзований на 90% та зупинений у зв'язку з припиненням роботи 

коксохiмiчного виробництва. Захiд по "Впровадженню очищення зливових вод системи водовiдведення 

Схiдного колектору (водовипуск №7)" не реалiзований у зв'язку з його неактуальнiстю, а саме, з 

припиненням скиданням стiчних вод, що обумовлено зупинкою основних цехiв металургiйного 

виробництва. ПрАТ "ДМЗ" повiдомив Днiпропетровську ОВА про змiни у роботi пiдприємства та вказав 

на неможливiсть реалiзацiї заходiв з вказанням причин. 

 

"Комплексна програма екологiчної безпеки та впровадження сталого розвитку м. Днiпра на 2021-

2025р.р.". 

Запланованi природоохороннi заходи зi строком виконання у 2025 роцi виконанi не були у зв'язку з їх не 

актуальнiстю, яка обумовлена зупинкою коксохiмiчного виробництва та виробництвом чавуну та сталi 

на металургiйному виробництвi, про що повiдомлено листом Департамент екологiчної полiтики 

Днiпровської мiської ради. 

 

 Загальна сума фiнансування обох екологiчних програм з початку їх реалiзацiї складає  301 839,2 тис. 

грн. без ПДВ 

 

Монiторнинг. 

Згiдно затверджених планiв-графiкiв, проведено виробничий контроль викидiв забруднюючих речовин i 

дотримання нормативiв гранично-допустимих викидiв на джерелах викидiв вiд працюючого обладнання 

та аналiтичний контроль якостi поверхневих, стiчних, зворотних, пiдземних вод.. 

Спецiалiзованими органiзацiями згiдно укладених договорiв проведенi дослiдження якостi 



 

94 

 

атмосферного повiтря, шуму, грунтiв в зонi впливу пiдприємства, а також дослiдження поверхневих та 

стiчних вод на вмiст металiв, радiонуклiдiв та кишкових збудникiв. 

Додатковий монiторинг за станом атмосферного повiтря здiйснюється трьома постами 

автоматизованого монiторингу, якi встановленi на межi санiтарно-захисної зони пiдприємства. Згiдно 

укладеного договору з пiдрядною органiзацiєю виконаннi робiти з модернiзацiї системи автоматичного 

монiторингу з замiною контролерiв, датчикiв оксиду вуглецю, дiоксиду сiрки та дiоксиду азоту, 

програмного забезпечення i внесенням змiн до iснуючої проектної документацiї. 

  

Основнi екологiчнi показники. 

У 2025 роцi за рахунок зупинки коксохiмiчного виробництва загальний обсяг викидiв забруднюючих 

речовин в атмосферне повiтря знизився у порiвняннi з 2024 роком на 70,68 % % та склав 264 тони; забiр 

свiжою технiчної води з рiчки Днiпро було знижено на 81,61 % та склав 267 тис. м3; утворення вiдходiв 

знизилось на 34,41 % та склало 141 тону.  

 

В рамках державного контролю Державною екологiчною iнспекцiєю України Приднiпровського округу 

(Днiпропетровська та Кiровоградська областi) була проведена позапланова перевiрка пiдприємства у 

частинi дотримання вимог природоохоронного законодавства.. За результатами перевiрки порушення не 

зафiксованi. Також було проведено комiсiйне обстеження коксохiмiчного виробництва у рамках 

функцiонування сервiсу "Еко Загроза". За результатами обстеження, порушення не встановленi. 

Статистична звiтнiсть передбачена дiючим законодавством надана до органiв статистики у встановленi 

термiни.  

У 2025 роцi пiдприємство успiшно пройшло другий надзорний аудит системи екологiчного 

менеджменту на вiдповiднiсть мiжнародному стандарту ISO 14001:2015. 

Верифiкацiйним органом була проведена перевiрка правильностi розрахунку викидiв парникових газiв 

за 2024 рiк у межах вимог ЗУ "Про монiторинг, звiтнiсть та верифiкацiю парникових газiв" та виданий 

позитивний верифiкацiйний звiт. Звiт оператора прийнятий Уповноваженим органом 

 

На пiдприємствi  почалося впровадження механiзму прикордонного вуглецевого коригування (СВАМ)-

iнструменту екологiчної полiтики, призначеного для застосування до iмпортованих продуктiв таких 

самих витрат на викиди вуглецю, якi б понесли установки, що працюють у Європейському Союзi. 

Розроблена методологiя облiку вбудованих викидiв на перехiдний перiод. На її пiдставi виконаний 

розрахунок i звiт по вбудованим викидам для номенклатури прокатної продукцiї за 2024 рiк. 

Навеснi у санiтарно-захиснiй зонi пiдприємства, на прохання жителiв прилеглих до пiдприємства 

будинкiв, структурними пiдроздiлами пiдприємства були висадженi берези, горобина, калина звичайна, 

клен срiблястий, липа великолиста, туя захiдна загальною кiлькiстю 72 рослини.  

 

Праця та заробiтна плата. 

У 2025 роцi пiдприємство продовжувало працювати в умовах дiї воєнного стану iз зупиненим 

металургiйним виробництвом та до травня з мiнiмальними обсягами коксохiмiчного виробництва. 

Коксохiмiчний майданчик працював лише до травня 2025 року пiсля чого був повнiстю зупинений без 

можливостi повторного запуску. Пiсля зупинки коксохiмiчного виробництва основнi засоби та 

обладнання були виведенi на тривалий демонтаж. На металургiйному майданчику у 2025 роцi 

перiодично працював лише прокатний цех №2 виробляючи продукцiю з давальницької сировини. 

Основнi засоби та обладнання прокатного цеху №1 пiсля останньої виробничої кампанiї у вереснi 2024 

року продовжують перебувати в режимi зосередженого зберiгання без термiну закiнчення. 

Зважаючи на такий режим роботи пiдприємства протягом 2025 року пiдвищення планового рiвня 

заробiтної плати працiвникам пiдприємства не проводилось, проте у зв'язку з перевищенням у травнi 
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2025 року iндексу споживчих цiн порогу iндексацiї з липня 2025 року почали проводити iндексацiю 

грошових доходiв працiвникiв пiдприємства шляхом щомiсячного нарахування суми iндексацiї в розмiрi 

133,23 грн. з розрахунку повного робочого часу та виплатою пропорцiйно до фактично вiдпрацьованого 

часу. 

На пiдставi Законiв України № 2136 вiд 15.03.2022 "Про регулювання трудових вiдносин в умовах 

воєнного стану", та № 2352 вiд 01.07.2022 "Про внесення змiн до деяких законодавчих актiв України 

щодо оптимiзацiї трудових вiдносин" у 2025 роцi було продовжено призупинення дiї окремих пунктiв 

Колективного Договору в частинi оптимiзацiї витрат. 

Основнi трудовi показники у 2025 роцi: 

  рiвень середньої заробiтної плати склав 23 670 грн. (+21,7% вiд рiвня 2024 р.); 

  середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв скоротилась i склала 984 чол. (-42,4% вiд 

рiвня 2024 р.). 

Пiдприємство протягом звiтного перiоду  дотримувалось вимог законодавства України в сферi оплати 

працi та її мiнiмальних гарантiй. 

Станом на 31.12.2025 мiсячна тарифна ставка працiвника 1-го розряду з нормальними умовами працi 

становить 4 716,00 грн. або 155,7% прожиткового мiнiмуму, встановленого з 01.01.2025 по 31.12.2025 

для працездатних осiб (3 028 грн.), i перевищує на 48,3% норми Колективного договору ПрАТ "ДМЗ" 

(105% прожиткового мiнiмуму для працездатних осiб або 3 179,40 грн.). Також постiйно виконується 

норма Галузевої угоди гiрничо-металургiйного комплексу України щодо розмiру заробiтної плати 

неквалiфiкованого працiвника за повнiстю виконану норму часу в нормальних умовах працi не нижче 

фактичного розмiру прожиткового мiнiмуму для працездатних осiб. 

В звiтному перiодi заробiтна плата працiвникам пiдприємства виплачувалася своєчасно, в повному 

обсязi та в термiни, передбаченi Колективним договором. Заборгованiсть по заробiтнiй платi перед 

працiвниками пiдприємства вiдсутня. Як i в попереднi роки так i у 2024 роцi всiм працiвникам 

пiдприємства щомiсяця виплачувалась премiя за пiдсумками роботи за звiтний мiсяць. Додатково для 

працiвникiв пiдприємства застосовувались заохочення за виконання особливо важливих завдань. Також 

у 2025 роцi з нагоди Мiжнародного жiночого дня було надано матерiальну допомогу у розмiрi 250,00 

грн. кожнiй спiвробiтницi облiкового складу пiдприємства та з нагоди Дня працiвникiв металургiйної та 

гiрничодобувної промисловостi України було надано працiвникам пiдприємства одноразову матерiальну 

допомогу у розмiрi 2500,00 грн. 

Основними напрямками роботи в 2025 роцi були: 

  проведення на пiдприємствi комплексу заходiв щодо оптимiзацiї витрат; 

  ведення воєнного облiку в умовах воєнного стану; 

  виконання комплексу робiт щодо бронювання працiвникiв пiдприємства; 

  розробка та впровадження ефективних засобiв матерiальної зацiкавленостi працiвникiв у 

пiдвищеннi результатiв виробничої дiяльностi. 

Кадрова полiтика є складовою частиною всiєї управлiнської дiяльностi i виробничої полiтики ПрАТ 

"ДМЗ".  

Головною умовою успiшного розвитку Товариства i забезпечення ефективностi виробництва є наявнiсть 

квалiфiкованого кадрового потенцiалу. ПрАТ "ДМЗ" надає працiвникам можливостi для кар'єрного 

зростання, а при необхiдностi цiлеспрямовано пiдбирає фахiвцiв на ринку працi. За 2025 рiк були 

працевлаштованi 80 робiтникiв рiзного рiвня квалiфiкацiї. 

З метою залучення молодi на ПрАТ "ДМЗ" проводиться профорiєнтацiйна робота в навчальних закладах 

мiста, спецiалiсти Товариства приймають участь в заходах, що сприяють працевлаштуванню 

випускникiв. У 2025 роцi були укладенi договори на проходження навчально-виробничої практики  

студентами з такими навчальними закладами: Днiпровський центр професiйно-технiчної освiти (1 

особа), Днiпровський iндустрiально-педагогiчний фаховий коледж (1 особа). Також на пiдприємствi 
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мали змогу пройти технологiчну та переддипломну практику студенти Днiпровського iндустрiального 

фахового коледжу (84 особи),  вiдокремленого структурного пiдроздiлу "Марiупольський 

машинобудiвний фаховий коледж",  Державного вищого навчального закладу "Приазовський державний 

технiчний унiверситет"  (87 осiб). Були також створеннi умови для проходження усiх видiв практики для 

275 осiб ДВНЗ "Приазовський державний технiчний унiверситет". 

ПрАТ "ДМЗ" придiляє велику увагу навчанню i розвитку кадрових ресурсiв: на ПрАТ "ДМЗ" створена 

система обов'язкового i розвиваючого навчання. Загалом за 2025 рiк 191 професiйний робiтник 

пiдприємства пройшов перепiдготовку, пiдвищення квалiфiкацiї, навчання iншим професiям. З числа 

керiвникiв, професiоналiв, спецiалiстiв i службовцiв пiдвищили свою квалiфiкацiю 22 особи. 

В Товариствi постiйно дiє Гаряча лiнiя з питань безпеки, яка дозволяє виявити порушення або найбiльш 

небезпечнi дiлянки i зробити їх безпечнiшими. 

Основними напрямками роботи вiддiлу в 2025 роцi залишаються: 

  планування та пiдбiр персоналу; 

  проведення профорiєнтацiйної роботи з випускниками учбових закладiв рiзних рiвнiв 

акредитацiї; 

  реалiзацiя програми "Надання робочого мiсця з подальшим працевлаштуванням для студентiв в 

перiод проходження практики"; 

  органiзацiя перепiдготовки, пiдвищення квалiфiкацiї та розвитку персоналу 

Соцiальна полiтика 

Вiдповiдно до Закону України "Про основи соцiального захисту iнвалiдiв в Українi" на ПрАТ "ДМЗ" в 

2025 роцi працювали 71 особа з iнвалiднiстю  (в перерахунку на середньооблiкову чисельнiсть  - 40 

осiб). 

Враховуючи воєнний стан санаторно-профiлактичне лiкування та лiтнiй дитячий вiдпочинок в 2025 роцi 

для працiвникiв та їх дiтей не були органiзованi. 

Подовжено дiю угоди добровiльного медичного страхування вiд нещасних випадкiв, за умовами якої, 

Товариство компенсує частину страхового внеску.  

Страховiй компанiї перераховано 1 101, 110 тис. грн.: 

     - iз коштiв Товариства - 511, 560 тис. грн.; 

     - iз зарплати спiвробiтникiв Товариства 589,550 тис. грн. 

Для потреб амбулаторiї Товариства було придбано: 

-  медикаменти та товари медичного призначення на суму  54,218 тис. грн. (в тому числi поповнення 

частково 10 аптечок в Прокатному цеху № 2). 

Всього ПрАТ "ДМЗ" видiлено дотацiї на харчування на суму 1 306,96 тис. грн.  

В 2025 роцi не зупинялась автобусна доставка працiвникiв на роботу та з роботи. Загальнi витрати на 

автоперевезення робiтникiв за 2025 рiк склали 8 979,00 тис. грн. 

З метою вирiшення питань виробничого та соцiального розвитку колективу на ПрАТ "ДМЗ" були 

органiзованi й проведенi культурно - масовi заходи та надано матерiальну допомогу, а саме: 

  до Дня виводу радянських вiйськ з Республiки Афганiстан робiтникам учасникам бойових дiй 

надано матерiальну допомогу на суму 6,5 тис. грн.;  

  до рiчницi аварiї на ЧАЕС, лiквiдаторам аварiї надано матерiальну допомогу на суму 3,5  тис. 

грн.; 

  до Дня Перемоги надано ветеранам матерiальну допомогу в розмiрi 5  тис. грн.; 

  робiтникам, що отримали поранення в зонi бойових дiй надано матерiальну допомогу на суму 70  

тис. грн.; 

  сiм'ям загиблих учасникiв бойових дiй, якi працювали на ПрАТ "ДМЗ" надано матерiальну 

допомогу на суму 300  тис. грн.; 

   24 липня 2025 року, в наслiдок ворожої атаки було понiвечено будiвлю побут комбiнату 
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металургiйного майданчика ПрАТ "ДМЗ", та будiвлю КХВ, також житло спiвробiтникiв. Пiдприємство 

надало матерiальну допомогу шiстьом спiвробiтникам у розмiрi 30 тис грн.  

   до Мiжнародного Жiночого Дня жiнкам Товариства виплачена премiя 250 грн.;  

   до новорiчних свят  дiтям робiтникiв було придбанi солодкi подарунки  на суму 253,2 тис. грн.; 

  батьки першокласникiв до 1 вересня отримали матерiальну допомогу в розмiрi 2,5 тис грн. на 

одну дитину-першокласника.  

  до Дня Металурга робiтники отримали матерiальну допомогу в сумi 2 402, 50 тис. грн. 

В 2025 роцi по заявам робiтникiв було виплачено матерiальної допомоги  на суму 161 373,6  грн.,  

звiльненим з Товариства у зв'язку з виходом на пенсiю робiтникам було виплачено одноразову допомогу 

на суму 11 566 805,37  грн.  

 Ветерани ПрАТ "ДМЗ" (у яких є пiчне опалення) були забезпеченi твердим побутовим паливом. 

 

 

Виконання в 2025 роцi заходiв спрямованих на пiдвищення технiчного рiвня виробництва i економiю 

матерiально-технiчних ресурсiв. 

№ п/п Перелiк дослiджень та iнновацiй, впроваджених у прокатному та коксохiмiчному виробництвах

 Ефект вiд впровадження 

1 Пiдбiр вугiльної шихти для отримання нового виду продукцiї - ливарного коксу Розширення 

сортаменту продукцiї, що випускається 

2 Перехiд на виробництво сортаменту прокатного цеху №2 iз безперервно литої заготiвки

 Зниження собiвартостi виробництва прокату за рахунок економiї металу  

3 Розробка та проведення дослiдження освоєння нового профiлю коло ? 60 в умовах стану-550

 Розширення сортаменту 

 

Основнi напрямки дiяльностi на 2026 рiк 

 

З урахуванням поточної ситуацiї в Українi, галузi та дiючих обмежень, вiдповiдно до прийнятого на 

2026 рiк плану роботи, намiченi наступнi операцiйнi напрямки дiяльностi: 

- виробництво прокату з давальницької заготовки 40 тис.т. 

План виробництва на 2026 рiк складено виходячи з припущення, що воєннi дiї триватимуть i тому 

потужностi з виробництва чавуну та сталi не будуть завантаженi (виробництво на коксохiмiчному 

майданчику зупинене). 

Незважаючи на складнiсть ситуацiї, пiдприємством ведеться робота, яка спрямована на збiльшення 

мобiльностi пiдроздiлiв та пошук варiантiв збiльшення завантаження виробничих потужностей та нових 

можливостей. 

У липнi поточного року спецiалiзований цех з ремонту металургiйного устаткування розширив сферу 

дiяльностi - органiзоване токарно-верстатне вiддiлення, працiвники якого проводять складнi ремонти та 

виготовляють деталi та обладнання для промислових партнерiв. В цеху одночасно виконують 

замовлення для пiдприємств трубної галузi, гiрничо-металургiйного комплексу та машинобудування. 

Фахiвцi пiдприємства проводять монiторинг ринку та тендерних пропозицiй вiд компанiй, оперативно 

оцiнюють можливiсть виконання замовлення, готують пропозицiї та договори. В 2026 роцi планується 

продовжити виконувати для контрагентiв робот з виготовлення i ремонту запчастин та 

металоконструкцiй. 

В рамках пiдвищення енергоефективностi в наступному роцi планується продовження робiт з будування 

нового водоводу з берегової насосної станцiї № 1 для постачання технiчної води на дiльницю очисних 

споруд для забезпечення ПЦ-2. На вiдмiну вiд iснуючого, новий водовод буде наземним, що дозволить 

отримати економiю енергоресурсiв на постачання води споживачам та знизити комунiкацiйнi втрати 
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води в рази. 

Зважаючи на необхiднiсть вiдновлення України пiсля завершення вiйськових дiй, вiдновлення активного 

будiвництва на постраждалих територiях та пожвавлення на ринку металопрокату, робить продукцiю 

Товариства затребуваною для будiвельної галузi при вiдновленнi iнфраструктурних об'єктiв країни i з 

урахуванням того, що потужностi металургiйного виробництва збереженi, ПрАТ "ДМЗ" буде готове до 

вiдновлення роботи повного металургiйного циклу. 

Як зазначено вище, пiсля завершення вiйни у контекстi пiслявоєнного вiдновлення та поглиблення 

економiчної iнтеграцiї з ЄС, пiдприємство розробляє комплексну стратегiю модернiзацiї з урахуванням 

"зелених" технологiй виробництва для досягнення конкурентоспроможностi на європейському ринку та 

мiнiмiзування екологiчних ризикiв в Українi. 

У цьому контекстi провiдними фахiвцями пiдприємства опрацьовується питання будiвництва 

електросталеплавильного комплексу (ЕСПК) потужнiстю 450 тис.т/рiк. ЕСПК забезпечить заготовкою 

прокатнi потужностi ПрАТ "ДМЗ" та знизить шкiдливi викиди до рiвня, який дозволить експортувати 

продукцiю до ЄС при СВАМ-митах. В якостi сировини буде використовуватися покупний металобрухт. 

Собiвартiсть прокату, виготовленого з власної квадратної заготовки, дозволить отримати бiльш високу 

маржу при реалiзацiї сорту та забезпечить завантаження виробничих потужностей стану 550 до 

максимального рiчного рiвня - 190 тис.т. 

На другому етапi, з метою розширення сортаменту, пропонується модернiзувати стан 550 шляхом 

встановлення додаткових унiверсальних клетей для виробництва двутаврового прокату потужнiстю 30 

тис.т/рiк. Даний вид прокату на 100% забезпечується за рахунок iмпорту в Україну та в разi 

виробництва на ПрАТ ДМЗ зможе забезпечити додатковий маржинальний дохiд в порiвняннi з литою 

заготовкою. 

Розширити номенклатуру продукцiї та збiльшити маржинальнiсть реалiзацiї планується за рахунок 

будiвництва на третьому етапi дрiбносортного стану потужнiстю 120 тис т/рiк. 

Намiченi етапи модернiзацiї дозволять випускати металопродукцiю, яка вiдповiдатиме екологiчним 

стандартам Європейського Союзу та вимогам транскордонного вуглецевого регулювання (CBAM). 

 

 

Частина 6. Інформація про корпоративного секретаря, а також звіт щодо результатів його 

діяльності 

Ім'я Корсун Свiтлана Олександрiвна 

РНОКПП  

УНЗР  
Документи, які регулюють 

діяльність корпоративного 

секретаря 

Положення про корпоративного секретаря Товариства, 

затверджене рiшенням Наглядової ради Товариства вiд 14.11.2024 

Орган управління, який 

прийняв рішення про 

призначення корпоративного 

секретаря 

Наглядова рада 

Дата та номер рішення про 

призначення корпоративного 

секретаря 

14.11.2024 б/н 

Дата та номер рішення про 

затвердження звіту 

корпоративного секретаря за 

завітний період 

30.03.2025 б/н 
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Основні положення звіту щодо 

результатів діяльності 

корпоративного секретаря за 

завітний період 

Наглядовою радою ПрАТ "ДМЗ" 14.11.2024 (протокол Наглядової 

ради б/н  вiд 14.11.2024) з 15.11.2024 запроваджено в Товариствi 

посаду Корпоративного секретаря (протокол Наглядової ради б/н  

вiд 14.11.2024) та призначено Корсун Свiтлану Олександрiвну 

Корпоративним секретарем ПрАТ "ДМЗ" строком на 3 (три) роки 

з 15.11.2024 по 14.11.2027 включно. 

Дiяльнiсть корпоративного секретаря спрямована на ефективну 

поточну взаємодiю Товариства з акцiонерами Товариства, iншими 

iнвесторами, координацiю дiй Товариства щодо захисту прав та 

iнтересiв Акцiонерiв, органiзацiю та проведення загальних зборiв 

акцiонерiв, забезпечення пiдготовки та проведення ефективної 

роботи Наглядової ради, забезпечення обмiну iнформацiєю мiж 

органами управлiння Товариства, а також виконує iншi функцiї, 

визначенi Законом України "Про акцiонернi товариства", iншими 

нормативно-правовими актами, Статутом, Положенням про 

Наглядову раду, Положенням про корпоративного секретаря та 

iншими внутрiшнiми документами Товариства. 

Робота корпоративного секретаря у звiтному перiодi 

здiйснювалась за такими напрямками: 

- пiдготовка та проведення засiдань наглядової ради, 

складення протоколiв засiдань наглядової ради; 

- доведення рiшень наглядової ради до вiдома керiвникiв 

структурних пiдроздiлiв Товариства; 

- забезпечення пiдготовки, скликання та проведення 

загальних зборiв, виконання функцiй секретаря загальних зборiв 

та складення протоколiв загальних зборiв; 

- надання iнформацiї акцiонерам та/або iнвесторам, iншим 

заiнтересованим особам про дiяльнiсть Товариства; 

- надання статуту акцiонерного товариства та його 

внутрiшнiх положень, у тому числi змiн до них, особам, якi мають 

на це право; 

- органiзацiю публiкацiї на офiцiйному сайтi документiв 

Товариства; 

- пiдготовка та розкриття у вiдповiдностi до вимог 

Положення про розкриття iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, 

а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними 

паперами, затвердженого рiшенням НКЦПФР вiд 06.06.2023 № 

608, регульованої iнформацiї Товариства; 

- виконання iнших функцiй, передбачених Законом України 

"Про акцiонернi товариства", Статутом, Положенням про 

корпоративного секретаря та iншими внутрiшнiми документами 

Товариства. 

 

Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками значного пакета 

акцій особи 

Ім'я або повне найменування 

акціонера 
РНОКПП УНЗР 

Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета 

акцій, що 

знаходиться в 

прямому та 

(опосередкован

ому) володінні 
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DRAMPISCO LIMITED 

(ДРАМПIСКО ЛIМIТЕД) 
  2247871989 2247871989 

 



 

101 

 

Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб (крім ради та виконавчого органу) особи 

Ім'я посадової особи РНОКПП УНЗР 

Назва посади, назва органу, 

який прийняв рішення про 

призначення посадової особи, 

дата та номер рішення 

Опис ключових повноважень 

посадової особи 

Порядок призначення та 

звільнення посадової особи 

Терещенко Наталя 

Анатолiївна 
  

Головний бухгалтер, 

призначений наказом 

Генерального директора  № 

69/Р вiд 30.09.2025. 

Головний бухгалтер вiдповiдає 

за органiзацiю та ведення 

бухгалтерського облiку, 

складання та подання 

фiнансової, податкової, 

спецiалiзованої звiтностi, 

формування вiдповiдно до 

законодавства про 

бухгалтерський облiк, 

облiкової полiтики, виходячи 

зi структури й особливостей 

дiяльностi Товариства, 

органiзовує облiк майна, 

зобов'язань i господарських 

операцiй, основних засобiв, 

тощо. 

Призначення та звiльнення 

здiйснюється згiдно КЗпП 

України та умов трудового 

договору. 

Корсун Свiтлана 

Олександрiвна 
  

Корпоративний секретар, 

призначений Наглядовою 

радою Товариства  (протокол 

б/н вiд 14.11.2024) 

Надання iнформацiї 

акцiонерам та/або iнвесторам, 

iншим заiнтересованим особам 

про дiяльнiсть товариства; 

Надання статуту акцiонерного 

товариства та його внутрiшнiх 

положень, у тому числi змiн до 

них, для ознайомлення особам, 

якi мають на це право; 

Виконання функцiй голови 

лiчильної комiсiї вiдповiдно до 

ст.55 Закону України "Про 

акцiонернi товариства" (за 

окремим рiшенням Наглядової 

Корпоративний секретар 

призначається та звiльняється 

рiшенням Наглядової ради. 

Строк повноважень 

Корпоративного секретаря 

встановлюється рiшенням 

Наглядової ради. 

Одна й та сама особа може 

призначатися на посаду 

Корпоративного секретаря 

неодноразово. 

Повноваження 

Корпоративного секретаря є 

чинними з дати його 
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ради); 

Забезпечення пiдготовки, 

скликання та проведення 

загальних зборiв, виконання 

функцiй секретаря загальних 

зборiв (за окремим рiшенням 

Наглядової ради) та складення 

протоколу загальних зборiв; 

Пiдготовка та проведення 

засiдань наглядової ради, 

комiтетiв наглядової ради, 

виконання функцiй секретаря 

наглядової ради, складення 

протоколiв засiдань наглядової 

ради; 

Участь у пiдготовцi чи 

пiдготовка проектiв роз'яснень 

для акцiонерiв або iнвесторiв 

щодо реалiзацiї їхнiх прав, 

надання вiдповiдей на запити 

акцiонерiв або iнвесторiв; 

Пiдготовка витягiв з 

протоколiв засiдань органiв 

управлiння товариства та їх 

засвiдчення; 

Виконання iнших функцiй, 

передбачених Законом 

України "Про акцiонернi 

товариства", Статутом та цим 

Положенням. 

 

призначення та припиняються 

з дати призначення нового 

Корпоративного секретаря 

або у випадку, передбаченому 

пунктом 2.6 цього 

Положення. 

За рiшенням Наглядової ради 

повноваження 

Корпоративного секретаря 

можуть бути у будь-який час 

та з будь-яких пiдстав 

припиненi або Корпоративний 

секретар може бути 

тимчасово вiдсторонений вiд 

виконання своїх повноважень. 

Наглядова рада має право у 

будь-який час та з будь-яких 

пiдстав звiльнити 

Корпоративного секретаря 

або вiдсторонити його вiд 

виконання повноважень. 

Без рiшення Наглядової ради 

повноваження 

Корпоративного секретаря 

достроково припиняються: 

1) за його бажанням, за 

умови письмового 

повiдомлення про це 

Товариства за два тижнi; 

2) у разi неможливостi 

виконання обов'язкiв 

Корпоративного секретаря за 

станом здоров'я; 

3) у разi набрання 

законної сили вироком чи 

рiшенням суду, яким його 
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засуджено до покарання, що 

виключає можливiсть 

виконання обов'язкiв 

Корпоративного секретаря; 

 

Кравчвенко Юрiй 

Вiкторович 
  

Внутрiшнiй аудитор, 

призначений Наглядовою 

радою Товариства  (ротокол 

б/н вiд 31.10.2025) 

До повноважень Внутрiшнього 

аудитора вiдноситься: 

 аудит систем внутрiшнього 

контролю та управлiння 

ризиками; 

 операцiйний аудит; 

 аудит достовiрностi 

iнформацiї/документiв про 

фiнансово-господарську 

дiяльнiсть товариства.; 

 аудит вiдповiдностi зовнiшнiм 

та внутрiшнiм 

регуляторним/законодавчим 

вимогам; 

 аудит ефективностi 

процесiв/проєктiв. 

 

Внутрiшнiй аудитор 

призначається та звiльняється 

з посади рiшенням Наглядової 

ради. 

Строк повноважень 

Внутрiшнього аудитора 

встановлюється рiшенням 

Наглядової ради. 

Одна й та сама особа може 

призначатися на посаду 

Внутрiшнього аудитора 

неодноразово. 

Повноваження Внутрiшнього 

аудитора є чинними з дати 

його призначення та 

припиняються з дати 

призначення нового 

Внутрiшнього аудитора або у 

випадку, передбаченому 

пунктом 3.6 Положення. 

За рiшенням Наглядової ради 

повноваження Внутрiшнього 

аудитора можуть бути у будь-

який час та з будь-яких 

пiдстав припиненi або 

Внутрiшнiй аудитор може 

бути тимчасово 

вiдсторонений вiд виконання 

своїх повноважень. 

Наглядова рада має право у 
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будь-який час та з будь-яких 

пiдстав звiльнити 

Внутрiшнього аудитора або 

вiдсторонити його вiд 

виконання повноважень. 

Без рiшення Наглядової ради 

повноваження Внутрiшнього 

аудитора достроково 

припиняються: 

- за його бажанням, за 

умови письмового 

повiдомлення про це 

Товариства за два  

   тижнi;  

- у разi неможливостi 

виконання обов'язкiв 

Внутрiшнього аудитора за 

станом  

    здоров'я; 

- у разi набрання 

законної сили вироком чи 

рiшенням суду, яким його 

засуджено до  

   покарання, що виключає 

можливiсть виконання 

обов'язкiв Внутрiшнього 

аудитора. 
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Частина 11. Інформація про винагороду членів виконавчого органу та/або ради особи 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Горобець Олексiй Володимирович 

РНОКПП  

УНЗР  

Посада Член Наглядової ради (незалежний директор) 

Дата вступу на посаду 07.05.2025 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 312876,71 

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 

Грошова V 

Негрошова  

 

Мають виплатити: 

Грошова  

Негрошова  

 

Прийнято рішення про виплату: 

Грошова  

Негрошова  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 312876,71 

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Змiнна частина винагороди не передбачена 

Інформація про винагороду або 

ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

Внутрiшнiми документами Товариства, а також договором 

цивiльно-правового характеру, укладеним з членом 

Наглядової ради (незалежним директором) не передбачена 

виплата винагороди або компенсацiї, якi мають бути 

виплаченi у разi звiльнення. 
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URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Звiт про винагороду не затверджувався та не розмiщувався. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:1,69 

Орган управління Рада 

Ім'я члена виконавчого 

органу/ради особи 

Власюк Олег Олександрович 

РНОКПП  

УНЗР  
Посада Член Наглядової ради (незалежний директор) 

Дата вступу на посаду 07.05.2025 

Розмір винагороди у 

національній або іноземній 

валюті, яку виплатили (мають 

виплатити) у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 312876,71 

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Форми виплати винагороди, 

яку виплатили та/або мають 

виплатити у звітному періоді 

та/або рішення про виплату 

якої прийнято у звітному 

періоді 

Виплатили: 

Грошова V 

Негрошова  

 

Мають виплатити: 

Грошова  

Негрошова  

 

Прийнято рішення про виплату: 

Грошова  

Негрошова  

Розмір фіксованої частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили: 312876,71 

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Розмір змінної частини 

винагороди, яку виплатили 

та/або мають виплатити у 

звітному періоді та/або рішення 

про виплату якої прийнято у 

звітному періоді 

Виплатили:  

Мають виплатити:  

Прийнято рішення про виплату:  

Критерії оцінки ефективності, 

за якими нараховували змінну 

частину винагороди 

Змiнна частина винагороди не передбачена 

Інформація про винагороду або Внутрiшнiми документами Товариства, а також договором 
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ж компенсації, які мають бути 

виплачені у разі звільнення 

цивiльно-правового характеру, укладеним з членом 

Наглядової ради (незалежним директором) не передбачена 

виплата винагороди або компенсацiї, якi мають бути 

виплаченi у разi звiльнення. 

URL-адреса вебсайту особи, за 

якою розміщено звіт про 

винагороду 

Звiт про винагороду не затверджувався та не розмiщувався. 

Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 

розміром винагороди працівників особи:1,69 

 

Частина 14. Інформація від суб'єкта аудиторської діяльності з урахуванням вимог, передбачених 

пунктом 45 Положення 

1. Вiдповiднiсть вимогам, встановленим у пiдпунктах 1 - 5 пункту 43 Положення про розкриття 

iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними 

паперами, затвердженого рiшенням НКЦПФР вiд 06 червня 2023 року № 608, зареєстрованого в 

Мiнiстерствi юстицiї України 02 серпня 2023 року за № 1307/40363 (Положення 608). 

 

На дату надання нашого Звiту незалежного аудитора ми отримали вiд Компанiї Рiчний звiт керiвництва, 

який мiстить п. 11. Корпоративне управлiння. 

 

Ми перевiрили iнформацiю, яка мiститься в п. 11. Корпоративне управлiння, що є складовою частиною 

Звiту з керiвництва. 

 

Розкриття iнформацiї вiдповiдає вимогам частини 3 статтi 127 ЗУ 3480 та пiдпунктiв 1-5 пункту 43 

Положення 608. 

 

2. Вiдповiднiсть вимогам, встановленим у пiдпунктах 6 - 11 пункту 43 Положення про розкриття 

iнформацiї емiтентами цiнних паперiв, а також особами, якi надають забезпечення за такими цiнними 

паперами, затвердженого рiшенням НКЦПФР вiд 06 червня 2023 року № 608, зареєстрованого в 

Мiнiстерствi юстицiї України 02 серпня 2023 року за № 1307/40363 (Положення 608). 

 

На дату надання нашого Звiту ми отримали вiд Компанiї Рiчний звiт керiвництва, який мiстить п. 11 

Корпоративне управлiння. 

 

Ми виконали завдання з надання обгрунтованої впевненостi щодо iнформацiї, яка мiститься в п. 11. 

Корпоративне управлiння, що є складовою частиною Звiту з керiвництва. 

 

На нашу думку, iнформацiя складена в усiх суттєвих аспектах, згiдно вимог частини 3 статтi 127 ЗУ 

3480 та пiдпунктiв 6-11 пункту 43 Положення 608. 

 

Вiдповiдальнiсть управлiнського персоналу та незалежного аудитора щодо iнформацiї, наведеної у Звiтi 

про корпоративне управлiння, розкрито у роздiлi "Iнша iнформацiя" нашого Звiту. 

 

2) звіт про сталий розвиток 

1 Оцінка діяльності щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності за звітний період: 

 На пiдприємствi щорiчно розробляються програми екологiчних заходiв, якi направленi на 

зменшення впливу дiяльностi пiдприємства на атмосферне повiтря, воднi ресурси, 
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поводження з вiдходами,  дiяльнiсть пов'язану з озелененням прилеглої до пiдприємства 

територiї, прибудинкових територiй громад, ОСББ та учбових закладiв. Контроль 

функцiонування впровадженої на пiдприємствi Системи екологiчного менеджменту. За 

результатами 2025 рокi запланованi заходи були виконанi на 73,5%. Бiльшiсть заходiв з 

охорони атмосферного повiтря та водних ресурсiв були запланованi для коксохiмiчного 

виробництва, яке було зупинене  на початку травня 2025 р. 

2 Основні ризики і виклики щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, плани 

щодо їх вирішення, а також їх вплив на досягнення стратегічних цілей: 

 1. Перелік ризиків щодо захисту довкілля 

та соціальної відповідальності, які мають 

вплив на особу: 

Наднормативнi викиди забруднюючих 

речовин в атмосферне повiтря вiд основних 

джерел коксохiмiчного виробництва. 

 2. Заходи, які планується здійснити / 

здійснюються для мінімізації/усунення 

кожного із ризиків: 

Впровадження заходiв запланованих рiчною 

програмою та проведення виробничого 

контролю: на джерелах викидiв, щодо 

дотримання нормативiв встановлених 

дозволами на викиди; на водовипуску 

зворотних вод щодо дотримання нормативiв 

скиду забруднюючих речовин у водний 

об'єкт, встановлених дозволом на спецiальне 

водокористування; контроль за станом 

пiдземних вод; за станом грунтiв, шумовим 

забрудненням та впливом викидiв 

забруднюючих речовин на атмосферне 

повiтря мiста Днiпро. Аналiзування 

отриманих результатiв лабораторних 

дослiджень та у разi необхiдностi  розробка 

коригувальних дiй. 

3 Основні положення політики з питань захисту довкілля та соціальної відповідальності: 

 Перелік політик з питань захисту довкілля 

та соціальної відповідальності та опис 

питань, які такі політики покликані 

вирішити: 

Екологiчна полiтика ПрАТ "ДМЗ" 

впроваджена та функцiонує у вiдповiдностi до 

вимог мiжнародного стандарту 

14001.Стратегiчною  цiллю є зменшення 

негативного впливу на навколишнє 

середовище, усвiдомленiсть керiвництва 

пiдприємства своєї вiдповiдальностi за 

реалiзацiю принципiв зазначених у Полiтицi, 

доведення її до вiдома персоналу, 

громадськостi, i зобов'язання забезпечення 

необхiдними ресурсами для ефективного 

функцiонування та вдосконалення системи 

екологiчного менеджменту. 

4 Перелік питань та прийнятих рішень щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, 

які розглядались радою та виконавчим органом: 

 1. Перелік питань, які розглядались 

виконавчим органом та короткий зміст 

рішень, які було прийнято: 

1)На виконання ст.53 ЗУ "Про управлiння 

вiдходами" було прийняте рiшення "Про  

затвердження плану управлiння вiдходами". 
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2) У зв'язку зi змiною органiзацiйної 

структури пiдприємства, був переглянутий та 

актуалiзований План управлiння вiдходами, 

про що прийняте вiдповiдне рiшення. 

 2. Перелік питань, які розглядались радою 

та короткий зміст рішень, які було 

прийнято: 

Протягом звiтного перiоду Наглядовою радою  

Товариства питання  щодо захисту довкiлля 

та соцiальної вiдповiдальностi не 

розглядались, та будь якi рiшення щодо 

вказаних питань не приймались. 

5 Перелік ключових стейкхолдерів, на яких має вплив діяльність особи із зазначенням 

обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 1).Акцiонери Товариства: очiкування дивiдендiв вiд Товариства. 2). Менеджмент: мають 

безпосереднiй iнтерес у розвитку та успiшнiй дiяльностi Товариства, адже це i їх особисте 

професiйне та фiнансове зростання. 3). Працiвники: можливiсть отримувати заробiтну 

плату - фiнансова стабiльнiсть, в перспективi - кар'єрний рiст. 4. Контрагенти, якi 

надають/отримують продукцiю/послуги: надання/отримання якiсної продукцiї/послуг. 

6 Перелік стейкхолдерів, які мають вплив на досягнення особою стратегічних цілей із 

зазначенням обґрунтування в чому саме полягає такий вплив: 

 1. Акцiонери Товариства: визначають основнi напрямки дiяльностi Товариства i 

контролюють дiяльнiсть Товариства. 2. Керiвники, працiвники Товариства, вiд рiвня 

квалiфiкацiї та мотивацiї яких залежить стабiльнiсть дiяльностi та розвиток Товариства. 3. 

Контрагенти, якi надають/отримують продукцiю/послуги та спiвпрацюють з Товариством. 

Дiяльнiсть контрагентiв має прямий вплив на прибутковiсть Товариства. 4. Органи 

державної влади та мiсцевого самоврядування, регулюючi та контролюючi органи, якi через 

нормативну дiяльнiсть та владнi повноваження регулюють дiяльнiсть Товариства. 

7 Основні положення політики щодо взаємодії зі стейкхолдерами, у тому числі 

акціонерами/учасниками: 

 Товариством не затверджено окремого документу щодо  взаємодiї зi стейкхолдерами, у 

тому числi учасниками Товариства. Окремi положення полiтики щодо взаємодiї зi 

стейкхолдерами визначенi в Статутi Товариства. Обов'язок наявностi зазначеної полiтики 

не передбачений вимогами чинного законодавства України. 

 

 

5. Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на вебсайті особи 

№ 

з/п 
Назва внутрішнього документа 

Опис ключових питань, які 

регулюються внутрішнім 

документом 

URL-адреса вебсайту особи, 

за якою розміщено 

внутрішній документ 

1 2 3 4 

1 Статут ПрАТ "ДМЗ" 

Статут Товариства регулює 

наступнi питання: 

Юридичний статус та 

правоздатнiсть товариства 

Мета та предмет дiяльностi 

товариства 

Статутний капiтал. Цiннi 

папери товариства 

Права акцiонерiв 

https://dmz-

petrovka.dp.ua/index.php?page=

corpdocs2 
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Порядок розподiлу прибуткiв 

та покриття збиткiв 

Структуру управлiння 

товариством 

Загальнi збори  

Наглядова рада. Комiтети 

Наглядової ради 

Генеральний директор 

Корпоративний секретар 

Викуп та обов'язковий викуп 

товариством розмiщених ним 

цiнних паперiв 

Значнi правочини та правочини 

щодо яких є заiнтересованiсть 

Облiк i звiтнiсть. Аудит 

фiнансової звiтностi 

Докумненти товариства 

Праця та її оплата. Соцiальнi 

гарантiї 

Зовнiшньоекономiчна 

дiяльнiсть 

Комерцiйна таємниця 

Порядок пiдписання, внесення 

змiн та доповнень до Статуту 

Припинення товариства та 

видiл 

2 
Положення про внутрiшнього 

аудитора ПрАТ "ДМЗ " 

Визначає  статус внутрiшнього 

аудитора  включаючи  

обов'язки i права внутрiшнього 

аудитора, характер 

адмiнiстративної та 

функцiональної пiдзвiтностi, 

обсяг та змiст дiяльностi 

внутрiшнього аудитора, право 

доступу до iнформацiї та 

взаємодiя з структурними 

пiдроздiлами Товариства.  

https://dmz-

petrovka.dp.ua/index.php?page=

corpdocs2 

 

VI. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного року 

1. Проміжна інформація 
https://dmz-petrovka.dp.ua/index.php?page=corpdocs2 

https://dmz-petrovka.dp.ua/index.php?page=corpdocs2 

https://dmz-petrovka.dp.ua/index.php?page=corpdocs2 

https://dmz-petrovka.dp.ua/index.php?page=corpdocs2 

https://dmz-petrovka.dp.ua/index.php?page=corpdocs2 

https://dmz-petrovka.dp.ua/index.php?page=corpdocs2 

https://dmz-petrovka.dp.ua/index.php?page=corpdocs2 

https://dmz-petrovka.dp.ua/index.php?page=corpdocs2 

https://dmz-petrovka.dp.ua/index.php?page=corpdocs2 

https://dmz-petrovka.dp.ua/index.php?page=corpdocs2 
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https://dmz-petrovka.dp.ua/index.php?page=corpdocs2 

https://dmz-petrovka.dp.ua/index.php?page=corpdocs2 

https://dmz-petrovka.dp.ua/index.php?page=corpdocs2 

https://dmz-petrovka.dp.ua/index.php?page=corpdocs2 

https://dmz-petrovka.dp.ua/index.php?page=corpdocs2 

2. Особлива інформація 

№ 

з/п 

Вид особливої 

інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 

1 2 3 4 

1 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

Припинення 

повноважень/обрання 

членiв Наглядової ради 

товариства 

07.05.2025 https://dmz-petrovka.dp.ua/index.php?page=corpdocs2 

2 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

Обрання голови 

Наглядової ради 

Товариства 

19.05.2025 https://dmz-petrovka.dp.ua/index.php?page=corpdocs2 

3 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

Звiльнення головного 

бухгалтера Товариства 

25.09.2025 https://dmz-petrovka.dp.ua/index.php?page=corpdocs2 

4 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

Призначення 

головного бухгалтера 

Товариства 

01.10.2025 https://dmz-petrovka.dp.ua/index.php?page=corpdocs2 

5 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

Призначення 

внутрiшнього аудитора 

03.11.2025 https://dmz-petrovka.dp.ua/index.php?page=corpdocs2 

6 Відомості про зміну 

складу посадових осіб 

емітента 

Замiна члена 

Наглядової ради 

Товариства 

27.11.2025 https://dmz-petrovka.dp.ua/index.php?page=corpdocs2 

 

3. Інша інформація 

№ 

з/п 
Вид іншої інформації 

Дата 

розкриття 

інформації 

URL-адреси, за якими розміщена інформація, яка 

розкривалася протягом звітного року 
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1 2 3 4 

1 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

Вiдомостi про 

проведення 30.04.2025 

рiчних загальних 

зборiв 

27.03.2025 https://dmz-petrovka.dp.ua/index.php?page=corpdocs2 

2 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

Вiдомостi про 

проведення 12.06.2025 

позачергових 

загальних зборiв 

27.05.2025 https://dmz-petrovka.dp.ua/index.php?page=corpdocs2 

3 Відомості про 

проведення загальних 

зборів 

Вiдомостi про 

проведення 27.11.2025 

позачергових 

загальних зборiв 

11.11.2025 https://dmz-petrovka.dp.ua/index.php?page=corpdocs2 

 

 


